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Nationale Klimaschutzinitiative

Mit der Nationalen Klimaschutzinitiative initiie
zahlreiche Projekte, die einen Beitrag zur Senku
Programme und Projekte decken ein thArteint easb: S pVekt r
Ent wicklung |l angfristiger Strategien bis hin zu
Forder maBnahmen. Diese Vielfalt ist Garant fur g
Kl'i maschutzinitiative tragt zuveO@®rnteirb Véormniklkmr ung

profitieren Verbraucherinnen und Verbraucher ebe
Bil dungseinrichtungen.
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Aufgrund des menschengemachten KIi mawandel i st d
Trei bhausgasemi skEsbieonmas ea®@i edkbeKl i maschutzkonzep
Weg aufzei gRkRkandagwigei sdcdhee Hocbssh@D@0Fméigbucdgst na
Zi el demreNedthtaawmsgasneutr adiietlati skto mdmeen Wknasnent.zung a
MaRnahmen bis 2030, die zu einer ReduktC®@n der T
(2024) auf 3Ba&CBBE2MFI0)2.f uhren sol |l

Fir einen Uberblick Uber das Klimaschutzkonzept
Di e -ASall yse und Treibhausgasbilanz geben einen q
Uberblick UbeB8tdenaaRQtdee!| PélbeDiical anal yse und Sz
zeemuf, wWiQe-Edniessi onen bis 2030 durch die aktuel
reduziert werden koénnen. Die Handlungsfelder wund
Uber die Herangehenswei silagdiltrelj el else dHta ndld u,n gwif e |
Kli maschutzkonzept unter umfassender Beteiligung
und wie die Kommuni kaDeondMallnahemghkabaseigebthlie
alle aktuell geplanten MaBRnahmemsoiwnlkl HaMaRnalgmemr
VerantwortlichkeifTleeri bhdwmdy alsri e if g izeseaorwiedptar ung

zutreffend. Kapitel 9 gibt dabei eine Ubersicht
Kapitel 12 jede MaBnahmeDiaa sYdairhgtl e tgihgedraghgstsdraastl d t
Controllingkonzept bescWeeaoab&erding UmseK:iumgsuhd
an der PH und legen Indikatoren fiar die Uberpruf
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Sehr geehrte Damen und Herren,
Liebe Mitglieder der PH Freiburg,
KIl'i maschutz ist eine der drangendsten und existe

Die Padagogi sche Hochschule Freiburg stellt sich
Vorbildrolle-bed Kacmhskchugkei tsaktivitaten an.
wir Nachhaltigkeit als eine der dremgernitmahewnenm
Strukndr Ent wi ¢ k| u3nig,s pzluasnd t2z012i7ch zum vorliegenden

Al's Padadagogi sche Hochschule sind wir dafur veran

Bildungsmul-tnhpénkkKdéompeinénzen fiar KIlIimaschutz wund
bzw. erwerben. Als Institution wol laecnhhwailrt ingikie igtu
im SinnW@heflaebnstit ultWlok) Aplpsy omerhtsr al es Zi el i n
und auf allen Entscheidungsebenen beridcksichtige

der Nachhaltigkeit in Forschung, Lehre und Betri

Mein Dank gilt all en, die zu dem Klimaschut zkonz
im Senatsausschuss Nachhaltigkeidt, im Energietea
Teil nahme an den Beteiligungsméglichbhdierendawke
ich Herrn Lukas KIlasen, der nicht nur das vorlie
erstellt hat, sondern daridber hinaus den Themen
an unserer Hochschule wichtige I mpulse verliehen
Die Erstellung des Klimaschutzkonzeptes ist jedo
um Unterstiatzung fiur die Umsetzung. Die ganze Ho
um diese gesellschaftliche Transfoemati on gemein
l ch winsche | hnen eine anregende und aufschl ussr

Prof . BDGeorHp nkot t hof f

Rektor der Paddagogischen Hochschule Freiburg
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Die Padagogi sche Hochschule Fr diebumgiehk &8 2hBHr gd

im Breisgau. Gegrundet 1962 aus den konfessionel
Lehrerbildung ist die 1971 zur wissenschaftliche
der sechs Padagogi schedWiHotkesmbleulgd diineg Beoehbn e hr
und Lehrerinnen bestimmte zunadchst die Arbeit in

Studiengange und Angebote wie Erz-uahungswi ssensc
Sonderpadagogi k. Di e Padagogi sche Hochschule Fre
einer bildungswi ssensc-huafdt ISiozh an wi siseerrs cthiarf t l€wnl f
Nat ur wi ssenschaften, Mat hemati k und Techni k.

Die PH ist den gl obal &nsitNaichakll d i Q&kwe ISE®BEEN te mGd a
Rahmen der , Agenda 2030 fudar nachhaltige Entwickl

bil dungswi ssenschaftliche Hochschule | eistet sie
SDG 4 Quality EducaWhioone [IlmrsAPigmried cechiswmigrsll A)a s
Thema Nachhaltigkeit auf allen Ebenen der Hochsc

der PH Freiburg als einem an Nachhal. Bigkea080or s¢e
die PH als o6ffentl i eMie tHoecnhbsecrhgu Igee mandi BadeAb sz 1 ¢

und Kl i mawandel anpassungsgesetzashdiKt o maG BW) da
Trei bhausgasneutralitat zu erreichen. Far weiter
KI'i maschutzziele siehe Kapitel 6 .

Um auf das ZTredi dheaudNgddmeutralitat bis 2030 hin
September 2024 ein Klimaschutzmaneigéé&rdieeuRH. Di
der nationalen Klimagsakdht diemi tWadtl ene aphNKEIsi edel t
Bundesmi nfi @imeveeil dm Kl i maschutz, Natur g SB8MUKN)und r
auf grund eines Beschlusses des Deutschen Bundest
Auf gameben der Umsetzung von -Kbkitmdseh&rzmalRhahmge
Ener-ghd Klimaschutzkopndeptesn{BoKKKI nmzshichut zkon
Ma RgabeKldiema2BPB&mwadmap vohnunkd eKlgiimaschtUtzkonzept

I nhalte umfassen dabei u.a. eine Treibhausgasbil
Kommuni kati onsstrategie, sowie den MaRBnahmenkat a
KI'i maschutzkonzeptes.

Das vorliegende Klimaschutzkonzept ist eine umfa
Kli masahdt lachhaltigkeitsaktivitaten an der PH wu
MaRnahmen zur Zielerreichung bis 2030 fest. Das

Whodl et i tAippromaabger(i®kx~nhttgdbnd hat den Anspruch die
miteinzubezi ehen.

Hochschulen sind nicht nur Orte der Forschung wun
Real l abore fur innovative L6sungen der Gesell sch
Verantwortung und bekennt sich explizit zu | hrer
Kimaschut z und Nachhaltigkeit.
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Di e-Ahat yse ist ein umfassender Uberblick Uber de
KI'i maschutzaktivitaten der PH. Dabei wird auf st
des Klimaschut z-aasnd dind r@elh &,wdkAbura,l IMo bsiolwiited tAulRen
und KI i maaenipmagesquddggeB.er ei ch Erndhrung wird ausge
Mensa&ael che fidar den allergrdoBRten Teil der Lebensn
zust anddauymi Sttudi erendenwerk Freiburg (SWFR) gehd
i st .

Strukturelle Verankerung von Nachhe
Die Aktivitaten im Bereich Klimaschutz und Nachh
dr ei Bereiche Lehr e, Forschung und Betrieb einte

da dieser am relevantesten fur diei §tei AhBhukghnse
und Forschung wird am Ende dieses Abschnitts ein

Zentral Esiinrd cditeuin gdeer Vearedn k enmawersdhrut czer

Hochschul sDeukB8anatsausschuss Nachhaltigkeit, da
Of fice. Jede wird im Fodlmgémdeml|l kkgisz whesdchuifelkeér
von NachhaltighkedtEntmwiS¢cekuknhgspl an ( SEE®énder PH
Uberbli Abbbi 8ueg

MWK BW

Erlasst Regelungen

StEP 2022-26; 2027-31

nimmt teil Rektorat
Rektor Klimaschutz nimmt teil
Kanzler Geb&aude
Zweimonatiger \
Jour Fixe
: Energie-Team
leitet Gregn Offica i i Leitungg' Schlicht
Muller: Leitung Green Office nimmt teil Toat dx Jah o
Klasen: Klimaschutzmanager E agt_ t)r:Ja r
Braun: Klimaschutzmanager d. Landes Ene?;:greel g::gize
Senatsausschuss verantwortlich IMT
Nachhaltigkeit _ _ - -
Tagt 2x Semester « nimmt teil Technischer Dienst
Institutionelle Verankerung Metzger, Mader immt teil
Nachhaltigkeit PH £ T g qmm e
Vertreten: Fakultaten, zentrale . nergie- un
Einrichtungen, Studierende Klimaschutzkonzept Vermodgen und

Ist-Analyse, THG-Bilanz
Potenziale, Szenarien
Kommunikation, Beteiligung
Strategien, MaRnahmen
Verstetigung, Controlling

Bau Freiburg

Maler

Abbi |l dUlhgr bl i ck Strukt ur Na cAibhkailrtziugnkgeeint:suasktlt G Bmitt&itcekink t o g s pl a
MWK BMi ni sterium fiar Wi ssenschaitWirtRermsehwng und Kunst Bade
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2. 1.Dler Senatsausschuss fidr Nachhal tigkeit

Freiburg

Der Senatsausschuss Nachhaltigkeitm(BeenAufNachy d
Senats Vorschlage fiOor die institutionelle Verank
zu er arEbreidtedn ni ert Ziele, Aufgaben und Handl ung:
in den Bereichen Lehr eDe rF oArusscshcuhnugs su ntda gBte tzrwieeibma |
undet zt sich zdueddommer halddeket umgg Techni scher Die
dem* lachhal tigkel,t sjbeeReurfoterm gpireo efFalSt utdd &5 edvid €

secWwsi tnélbehschul mi thalbieeidesri nd mi ndestens dr ei Pe!
Ausschusses Pr ofMi scshaare*li nviiddn.erDr Lehrender in der
2021 LdeNaoghaltigkeitsausschusses, l eitet seit

NachhalGig&are.®Of fi c

I'n jedemidalBrgsatbelreesn ein Fokusthema fur Tdéel Aessc
1dargestellt.

Tabetll |l dktivitédten des Senatsausschuss Nachhaltigkeilt

Jahr Fokust he ma

2021 I nhalte des Kapitels zuumNacBhawitc¢lgk
20226 s2.. 1. 4

2022 Statusberi-oahtd EKhemagisehsli3z IPH FR

2023 PHKI i maschut zwett bewerb

2024 Tagung -Emét imanen*”

2025 Verankerung des Whole I nstitutiobh. A

2. 1.BPnergi et eam

I m Energieteam arbeiten die Verantwortlichen fuUr
Di engddr) , Kasnewieer ,das Greerht@bfsiscel ured Kdiienaschut z
Ver mdbgen und Bau Freiburg an aktuellen Energieth
energierel evdmatserEnGegeateZzee.am wur de -3na22 pgreogr G nd et
Semester und wird von Prof. Dr. Juliana Schlicht

2. 1.&@r.een Office

I m GreehSObGbeséeell ewbadbhatt eg-klmidinaschut z
Nachhaltigkeitsaktivitaten der PH FrlerMbochgegebdiun
MUl | er , Nachhal tigkeit slboekaMillfetmagd reut, z makage K| ase
Bra,Kni maschut zmanager desHadcamsdcehsu Ifelr idnm eB aCd aunstt sebr
Freiburg. Unterstioatzt wird die Arbei 8ezus2025i ch
gi bt es ei nenzweigned mdabliiggeen des Gr een &ftfoirceunmi t d
Kanzl er.

2.1 . 8t.r-khdr Ent wi ckl ungspl an
Il mauf etdremkindr Ent wi clSlt ElPgeplran202326 %4 nd

Nachhaltigkeit und Klimaschutz zum ersten Mal i n
Dabei mzuwr ddeen Berei chen Lehre, Forschung, Gesund|
Betrieb aktuelle Anstrengungen dargestellt, sowi

Zusatzlich wurde Ende 2022 -ena Kltiamasbleuti zhan zdaer
Freiburg mit konkr eHaemd | MaMdgnsafheredherim ble2s chl ossen.

3


https://www.ph-freiburg.de/fileadmin/shares/Zentral/Hochschule/Rektorat/struktur_entwicklungsplan.pdf
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ENERGQINED KLI MASCHUTZKO @

Freiburg

die Beratungen fur den2 ®Ik,0nddfilgrenwSrt EPO 2852 7St EP

sowie der StatusbendcKlti masmclkEntez géeal ui er t . Di e
Statusberichtes, sowie des NachhalKapmBeilt $kapite
eingefigt. Dieses Klimaschutzkonzept s@DB1als An
auf genommen werden, zusadtzlich zu dem ausgeweite

2. 1.5ehre und Forschung

2.1.%Whdle I nstitution Approach

Al's Padagogi sche HochschiuheBdri eeigdh dkelri mga sddiht iet zH ew
Nachhaltigkeit in der Ausbildung kli mabewusster
wiederum an Schul er *({ Mwletni pvleii K & tr oAaesmmfiddi nelestieimo nGr u n ¢
sind die Aktivitaten der PH im Bereich Lehre und
Prioritat ei n, auch wenn sie ClQegbhéantdi fekterh Wwen
kdnnen.

Die PH verfolgt im Rahmen der BBIN#&e¢mgsbgenmaaohlka
MWhol e I nstitUWlf gu Deprnoecadh et wa ganzheitlicher i

Dabei i st das Zi el , dass nicht nur in der Lehre
verankert wemndadessi,chsodideergnanze I nstitution anhand
indem beispiel sweise auch Klimaschutz in der For
priorisiert werden. Zudem solbesckduegei Beatlfinehbh) B
mi teinander verzahnt werldemr.v rasn shteanlBtt lerugeearPr of e &
zu Kl i masdcdihaatden Betrieb der Hochschule betreffe
Whole Institution Approaches Bel sp! eI"swel se wurde €
to Sustainability in Education Mobilitatsbefragung fU
KIl'i maschutzkonzept von
Amizational Cyy; Seminar durchgef Uhrt,
O® ¢ sustainabip, "¢ Studierende der Techni
rtive — Mobel f (-Au e rearPlHagen
e e et bauen oder Studierende
Bi ol ogie betreuen eine
Core Principles am Campus. Der Whol e
cunﬁfﬂ:ﬁff:mmg — I neti obn Approach (Wl A)
Partclpation L besonders wirksame BNE
s e — FokusL&Gwudngen und
Sel bstwirksamkeit der
A Studi er endend sliti egt al
et dmapen, 2024, HolsAuRORAEYm

Campus Management Networks wird die Hochschul e pe
organisiert und durch

A A A aIIgemeipen _Fok!Js auf
Prioritization Sufficient and Access to Expertise Nachhal ti g keit i st das
in Policies Long-Term Funding and Support L e h rveran St al t un g en V €
External Conditions Wi ssen zu BNE in einen
Abbil @undgberblick iiber das Kon gr 6Beren Kontext einge
Approach, Quelle: Holst et al (‘(Holst et al 2024) . Ei

Uberbli dbbbidueg

4| Padagogi sche Hochschule Freiburg 2026
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2. 1. belRr e

Neben der grundsat-=zdeint hlnp iAallstr i Bihlt dlmrgg f Gr nachh
Entwicklung in vielen Fachern eine grofRe Roll e.
ein neuer MasterstudurdglhnigmdiKihdadd i ggekned @ des W
organisiert ist und sowohl fachKicmab@®Gtdondbadbpen
Bildung flir nachhalttige Entwicklung vermittel

2. 1. BoBschung

Auch in deri sRordiechWPHg i m Ber eiZehn tNraaclh hiad tt | dggkled it d
ResearCeht efCl ifmate Change EHduaédtboanfandSustainabl e
(ReCCE), daswiumtiend ucmtteVrorvaallscsiBéd zdmgegnf Gr nachha
Ent wi cBNHwngd (Kl i mawandel bildung am besten ver mit
ReCCE forscht im Bereich interdisziplinadrer, emp
vernetzt und zudetl minbd Wd g dedd Bed tsd acthr iafnt Lehr kr 8f t ¢
den wissenschaftlicheWi Beerdtcrharms fnamu)s. alkrn iwi el en
wird zu Klimaschutz und KIlimabildung geforscht,
und Techni k.

Gebaude
Die PH Freiburg ist zum groéoRBten Teil eine Campus
insgesamt 15 Gebaude des Campus unterteilen sich
von kleineren Gebauden, die Ende der 50er/ Anf an

den West campwisgrnoiRtt edhe nGebauden (KG 2, 3, 4 Me n s :
Jahren erri(@heEkdb edlAbebe n ) unhuf dem West campus gib
zweGiebaudKeA, KG 5) vom Anf adghHdlezn 0D e rd ekKr& a2¥)) 2e6
fertiggestNelbletn wdiernd 15 Gebaduden, die fiar die Hoc
befinden sich auf dem CadaplesngebiPdleEeNuibonuggnoc
zwi schéKuRuhtd) SWMR n)seai)ne uidi &t udi erendenwohnhei m
betrieben von StudierehdesmnwderidikdiRHsr det 3WERenN
Parkraumbewirt s\Whrntfteamige BadeRBW) dadi e aBH Hzd rztwea |
mi t Wa rsnoer. gvte r

Wahrend die adalteren Gebaude des Ostcampus zum Gr
wur den, sind die Gebaude des Westcampus bisher n
hohere Warmeverbrauche auf . Bei keinem der Gebau
Uberbk Uber das Alter und denl| BéaThabeeRuinegsst atus d

Wi e bei allen Landesbehdord&aruhdmbechschtul dhei RF
Nut zer der Gebadude, das Amt Vermdédgen und Bau (VB
Campus) bzw. mietet die AulRenstellen fuar die PH
Sani eeenunignd all e BaumaBnahmen, wadhrend die PH di
Hei zung und Luftung) betreibt und kleinere Repar
betrefEenhdemei dungen werden zwischen PH und VBA
genau in deri s Dhgan skiamavrez mfi inri sdieg i SIitmasa t Huinodhe Ver m
Hochbauver watWiurng eBndbddd\y f edDegevlegeh. wird auch im
MaRnahmenkatal og hadufig auf VBA verwiesen.

Tabe2d | &ebédudeiliber si cht

GEBAUDE BAUJAHR SANI ERUNG FLACHE [ NR



https://www.ph-freiburg.de/recce/klimawandelbar.html
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Freiburg

KG 1 2026 / 6.54 9
KG 2 1970 Nach KG 3 gep 3.846
KG 3 1972 Nach KG 4 4.659
KG 4 1972 Pl an -2028 4.500
KG 5 2001 / Aufstockung 2. 337
KG MUSI KTR£1958 2004 1.220
KG 7 1959 2007 1.802
Bl BLI OTHEK 1961 2010 3.406
TURNHALLE 1960 2018 / Anbau [11.183
KLEI NES 2004 / Aufstockung 2.095
AUDI TORKHM

MENSA 1975 Dach 2023 6. 568
AULA 1958 1995 1.163
PAVI LLON | 1965 / 626
HEI ZWERK 1972 / 314

o H
Gebaude Barrierefrei:
() Kollegiengebiude 1 Kunsttrakt und Mensagebéaude Parkplatz
(2 Kollegiengebaude 2 (Verwaltung) @ Aula o
(3) Kollegiengebidude 3 @3 Bibliothek Aufzug
(® Kollegiengebiude 4 @3 Turnhalle und KG 7A @ Rampe
(&) Kollegiengebiude 5 Pavillons
(&) Kollegiengebaude 6 (Musiktrakt) (5 Kunzenweg 15 {International Office, Institute) Taroffner
(@ Kollegiengebaude 7 (6) Biogarten =

we
Kleines Auditorium @ Parkhaus
M

(@) Mensa Defibrillator

Abbi lHungagepl an der PH Freiburg
2. 2.Slani erungsrochade

I'n KG 3 und KG 4Bevlua dte P@@ Y@8ihtéiomé erPiICd Bi phenyl e (
f est g,edtnel IGr uprpga vivmanckhree b s enrGi ef geart ofefben ger i ng
investiven Sofort miRfs atubmab {walr drei are r nbeeuveisl K t1,)
um eine Sanierungsrochade von KG 4, 3 und 2 bei
erméglichemachSodemr Fertigstellung des Neubaus KG
nach dessen Sanierung / Neubau als Naturwissensc
KG undas KG 3 wird saniert. I m AbZoaeciml Zeist ppumklt da i
Ent wurfs i st noch unkIl ar, ob das KBGe8 kednkK@Gn4 ea
werden.



https://www.ph-freiburg.de/intern/informationen/informationen-zu-pcb.html
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2. 2.War meversorgung und Energieerzeugung

Der Camp
Hei zwer k
(Einbauj
2022 wur
beschl ps
ei genen
i st kein

I n dé&her2
di ese mi
vol |l seén

ausgesch
Ausbau a

2. 2.Anmi

Zusat zI

die in F

Campus
StrafRe
ei genen
Hochsch
PH mitg

Y

i

(6 (o]

Sonder
Uber bl i

O O ® C

Langfri
aufzul o
di e San
Gebaude

us (mit Ausndahméwidred |dPurvd H leoinn Nahwar men
aus mit Warme versorgt. I m Hei zwer k er z
ahre 20f5Dy de Gleimé@MeEA&Sr gneek caaspdlem

de die Umstel |l vw@rgoBm@wdr mda mem@Ge u(nd,wa sMW)r

seMalRnahmel Nr2DiTe, Pavpi.| | ons | , 1, [ 11 W €
Gasbrenner aus den 90er Jahren behei zt,
Austausch oder Anschluss an der Nahwarm

OJahren hat die PH die Déadacher des KG 3,

t Phoh@©OR-Mdd wm)i &voond udcearb Hh es.agber Strom wirc
degpeist und die Gewinne werden an die MN
Eti tgeAonel aPgVe bi shed noch nRAdkrhtdem gBeeplra retben
n d&MalBRRHhBhESe huenidn 9KI&2p. . B n@ 2. 2. 3

etungen

Gkbauddandadptdeampus nutzt die PH Freibu

rei burg gelegen sind. AuBerdem ist ein T
el egen, von der PH angemietet. Das I nsti
a), nsddwiid spided a@eosgu k ( Kart dauser StrafBRe
kl einen Anmietung unter ga&bbaicthdn Teil e d
| sploH$ Z)ewmetlrcihnnres von der Uni ved svidnmtdeFrrei |
nutzt wird. Die mitdAbsGabdudedoRBee Anmie
dagogi k (Sc¢chAewmiseth a8tpoantne r & . e sear 2025
k Uber Kennzahlenmabed den AuBenstell en bi
tig ist es das Ziel alle AuRenstellen (nm
en (Nr. MaR,RaKeai@dt Abschl uss der Sanierung

er ungMidtetse IKESn e P 0§ 6er nd@ardpus Pdli n
mi t ausreichend Raumkapazitaten, um al l e

Tabed | éberblick AuBenstell en PH Freiburg

AuBenstelle Adresse NR Fm? Bauja Hei zung
Sonderpadago Schnewlin 1.371,¢208 Fer nwéai
6a
Hochschul spo Schwarzwal10.012,196/7 Gas
175 (PHANt ei
16 %)
Gesundheitsp Kartauser 367, 38 1908 Gas

47

Psychol ogi e Heinrich 453,72 2004 Gas

Stephan S

I nteradtfifdce Kunzenweg 191,44 1990 Pel |l et ¢
Romani sti k

" 00 %i ge

7

Tochter des-ufndr dserl vagraggiemtaimrerrgigd o frei burg e
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Mobi |l itat

An Hochschulen verursachen die Pendel emi ssionen
typi scheshwed sev 3&Gndl i chen medd)adabschul en ggf s.

Trei bhausgaslégrmd ch loinem.daf ir ist vor allem der h
Studi erenden. Das gKd@®B..,3u4h1Aus diesBh Gsund wir
Status Quo der Mobil i tE&t wa uvAshfbiaharfdluincgh ddearr gPeHs, t eslolwti
MobilitatsinfrasimuKbbh.iidsdilmeg egguuarrgteint,adleve Auswer
Mo bi leimi &tss omgei éng Ans c 2l Bwi3r d nauf die aktuell en R
Bereich Dienstreisen eingegangen.

2. 3.l11age und Anbindung der PH

Die PH Freiburg |iegt im Osten Freiburg und i st
erreichbar. Ei nnanbienduggter OPHNVi cht der Bahnhof
Rand des Campus gel egen, durch den eine schnell e
Hauphmlaof, sowie in den Schwarzwald Uber Regi ona

funf Stadtbahnen Freiburgs (Linie 1) endet full a
Linie 17 halt zwisch@nab&4.t euundde nWeissttc admuprucsh di e S
ei ne VerldéenrgeSrtuahdgnbiaechn1 bi s zumnKbppgliee Kandttest el
Bahnhof L ibtitse @@dillaeNtach der VAWh8hgl NpTabekel eht
die PH Freiburg 11 von 12 mé&gbiodemgPunkten bei

I n Freiburg isstlgruda sa uRsagdenbeatuzt und di e PH ist sehr
wenn durch diine (Rdtned dadgeeg St recken teil welilse | dang:
km) sind. ZusatkEdeéelcd ‘dihdbtlicmistPeli megesamt, 6woSt el | p

Bi lsdhare Rader ausgeliehen werden kdnnen.

Tabed | gdaktung OPNV Campus PH Freiburg

Verkehrsmitt Haltestelle (FuTakt (je Richt
Stadtbahn Li LaBRbergstrafBe (Alle 7,5 min

Bus Linie 17 Pad. Hochschul e All e 15 min

Regi onal bahnBahnhof LittenwZwei mal stundl

Regi onal bahnBahnhof LittenwEi nmal stiandl i

Die AuBenstellen | iegen innerhalb Freiburgs und

und Rad erreichbar.

2. 3. Mobilitéatsinfrastruktur an der PH

Die Mobilitatsinfrastruktur an der PH umfasst vo
PBW betri elmerkdaRRB. An der PH gi bt es Uber 800 Fe
Teil Uberdacht ist. Zusatzlich giNaéckesdeweVw¥ahr

Stell pldatze Anhang 2 sind fiur Hochschulen 1 Fahr
bereitzustell en. Fir die RH1e0@0bFalbicaddBdse it | mla
momentan noch nilkchhtHechedckhlitbevi midebr ei aldend sgesa
Fahrrad Stellplatze am Campus vorhanden, es fehl
und Uberdachten Stellplatzen. Auflerdem gibt es E
Campus, bspw. bei der Bibliothek.


https://www.freiburg.de/pb/2444799.html
https://www.freiburg.de/pb/2444799.html
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Parkméglichkeiten fUPHKdZkKWawebbhebi gebat das
Parkraumbewirtschaftung BW (PBW) bewirtschaftet
Gebluhren (ab 25€ / Monat ), fsliorWuEe.0 bni Phekhkebnetka
zudem zwei Carsharing PKWs von privaten Anbieter
Naturenezwgieée) weitere Carsharing Fahrzeuge (Gridne
Parkplatz des PH Bahnhof s.

Neben Parkmdoglichkeiten gibt es eine Reparatursa
Stati onBi kens dFamamhirnrgder ausgeliehen werden kdédnnen.
sind die ersten 30 min der Nutzung pro Fahrt dan

Die Umkl eidendendTDesmdlkehef Nachfrage nutzbar f 0
mit dem Fahrrad kommen.

Zusatzlich zu physischer | nfr adsiter uMd qulri cghi kbeti te se if
Deut schohbhidcket (mit 25€ BezusclhuesrsulhgbhRadi abonn
FahrradBoder zBEDIi eaSéndi erenden koénnen optaisonal €
gesamte GebiderdesirResgrobundalFsehlbiueernd RVWgl ches
Landkrei se Emmeneéedoncgesnc,h wBarreziwsagadu und di e Stadt Fi
Durch den Solidarbeitrag zum Semestertickets ff ah
Sonond Feierta@emi étim kKRd/ldedsanhkzbich kdnnen Studiere
Vol l endung des 27D-TLebehsjepwedbdas eine vergidns
Version des Deutschlandtickets.

Far das Mobilitatsverhalten spielt zudem die Pr a
Es gilt grundsatzlich in den meisten Veranstaltu
Studi erende, gleichzeitig versteht sich die PH a

Ver ansttungen nur ausnahms wadlirs ed acki gvii tsasle nstcatatf ftil n d
gi bt es keine festgelegten Arbeitszeiten oder An
fidr das Ausbringen der eigenen Lehre. iFlUutr ediarse Pe
Gl eitz@:i30 vdmr Whirs MobnitaOgF metit t 2g gewadhr |l ei stenden
Funkti ons 2:e0-@200hvwra:n004%&: 30( FUrhei t ag-12dlihgr)i.chES

besteht die Méglichkeit fur bis zu 50% der regel
Homeoffice zu beantragen, wel ches im Einzelfall

Eine quantitat Mobi Evdémthahpgendes8iditng eef Katp.i t el
2. 3.Bi.enstrei sen

Es gi bt bereits eine Reihe an MaRBRnahmen, di e dar
Dienstreisen zu reduzieren. EidVér s eembegigbbtees
eine Klimaabgabe CQ@QebHdihdOiwvwarstZdFE€d/setn mit dem FI uq
Kl'i maabgabe wird jahrlich an das MWK abgefdhrt wu
Andererseits gelten die RrigrewainogeeBendhmi JuegPund
Abrechnung von Dienstreifcestgeael dgtr P&t Fr8o biusig b

i . Rd. die Bahn zu nut zen, », Flugkosten sind erstatH
wirtschaftlichen Grinde fidr die Flugzeugbenutzun
Uber wi egen*. Die Nutzung des Flugzeugs muss begr

Deut schilnalnddser Schwei z ausgeschl ossen.


https://www.vag-freiburg.de/ticket/semesterticket
https://www.vag-freiburg.de/ticket/semesterticket
https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/mobilitaet-verkehr/bahn-und-bus/oepnv-angebot-fuer-reisende/unsere-tickets-und-tarife/alles-zum-d-ticket-jugendbw
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Abfwnmnd Abwasser

Einen Uberblick Uber die AbfallmengenTabeswie Abw
und@abeblDiece wichtigste Abfall argtefard gderv ofmH Piagpti eRan

Sack (vor allem Plastikabf al |IEe )nes Hieelatusdioma eunutne
Vergangenheit war die korrekte Entsorgung von be
Rei ni gungsper sonal i st angewiesen darauf besonde

Tabed | éberblick Abfall mengen an der PH 2023, 2024 [t]

Abfall art 2023 [t] 2024 [t]
Rest mil | 18, 22 20, 84
Papier?® 1032 10, 69

Gel ber Sack** 1,75 1, 88
Laborabfalle 0, 138 0, 289

*

i PAklIt.envernichtuna@,uf” *Baed sh @dtest Tonnenvol umens u
Abholungsfrequenz

Tabeb | éberblick Wasser, Abwasser an der PH 2023, 2024

Wasser |/ Abwa<2023 [ md®] 2024 [ m?® ]
PH Freiburg 5.394 5.040
AufRenanl agen und KIlimaanpassung

Neben Klimaschutz ildr Ainfpasesmnufngl gtner ekl i mawandel
sich Deutschland seit dem vorindustriellen Zeit a
erwarmt und damit deutlich starker Amnl dedi ePHEr de
zeigt sich der Kli mawandel bhesondhans sdehchi e iZ@d
Hitzetage (>30°C) in DeutschDWbd2@2d Ywilr9d Owd iatsd r
zunehmen. Freiburg ist hier als sonpbpedeesche Gro

betroffen. Dur&hfdkh Hvteeenselsiegelte FIl achen,
und wenig Wind) heizen sich St adtZeiddken twleiradlrenst ar
St arkregenereignisse wahrscheinlicher und kdnnte

2. 5. AMluBenanl agen

- Campus West

~_Cam pusﬁOs“t B

- ] 1
[ b= T ol

Abbi lHuda Benanl agen PH Campus -Berdt And,st@udlulng:s kfomeaeiempd um

10



Pidagogische

Hochschule

&

Fir die Klimaanpassung ist die Umgestaltung der
soll die AuBenanlagen nach den Kriterien Aufenth
KIl'i maanpassung umgs.stMdRredh me2rAe,ns Kiatp. 2022 exi st
dafiur ei Aurd eAusautmatt ungs k oink.elp.t2wfel rc hceise sRiHKk z(ess.s i
Rahmen der Gebaudesani ebuAbgbeinl djuBggs £ @médd)b iwli d¢ Wn g

5( Pl anauenigggen den aktuell en Stand der AuBlenanl agel
Frei frarudn Ausst at tAlng skrosmtze pleBeahther AuRBenanl age
direkten Umgebungidésdneudmgk&6t 4l tung des Mensa
Café Cube in 2026/ 27 vorge#$2h)éehBs(ast.z | Mackhn azhume 25,
Freiraumkonzept wurde 2024/ 25 ein Sandarium far
der Grinfl dache vor der Tur niKalpl2e. Yan2Zalldegnt b(es.t eMd
seit 2024 eine Arbeit sdgreupia Aduelne nChadnbpluise rzwnsga,t z | i
AuBenmdébl i erung pllmande nunMa funmesherbeznt .23, 24 und 25
Weiterentwicklung der AuBenanl algzenf i m Det ai l bes

Freiburg

Abbi |l GIBIhgnBHgCampuXluel | e-ufmrde iAussitsthat t ungskonzept

2. 5.Hi.t zeschut z

Neben der Entsiegelung und Begrinung der AuBenan

beitragen, ergreift die PH verschiedene Malnahme
Bausubstanz mit schlechter Dammung-Sunredu echumeg M6 gl
oder hNaaskidohl ung, sind betriebliche MaRnahmen ni
Zusatzl i ehndul &knugfzri sti gen BaumaBnahmen (wie der
NachtauskiUhlung), ergreift die P2H 2a5u cwhu rodreg aeniinsea t
Webseite zwt zZHinizte saclhl en MaBRnahmen, sowie Tipps f
es wird jahrlich im Friuhling Uber den besten Umg
informiert. Beschaftigte durfen ihr Fenster Uber
30 i® Buro kiuhlere Aufenthaltsrdaume und Duschen
nut zen. AuBerdem wurden MOglichkeiten fur Tel ear

WasserspendeDi é ngdiatltérinem tPl anungen fidr den Umgan
inrdéMalRnahmel124N){ Kap.ammengefasst.

11
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3. Ener-giinadd Trei bhausgasbil anz

DiEner-gndrei bhausgasbil anz
Padagogi schen Hochschul e
Grundl age flir die Szen

i st eine

ad e kbanfy, n aPhont eennkDaatbat| aonga. &

die Energieverbrauche und Trei bhausgasemis
erfasst und nach Verursachern und Energi et
werden die groBRten Emissionsquel | enuAineds eMi
Gr undWwagédternecaiubshgas mi ndernde MaRnahmen ent wi
Durch eine regel mafRige Erstellung der Bil a
und Emi ssionen abgebil det werden, wodurch
wird. Die Bilanzierung ist damit zentraler
Al's Basisjahre flur die Bilanz wurden 2023
ermdédglichte Vergleiche, um den Einfluss vo
Corona, groRere Anschaffungen etc.) zu Ube
Bilzamrstellt, so dass die Bilanz fiur 2023
3. TEnergiebil anz

Fiur die Energiebilanz wurden die drei wi c-h
War me, Str om, -Paeunsdgeel weerrtkeatA bbn d @lduanrgdest el | t .

Pendel vépbpkehis{erter | ndivi ddaerl
(Studierende, Wi ssenschaftliches
der groBRte Sektor, gefol gt
Beschaffungen oder Abfall,
Berechnung aufwendig ist wund

Persshada
vom War meverbra
wurden zudedieens e
di e

Energieverbrauch in kWh pro Sektor

wichtige
Frei busAghadnyd eb i |dd eet ,

Pddagogische
Hochschule

Freiburg

Er f
zZu
ydenun
sionen
ragern
nder un
ckel't

nz kan
eine LU
Best a

und 20
n Witt
rschl a
ei ne [

tigste
Der

Wea kshhyl Ml tVg I+i &

b@er so
uch. A
m Zeit

Sektord&n3eine u

Abbi |l@Emgr gi ever brauch

nach Sektoren i
ortsbasiert,
Sektoren Wir me,
Pendel ver kehr

Strom
Liegenschaften;
1.146.672; 10%

Hochschul e 2026
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3. 1.8t.romver brauch

Der StromverbraucAnmdiecet PiHgemklund adéreranteiligen
Hochschul sportzentrums (1H®Z)YORBIWhg 2i0RMI)E4H6. D23 be
kWhDabei entfielen knapp 94 %Campus/eunmd abhasufaudi e
anteilige Nutzung des HSZ. Die Anmietungen mache
aus, weswegen der Fokus-Campudi g e G ebopdiulddeurndges PH

Abbi | & unaStdrized&vh| er f uUr die einzelnen Gebaude gr o

die internen Verbrauche mit Vor sliicehgte nz uk eg ennei eZlaehnl
(mangels fehlender Stromzahler) vor, deswegen wu
gesamten Verbrauchs errechnet. Dabei wurde ein V
p.a. (Klimaanl agen +Hs .SeMalkm3 h rikeh® e Auonfdmedni e
restlichen Verbrauche zu % auf das KG 3 und % au
wurde vorgenommen, da der Stromverbrauch des KG
Luftungsanl agen erheblich hdher sein doarfte.

Stromverbrauch Gebaude PH Campus 2023 [kWh]

Pavillons; 6.000; 1% Heizwerk; 22.400; 2%
5%

Mensa Kuns;;_\\ | KG 2; 61.543; 6%
KG 7; 23.560; 2% ‘

48.109; 5%
/KG 3;294.053; 28%
N
KG 6; 10.260; 1% \

KA; 45.240; 4%
Serverraum (KG 3);
255.000; 24%

Aula; 73.760; 7% __

Bibliothek; 19.770;
2%

Turnhalle ; 48.140; -

KG 5; 38.472; 4%

KG 4;98.018; 9%

Abbil®#urSd romver brauch einzelner Gebdude PH Campus 2023, ba

13 Padagogi sche Hochschule Freiburg 2026
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Abbi | &Vin€gel der SMatormvxe,rpbrroa uccehb dude PH fCQarmpkuG 32 0u2n3d KG 4
Stromverbrauch errechneVenKGaBchb hges Skdthzti r BMBaIns@0 & o Wkt dndi
Gebdude (i-TkIPIHASMWESR!I 48. 000 k Wh)

Der Stromverbrauch, sowohl absolut wie auch pro
den Gebaduden. Das KG 3 dqabKd .deSergwesramdem) i st fd
Stromverbrauches verantwortlich, weitere grofRe V
und KG 4. Die Aula verbrvauvudbthi tali smélegae $ zxbethd m o
groBRen LUftungsanlagen, sowie Bel euckhtnunntge und al
Trotzdem zeigt die Grafik auch, dass der Stromve

beeinflussbar ist. Der SAbmimv@urmgauch den Béebktoe
von rund 150 MWh im Jah#20umWhbgrf @0 Y%eauf Gca.ndl@de
all em deeustbEEdDsch in der gesamten Bibliothek, der
Of fnungszeiten und standigen Belé¢otmMimpltee weBi e
verbraucht die Bibliothek weniger Strom im Jahr
KA) .

14 Padagogi sche Hochschule Freiburg 2026
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Stromverbrauch Bibliothek
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< 10.000
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4.000
2.000
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Abbi Il HurSdg romver brauch Bibliothek i n kWh, monatl! i che Abl esu
Coromedi ngte SchlieBundesfaiuechB022/23 LED

3. 1.War mever brauch

Der War meverbrauch der PH inkl. aller Anmietunge
Hochschul spdqrHiSZamt i mms ahr 2023; b20238B.. IBDV.. L1 Kk Wt
k WhDabei entfielen rund 90% de+£aVWa wAgpebyi el rdfurnagu ¢ h s

die anteilige Nutzung des HSZ macht knapp 8% des
verursachen zrusrBdoméesn\Ver brauchs. Bis auf die An
Kunzenweg 15 (Hol zpellets) heizen alle Liegensch

am Warmeverbrauch bei Uber 99da dBmengitet uDrags iwi rdders
SchneStlrianké S6nderpadagogi k) 2025 &a@ndern, da dies
sowie in 2026/ 27 mit der-Wamsneaumg’ddiCampder Gr undw

Warmeverbrauch 2023 nach Liegenschaften [kWh]

Hochschulsportzentrum;

Kunzenweg 15; 250.404 ; 8%

21.500; 1% \ \
Heinrich von

Stephan Str 5¢; \\

37.500; 1%

Kartduser Str 47;
17.300; 0%

~—_ PH Campus;
2.862.563 ; 90%

195 Padagogi sche Hochschule Freiburg 2026
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Abbi | d@&anWér mever brauch nach Liegenschaften 20283

I m Folgenden wird vertieft -Garip Wse ne iWBg enparreg ém,a uc
90% des Ver br auwenhds easu sdneaucthlti ch schwieriger ist M:
umzuset zen. Der Warmeverbrauch deh, Gebawoté pnber
Quadrat met er alAd ba d dhArbapbisldddudtgs( KG duweihstdi e

dur chgehendau fLgirf u RUGhEBEd ra s)t uonhgn e War mer Gckgewi nnung
schl echten Bausubstanz den hdchsten absoluten un
gefolgt vom KG 4. Aufgrund der Gr 6RBe und da si e
Mensa und das KG 2 ebenfalnltwofriidildhe DVer Pradvu dh &
verbrauchen aufgrund der provisorWadacmeenendi @ er a
pr o Quadrhatbmeent earu,f grund der geringen G@®Re all er
Ausstold.

Warmeverbrauch Gebaude PH Campus 2023 [kWh]

Mensa Kunst; 63.000; Pavillons; 94.634; 4%
3%
Aula; 80.000; 3%

Bibliothek; 105.000;
5%

KG 2;208.000; 9%

~

Turnhalle ; 115.000;
5%

q

KG 7; 58.000; 2% _,

KA; 58.000; 3% 47

KG 5; 79.000; 3% _/

\_ KG 3; 820.000; 35%

KG 4;579.000; 25% N

Abbi |l HlunWér mever brauch Gebédude PH Campus 2023, bei Mensa nu
von 2016 umgerechnet

16 Padagogi sche Hochschule Freiburg 2026
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Abbi | Havigtel der Matri x, Wér meverbrauch pro Gebdude PH Campu
Aul a Verbrauch 2017 auf 2023 umgerechnet, -TkéilPWehrstaeciviol | st ¢
63. 000 kWh

3. 2Met hodi k der Treibhausgasbilanz

Die Trei bhausgBaislbainlzaynzf G(rTHHG e PH Frei burg wurde |
mithilfe des Excel basierten Tools Bl CO2LandBW (
wurde vom I nstubhdtUmwel EhMergécleung Heind Alubdémra@gggGn
des Ministeriums fur Umwelt, KIlima und Energi ewi
Landesbehdérd®NdritheBbdeg erstellt. Mit dem Tool i
Bilanzierung nach de®GHBe Pir odinods viblirNy abbNe nl SI& s1 406 4

weitgehend gewadhrleistet. Di e hi-lnntsetril tegtt esnt iEmmMesrs
denen der Bilanzierung von Ko-nmmune&m,erdii e agemtder
Bad&Wwirttemberg -BWpHb¢ KEAi t et werden, Ubechin. So
mdégl i ch, wodurch auch Sondereffekte in einzel nen
Anschaffungen oder warme/ kalte Witterung) besser
Bilanzierung wurde sich an der Richtlinieg zur Bi

Hochschul edNiirn tRRanbeer g des Ministeriums fir Wi sseé
Kunst BW (MWK) orientiert. Als RefeDiemzjahr wurd
BilanzieruKghlefo®i-&& & dineerk e@dO d. h. Emi ssionen and
Treibhausgase werden in Bezug auf AbuiewaBenteag
ausgedridckt. Diese Ber ecnunag e nWalrenri dige nFod vetnit b eaghe
Gase im Verglkeéch18@ L£L&hre. Das erleichtert die
Bi |iaemrzung.

Bei der Erstel-UunmdgBH@ranEnevugiden die folgenden Ar
dem , KIlimapl an* des MWK umgeset zt:

17 Padagogi sche Hochschule Freiburg 2026
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Bilanzierung nach dem endenergiebasierten Ver
Energieverbrauchsbereich (Liegenschaften) unc
Berechnung der Trei bhauWagrame@mipd slinareesns sheeni Kr ¢

Freiburg

nach GCMetmlmdde (exergetische All okatBiwn) sowi e
nach Landesvorgaben,

Darstellung ohne Witterungskorrektur oder sor
Witterungskorrektur und ggf s. FIl achenkorrekt
Emi ssionsf ERAgquéwvadlesnte inkl. Vorketten,

Nut zung des Bundesstrommi x bei der Bewertung

Stromverbrauch bzw. doppelte Berichterstattur
Beachtung der Lande sEwocerrgganbde nK | niantahs cdheurt z k onzep

LandesliegeEnkgedafFiemanzmi ni steri ums.
Die Quantifizierung der Emissionen erfolgt in de
in welche die EBhmrMGs Pi ouhnetoeorhtaeci N t wer den, um 2z wi scl

indirekten Emissi oAbbi tdldpgfferenzieren (

‘ Scope 3 ‘ ‘ Scope 2 ' Scope 1 ‘ Scope 3
(indirekte Emissionen) ) (indirekte Emissionen) | (direkte Emissionen) L (indirekte Emissionen)
' ( oo,
s L 1 e [T i &
i
Pendelverkehr () A | Einrichtungen m m
Logistik i » Weiterverarbeitung ~ Franchise
verkaufter Guter
\ K
| @ IR
( X )

bl |
Geschaftsreisen ' \
(o]

\
/) ) % i \ =1 Transport, Verteilung,
iz ) e ; \ &\ ‘:/ Distribution
5% Energiebedingte  Apesiie ) Investitionen

eigener Fuhrpark
eingekaufte Vorkette &
Waren -

V ﬂ V4 Bezug von |I Produktnutzung ®

Warme, ——

& E Strom, - “u o

Roh-, Hilfs- u. ausgelagerte Energie eigene [ T

Betriebsstoffe Aktivitaten ) Anlagen Abwasser Entsorgung

\ Vorgelagerte Aktivitaten ‘ Berichtendes Unternehmen Nachgelagerte Aktivitdten

Abbi |l H3ingbersicht von Scope 1, 2, 3 fidr die Treibhausgasbil

Unter Scope 1 werden allen MNMesehdemclBmiers i Yenretnr, a
von Primarenergietradagern (z.B. Gas, Ol) an der F
den PH eigenen Fu-+urnpda rKka,l tdeieer zZWaurgnueng der ei genen
(Gasbr&ahéemittelKdamawsntlaagewns , sowie die Notstr

Scope 2 erfasst alle indirekten Emissionen, di e
der PH entstehen. I n dem derl éegemdenSBi dtmbez wg
War meverbrauch angemieteter Li-kglehechatftaoht sbwi

Bei der Bilanzierung von Sc ebpaes e2d )i sutn dd idei eo rmasrbkats
( martkaed)le dvVari ante moéglich. Der Unterschied best el
Emi ssionsfaktoren flir extern bezogenen Strom (od
der Emi ssionsfaktor des Bundesstrommi x zugrunde
Ansatz desfBhi®si des vom Land Vioezagwmjnredng i Ok odsitersoen
KIl'i maschutzkonzept der ortsbasi er3teanichasrad z genut
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entspricht und sich so, |Isookwailee bSutnrdoersew enistpea r\Vienrgbeens
Strommi xes (durch den Ausbabedser Er BBedernbiziH&n En

Freiburg

darstell AoBRemafemlmnt die Verwendung von Okostrom g
unmi ttelbar zu einer Verringerung von Treibhausg
bilanziellen Verschiebung. Auch abhadangig von der

jedoch mitteldmreizuamri ngdeswsit s sweenr sltnadrukktser no mA udsebsa u

Er nerubaren &BoerzgoPheoh die zunehmende Elektrifiz
Energiewende (WAutmepuwmipred & e Unter-wumhei dung zwi
mar ktbasiertem Ansatz wichktirgemhyveionbaha éd, ddeerr Unter
Bundesstrommi x 100% auf Er it &imeinbdaersed re nEn e8r0g iPam zkea
Jahr 298B0(2) EEG, sowie angestrebte Treibhausgas
Kohl eausstiegsy Gend@HG 1 r dstodBdloe/ln bei de Ansatze ber
(dual reporting), wedAwmegdm Adneh 3 mBau kg eofalsh retr ties t .

Scope 3 erfasst alle weiteren indirekten Emissio
Bilanz wurden folgende Bereich erfasst: Beschaff
Abwasser, Vorkette War me, Vorkette Strom, Pendel
Dienstreisen, Vorkette Fuhrpark, Erneuerbare Ene

3. 2. Wesentlichkeitsanal yse

Grundsaturzdemc hEmi ssi onen im Scope 1 und 2 voll st a
Scope 3 eine Wesentlichkedt sDarbeeliy swau rdwer o hige fdi rer tl
Schwell e vofed &mtenailsssiGrnreenrce der Wesentlichkeit
und Emi ssionen, die schon in der Abschadtzung deu
nicht bilanziert. Es ist also grundsatzlich von
TH&EmMIi ssi onemeaysdige si ch allerdings Bmnl Rakmen v
bewegen sollte.

Von den oben genannten Bereichen des Scope 3 wur
voll standig erhoben, weswegen sich di diWesentl!l ic
Beschaffung wur de BICOR2.L &Wiemsdi adrer2) 24 gely.eb@& nen
Mégl i chkeit en Dgiueasn tumife az8 setset h dMfofbd i gedriwgnirgt,a | e n
Endger aten, Papi er, Bucher n, Druckauftragen, Biur
Kapitalguter und Catering. Andere Beschaffungen,
erafsst. Das hangt mit der Vielzahl an unterschiec
zusammea,dde Erfassung sehr kempKZesatumbi ebhf wende
auf wendigen Erfassung ist das Reduktionspotenzi a
Bereilchrdhesvertrage flir Beschaffungen gelten und
dezentral beschafft wird, was dédmshienfalmissi svondal
auszugehen, dass die quantifizierten Emissionen
realen Emissi onen , abfweriwrhde nd &kréo ninntveanl | st dandi gen Q
deal |l gemeinen EmideBICO2kEBaWObolIedni e nicht notwendi
den tatsachlichen Beschaffungen entsprechen. Zie
auszuwei ten, indem durch all gemeine Emissionsfak
Beschaffungen erfasst wer-dend-Dikrnesit i esdtesdaderi ehCl
erfasst werden.

19



Pidagogische

Hochschule

K%

Di@®r gani saBiolramnzdgireenze ist durch das endenergi eb:
(Territorialprinzip) ¥Hanw.atde m &ive rPetoifiocroSKome r b |
undf st gbil egbhei nhaltet im Wesentlichen den Betri
eigenen Liegenschaften und Fahrzeuge sowie den B
Es weabearuch Emigismo8ebmperi8ksichtigeém Gelamdehden
PH anfabdrnmit dem Handel n der PH zsussiaommeem hdiensg e n

Freiburg

3. 2.8y.stemgrenzen

Hochschul sportzentrums, welches anteilig durch d
oder den Pendel verkehr derDarsocMeSeshaa bl dhe tigs i edet et
zwi schen dem Studierendenwerk Freiburg (SWFR), w

PH (u.a. Abteilung Kunst). Nur die Bereiche, die
Bilanz berdcksichtigt.

3. 2. Batengilte

Um die Bel ast bRirlkeenz eierz ufsHoGh a8t zen, i st die Date
die Quell enBifltandimadMHG hrer Qualitat in die Abs
Abbi lHunBamerlsliend di e jeweil i gebi IQunezl | aemg e gierb edni eu
die insgesamte Datengute der Bilanz berechnet.

—  Datengiite A (regionale Primardaten) = Faktor 1

—  Datengite B (Primardaten und Hochrechnung)
— Faktor 0,5

—  Datenglite C (regionale Kennwerte und
Statistiken) — Faktor 0,25

—  Datenglite D (bundesweite Kennzahlen)
— Faktor O

Abbi | 4 nhgbst ufungen D&f énmglibe3 1Q@urel | e:

Taberl |l ®at eng-Bit kad#HG2023

Emi ssion Quell e Zeitli Dat Fak Anteil Antei
e Erfass ngiior THG Daten
e Emi ssite
en [ %]

Strom EnergiebedJahrl i A 1 16, 6% 0, 166
VBA

War me Energiebedahrl i A 1 24, 2% 0, 242
VBA

Kal te Full mengedJahrl i C 0,20, 1% 0,000
Durchsch
Leckager a

Fuhrpark FahrtbichJdahrli A 1 0, 1% 0, 001
Arbeit sst

Dienstre Rei sekost Vol l er A 1 2, 0% 0, 02

(o. Fliig-antrage -ung 20

Flugreis Kl imaabgadJdahrl i A 1 2,6% 0,026

Fl ugrei se

2Da die Dienstreisen Antrage (bis auf FIl Gge) nur in
Vol |l erhebung gemacht, diese Ergeldiribsgenwérzdenahbi20@i7e
die Digitalisierung der Rei sretkiorsg emaaqltirdh ds3ei2m,d «.i gAn
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Beschaff Haushal't Jahrl i A 1 2,67% 0, 026
Einzeler
9
Beschaf.f Haushalt,Jahr!l i B 0,50,32% 0, 001
Gel dwert
Veransta Haushalt Jahrli B 0,50,025°0, 000
n
Pendl er MobilitatAlle dB 0,551,0 €¢<0, 255
2025 Jahre

KapitalgHaushalt Jahrli B 0, 50% 0
Abf all , Energiebedahrl i A 1 0, 3% 0, 003
Abwasser Abfallrec
Summe Datengiite: 0,

74167
Die DatengiuBiel armz déG PH i st dami tPrgaexmash sedietrf aSdyesr
KIl'i maschut z (iDhi fKuo nPnrOuiBelr s Sesamt -thji B) B &@Ds6bel ast be
einzustufen. Die mei sten Daten haben eine hohe L
Einzelfaktor in der Bilanz zieht die Datengute i
kaum mit einer Vbait,eiri$dats sduansg eecirnf aissssgesamt gutes
I m AnH8n@i bt es zu den einzelnen Bereichen ausf

jeweiligen Bereiche

IT'rei bhausgasbil

Da die Szenarien mit

Trei bhausgasbil ®&ne

qguanti fiziert

anz

wur den.

d et rBbéntxreasc hat uusngge adrebse i Btuentd ewse
imf ol greAbdsec mmiatliteg i gl isblrsdieetebtisedpt Behrachtung

dhaa kihegretf eirhnrfr,.ei bhausgasbil anz

2024 finden s1i3k.h2.i2n Anhang

Abbi |l dum@abe8gleenen einen Uberblick Uber die Treilt
in 2023 und 2024. AGQederr 2P 3s iui@eiBn. BHB@I2 4 or t sbas
angefallen. Marktbasiert betrachtetC@®@eaduz2i0e2r3en s
und 3.CxeéBNt2024 durch die Reduktion des Scope 2,
Digrei groéRten Emissionsbereich (Pendelverkehr,

knapp 90% der Gesamtemi ssionen verantwortlich, w
kombiniert-12% sfehelkm7 ssi onen verursachene All e r
(Kalte, Fuhrpark, Veranstaltungen, Kapitalgiuter,
fur 1% der Emissionen verantwortlich und in den

zusammengefasst.
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Tabe8 | drei bhausgasbilanz fir 2023 und 2024, ortsbasiert

Emi ssionsbere 2023 2024
tC Qe % tC Qe %
Strom 559 16, 6% 579 15, 8%
War me 815 24, 2% 853 23, 3%
Kal t e 2 0, 1% 2 0, 1%
Fuhrpark 4 0, 1% 5 0, 1%
Dienstreisen 155 4, 6% 260 7, 1%
Beschaffungen 104 3, 1% 121 3,3%
Veranstaltung 1 0, 0% 1 0, 0%
Pendl er 1.718 51, 0% 1. 816 49, 6%
Kapitalgiuter 0 0, 0% 18 0, 5%
Abf al | und Ab 10 0, 3% 10 0, 3%
Sonstiges 0 0 0 0
S umme 3.368 100% 3.6614 100 %
2023 [t CO,e] sonstiges: 2024 [t CO €]
Sonstiges ; 36;1%
17:0%
Strom; Strom;
559; 17% 579; 16%
Pendler;
Pendler; 1.816; .
1.718; Wirme: 50% UL
51% 815; 24% 853; 28%
Dienstrei
P’ sen; 155; Dienstreis
Beschaffung; 5% Beschaffung; 121; 3%/ en,702/:SO,

104; 3%

Abbi | Han§rei bhausgas bi2lba2rizs bRats i 2e0r 2t 3
3. 3. Vlergl ei,ch2@24£2,3 sowi e Wi tterungshbereini gun

Der Anstieg der Emissionen zwischen 2023 wund 202
durch einen etwas kal ferzewe iWienntse rs immedh rd igee hDeiieznts t

Wegfallen der | etzten Corona Einschrankungen deu
die Pendel emi ssionen durch einen AhGGieg der Stu
Studi erende) erhdéht. Der Vergleich von Jahr zu J
kaltere Winter, einmalige grdoBlBere Anschaffungen

bedingt méglich und fldzuekwonenftiasgifgi sDafg@egm dJired
Er hebumagteme.ndi g

SFaktor zur Normierung von EneamgiRefeePermadmBdXetiihwerte
Freiburgdl®ad320054: 1,
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Um eine bessere Vergleichbarkeit zu ermoéglichen,
Trei bhausgasbil-amded | dicthteeabem@gs ni gt darzusteller
Witterungsbereinigung wird der Warmeenergieverbr
Potsdam kanrr i2@i28r tbetkF ug di es & @ nFda kftlorr052f002r4 Fir,e i b L
Tabedzled gt eindriucklich, dass mit Wi tterungskorr e
War mever brauch zwischen 2023 und 2024 fast versc
War meemi ssi ome Ve 8 8 Bdtdfi cchieen Wi tt erung zuridckzuf 0h
verandertes Heizverhalten. Da es keine Fl achenve
ist keine Fl achenbereinigung notwendig.

Freiburg

Tabed | &Waér meener gi everbrauch der PH (inkIl. AuBenstellen), 2 (

Ohne Witterun Mit Witterunc

2023 2024 2023 2024
Warmeenergie [I3.189, 3.371,43476, 33.540, |
Warmeemi ssCQale1 815 853 888 896
3. 3.12ndi kat or en
Di e Emi ssi onen pro Studi erenden, i Be sVeeh &gfl teii gcthe n:
anderen Hochschulen im (Tabttll@l «h unteren Mittelfe

Abbi |l dungDiverRHH sacht al €oi wesnjicapelmn dCiOkRat or al s

Hochschulen im Durchschnitt. Das ist vor allem d
techni sche(nvoGeradtleenrm i m Vergleich zu technischen
zu erklaren, die filr-ueadné&nrgoewienbenmrechWdomgen. Z
Pendel emi ssionen niedrig, insb. im Vergleich zu

TabelllOlnedi kat oren PH Emi ssionen fiar 2023, 2024, ortsbasiert,
AuBBenstell en

Indi kat oren 2023 20214
tCQe/ Studierenden 0, 74 t CcCo0, 75 t (
tCQe/ Beschaftigten 6, 13 t cC7,02 t (
tCQe/ Hochschul mitglied 0,66 t CO0,68 t I
tCQe/ m? * NRF 0,09 t CO0,1 t Cf
Stromver brauch/ m? NRF 30,49 kW31,56 k!
Wiarmeverbrauch/ m? NRF 87,78 kW92,79 k!
Stromverbrauch/ Hochschul 217k Wh 212, 8 k\
Warmeverbrauch/ Hochschuln626, 2 kW625, 7 k)
Energieverbrauch 1277, 2 k1277, 2 |
Penmd ver kehr/ Hochschul mi t
Energieverbrauch OPNV/ Hoc806 k Wh 806 Kk Wh
Energieverbrauch MIV/ Hoch471,2 kW471, 2 k
Der Stromverbrauch i st mi t ~30 kWh/ m?2 eher niedr

~90 kWh/ m2? erhebliches Optimierungspotenzial gib
Pendel verkehr fur den groRten Energievewbiauch v
Dridéel Energie verbraucht und der nmoitrorDrsiitetrdle |
Trotzdem verursacht der MIV ca. 86%.8er Pendel en

436. 334 NRF m?, i nkl . Ant ei | HSZ + alle AufRenstell en
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Fir viele defdfabeldljkbt oeenkéhnne gesonderten Erheb

Hochschul en, wodurch ein Vergleich schwerfallt
hilfreich fir die Zielformulierung und Uberpriafu
Emissionen je Hochschulangehorigem Emissionen je Flache
2,0 0,20
£ 1,8 i 0,18
& 1,6 0,16
5 ° °
2 14 ° L 014
Qo Q -4 o
< 1.2 Z 012
2 10 8 E 010 °
Q ’ ~ ] 5
£ 08 S 0,08
8 ’ (@] ’
T 06 0,06
g 04 0,04
T 02 0,02
0,0 0,00
Emissionen durch Dienstreisen Emissionen durch Pendelmobilitat
1,4 1,6
1,4 o
1,2 gEJo
E =
5 1 212
c [47]
g g 1
T 0,8 ]
£ 2 038
% 0,6 ° B
< p S 06 °
g 04 8 iE: 0,4 °
-~ o] (@] ’ [}
(&)
0,2 3 2 02 3
0 0
PH Freiburg ®

Abbi | H8Veg gl eiEenh sdéemonen der PH Freimbdr @gnd2024, iHocthskasiil emt )
Abhédngi gkeit der Hochschul;grebxBaek t@u eWelret:e :Ruibze reet Garla f2 GkZedn s .
Di enstrei senMiOt,adr9 eti tCh de n ; Emi s si onen 2/dHiorcchhs cFheunl daenl gneohbdirliigteér

Die PH betHKreafatr rfecep ml¢duknV'gdK) Anl agen, weswegen der
KWK am Energieverbrauch 0 betragt. Das Gleiche g
Erneuerbarer Energie#f\nl dgedi aulfi deer DagemePW der
sind und der Strom vdll(staXKapg2denngespeif st swhd F
PVAnl agen geplant ,( 9.. KMpRRa me3n 8
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3. 3. Aufschl lisselung nach Scopes
Zwei Drittel der Emissionemgdeeei P fall enni Re8bs
Scope 1TAbbdlBUNgDi e Aufschl lisselung ist relevant
Emi ssionen im Scope 1 und 2 groéBer ist, ebenso w
werden die Emissionen fast ausschlieBBlich durch

verur Abdbhtl dangl m Scope 2 dominiert der Strombezu
Behei zung der Anmietungen entstehen.

Emissionen nach Scopes,
2023 [t CO,e]

B Scope 1;
580; 17%

Scope 2;
535; 16%

B Scope 3;
2.252;
67%

Abbi |l dlinEmi ssi onen naBihl drop26@23,TH&Grt sbasi ert

Aufschlusselung Scope 1 [t Aufschlisselung Scope 2 [t
CO.e] CO.e]

Klimaanla
gen; 2 ;
0,4%

Fuhrpark;
3 ;0,5%

Warme
angemiet
ete
Liegensc
haften;
61 ;11%

Abbi |l & nBuf schl issel ung -BSiclogonez 12 un3d o2r,t sThHaGs | e r t
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Die Emissionen im Scope 3 stammen zu drei Vierte
Re st sich auf Beschaffungen, Dienstreisen, SoOwi e
auf thebiblitl dungAll e restlichen Emissionen in Scope
Veranstaltungen etc.) machen deutldi slh ndeminga@rral
Grafi k Ubersichtshalber ausgel assen.

Beschaff . )
(P:;::araT::egr Aufschlisselung Scope 3[t CO,e] Warme

angemietete

Digitaltechnik);

. Liegenschaften
104 ;4% \ / S17 51%

Vorkette Vorkette Strom;
Warme; 160 85 ;4%
A

Dienstreisen;
155 ;7%

Pendler; 1.718
3 77%

Abbi | U nhufschl issel uvBigl Scop2033, TGt sbasi ert

3. 4Mobilitat edndatsesn omnred
Der Bereich Mobilitat verbraudhdO%nmerei sten Ener
Trei bhausgasemi ssionen verantwortlich. Die Gesan

betrugerCQ2DB120DAabei wurd€Re)l 3dur(c2h6 0Ditdasbnei sen
10% (C@D8) tdurchvEFlUugeacht. Der Pendel verkehr der
ebenfalls fOQ@e)13¥Br@ntTéotrtl ich, wadhrend fast drei
Pendel verkehr der 80e)dieenrt¢fnbdbe ned(uin5g%#i0e tEmi ssi onen
Fuhrpar ks 6Qevde rmiac hsl 8dssi gbar. I m Folgenden wird
Pendel ver kehr, Dienstreisen und Fuhrpark eingega
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Mobilitatsemissionen 2024 [t CO2e]

Fuhrpark; 5; 0%
~\

Dienstreisen
Pendelverkehr

Mitarbeitende;
276; 13%

Pendelverkehr
Studierende;
1540; 74%

Mobi |l itét

Abbi l2A@ngber bl ick

3.

4 Plendel ver kehr

Rasat

De
We
Ho
un
v i8S

di

So

Mo

: " au

e 2 St
Wy Pe

t e

St
%“ﬁ

du
re
we
Abb/lﬂdlng/Vohnorte der
Freiburg (SoSe 2025),
der Punkt desto mehr
79117 Freiburg ,
Studi erendenservice,
Energi eagentur Regi o

*Baden-Baden

Horb am Neckar

Wi
na St

:Stl
LiQu de

da

Fre
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lige ; 193; 109

UmkremsFrei bur g, i

Freiburg
andere
Dienstreisen; 66;
3%
s e miosrstisobmesn ewradach Quel |l e 2024

al
Be

r Pendel verkehr umfasst
ge von Studierenden und
chschul e, bzw. zwi schen de
deM@ampus der PH. Der Pende
t i n 202CGQefvier ah.t &G ttl i ch.
e Erhebung des Pendel verke
mmer semester 2025 eine gro
bilitadatserhebung durchgef i
s einer Mobilitatsumfrage,
atusgruppe (Studierende, W
rsonali knuimdcNarwal tung, N
il nahmen, sstoemiaer bderietienMa di
atusgriuppkurti ntervi ews
rchf Dami énkann von einer
prasentativen Erhebung aus
rden.

S
n
a

Abbi ldlangzeigt,
udi erenden

wohnen di e
dier €ePiHn eFm ew ebiutr &g
nsbesonder
Oberrheingraben. Dabei i
die , Kardke,dide elBadanudi er en

S
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die PH gemPebktdéetéehzahlen darstellt, und sicherlic
, Hei matadresse® angegeben haben, tatsachlich abe
KarteNaherumnge ofgerrariMesrctheei | ung der Studierenden de

Freiburg

|l Mmol gewdeden die wichtigsten Gr aAfbibk d &12Zzdeegrg tUmf r a ¢
den Modal split der PH, deprduPdbdbrsolmmgit 118i, dh & mP ¢ r
Weg Medi a)n.: GBb wkonh | der motorisiserbbei PiKAi-tv&Etdual ve
PKW, Mo} omwraad% aller Wege ausmacht, ist er four 5
verantwortlich. Der sehr hohe OPNV Anteil von 53
Emi ssionen, wédhrend die restlicBiekeVeREdhrBmBR}) t ek
Emi ssiaouffendem Weg zur Hoc hDsecrh uFloek uvse rduerrs ac hen .

Kl'i maschutzmafnahmen sollte demegtdesiealkénd , 6 auf
i nsbesondere von,lVieedbernner P KWs

Nutzung versch. Verkehrsmittel zur PH

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00% I I

0,00% —_— — —

Q& «v&o @Q«?} &o‘@b "oQ& Q;Q’\\& & &

SR
&

Abbi |l A2ingodal split, Mobilitidtsbefragung SoSe 25, Anzahl Tei

mégl i ch)
) o Die Studierenden verursachenr
Mittelwert Emissionen CQepro Person im Durchschnit
600,00 geringsten Emissionen, wahre
Te

500,00 Emi ssionen im Personal i n
400,00 Verwal tung 70% hoh&€mQebei kna
300,00 pro Jah@blbi¢dglgamder

200,00 Unt erschied der Statusgruppe
100,00 allem durch mehr Wegespr o Wo

0,00 . _ ) Personals (aufgrund eines h¢

Studierende Perso.nalln Wiss. Présenzanteils), sowi e dur ct
Technik und Personal .

Verwaltung hohere PKW Nutzung und et was

erkl.aren
Abbi | 23Migt t el wert pEmi £&iKfep .
nach Statusgruppen, errechnet

28



Bewertung eigenes Pendelverhalten

Ich schatze mein
Mobilitatsverhalten

B Wissenschaftliches

zur PH als
klimafreundlich Personal
ein. W Personalin Technik
und Verwaltung
** Mirist m Studierende
Klimaschutz
wichtig.

1,0 2,0 3,0 4,0 5,0

Abbi |l @dngEi nstell ungent Kfi 84 § cnme
Sti mme gar nicht zu, ,*N WModbh | $i
1151, N Klimaschutz = 1145

Den
K1 i

Tei l
masch
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nehmenden der L

ut z

Uber wi egenc

wi c hAbtgi I(A4uDab e i

bes
Z Wi

t ehen
schen
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Wie stark beeinflussen die folgenden Faktoren die Wahl Ihres Verkehrsmittels?

** Gesundheit/Fitness

Sicherheit

Wetter/Witterung

** Umwelt/Klimaschutz m Wissenschaftliches Personal

B Personal in Technik und Verwaltung
*Flexibilitat

W Studierende
Komfort

** Kosten

Zeit

—
=)
—
[
n
=)
»
[
w
[=)

3,5 4,0 4,5 5,0

Abbi |l 25 nEi nfl ussfaktoren auf das Pendel yverSh@intidn kahz+ esd hnra
Unterschiede zwi schen Statusgruppen, , *NsjgnFakkant vpoph%phbeh
(Gesundheht )fZteé #n1)096, 1085, 1112, 1098, 1130, 1126, 1122, 1

Flexibilitat und Zeit sind statusgruppenubergrei
Ver kehr smi twaehlrwveanhdl Si cher hei t denAbgteirlizifpgrsg en Ei nf
Faktoren wie Kosten sind besonders wichtig fdr S
hé6heren Stellenwert f.ilr das Personal einni mmt

Woirden Sie folgende Angebote sofort oder perspektivisch an
der PH nutzen? [N = 1471, Prozente]

(mehr) sichere Fahrradabstellplatze
Plattform/App fur Fahrgemeinschaften
Mobilitatsberatung

Ladesaulen fur E-Bikes

Ladesaulen fur E-Autos im PH Parkhaus

o

10 20 30 40 50

[e2]
o
~
o
©
o
©
o
-
o
o

HJa Mmunsicher ENein ®keine Antwort
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Abbi l2d@Gngukinftige Mobilitédtsangebot e, N= 1471, Angaben in

Die MaRnahmen, die die PH im Bereich des Pendel v
Abbi l26zeggt verschiedene MaBnahmen, die .die PH u
Bis auf das Angebot von zusatzlichen sicheren Fa
was eine Mehrheit der Teilnehmenden Uberzeugen Kk
nur eine Mischung aus MaBnahmen, die Pendel emi ss

Trotzdem | ohnt es sichAlgkinlaAzedgd gzusObwakh, wavniege
15% all er TeliddeshdamelprAduetnd siri 8 PH Par khaus nutzen \
knapp 30% aller PKW Nutzer-AgVer buémeer ) Damdt 76 %t
MaRBnahme das Potenzi al die PKW Emissionen erhebl

Wourden Sie Ladesaulen fur E-Autos im PH
Parkhaus sofort oder perspektivisch nutzen?

80,00%

70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00% I
10,00% I
0,00% I I u
2 & QO & & BN
o F 6\0\\ & é\‘}\ ¥
N N N
Gesamt PKW-Nutzer (Verbrenner) E-Auto Nutzer

Abbi ldlnlgadesdul en Nutzung, N gesamt HAI4d, NNtRKW (1Mer brenne

3. 4. .enstrei sen

Dienstreisen ermdéglichen (wissenschaftlichen) Au
. . Bestandteil jeder Hochschul e. F G
D'e?StrelsenzozA’ wurden alle Dienstreisen des Jah
zuruckgelegte KM integriertem SemesRARahmtraktirkdm (i

PKW; Erasmus Mobilitatszuschisse) aus

95.000 . . . . .

7% Dienstreiseantrage (bis auf FI g
vorliegen, wird von weiteren auf
abgesehen, bis Dienstreisen nach

Rei sek odtud RKA) gi t al ausgewertet
kédnnen. 2®B2&clhéadgtteamte der PH ca.
kmin Dienstreisen facbhek, dess de
Erdumfangs entspricht. Dabei wur
Kilometer fliegend, wi e mit der
knapp 700.000), wahrend der PKW
Roll e spielt ;Achi |l 48009000 tkan i c h
Abb”d_,mmg”u.ckge,egtUbernachteten PH MnatlaribneiHoetned es 1
nach Verkehrsmittel oder ca. 5 Beschaftigte (1% der
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2024 verursachte die P

Dienstreisen 2024 [t COZe] 260CGe-Emi ssi onen durch
Dienstreisen, CPReweils
entfielen dabei auf Nuf
Bahn, PKW, Ssowi e
Hot el uUbernachtungen. F.
Viertel der Emi ssionen

durch FIl iCQe) (193 t
verur Adbdbhtl 2% ng

20,91; 8%

Flige;
193,177;
74%

Abbi |l @9Agteil Emi ssi onen Ver ke

2024

Fl dge

Durch die Klimaabgabe auf FlUlige des Landes BW we
erfasst, deswegen sind genauere2®A24wmdgluinge.n Zahm
vor der Corona Pandemie missten handisch aus den
201€9t nommen werden, was einen sehr grofRBen Auf wal

Tabellll eUber bl i c CQérEzrd tsls i women -Rl4ijgeni20uhd ohne Drittmittel

JahrAnzahl FlucCQe[t] FIliAnzahl F CQe[t] F|I

D M) (aus DM) (aus DM)
202216 8, 8 118 54,9
202:77 44,7 107 43,3
202488 115, 8 115 77, 3
Die Zahl der Fluge ohne Drittmittel ist seit 202
die Zahl der Fllige aus Drittmittel weitgehend un

die Emissionen der Fluge stark @éO2¥i,epdbwohinshes
Anzahl der Flidge nur (d@b elinigé UDgaisg |g eesgtti evgoern ailslte m
die Entfernung der I nterkontinentalen Fl UlUge von

Tabell.e
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Tabell2 eUber bl i ck -BAmizsashiloneGiQ2edur chschnittl i che&d4EntEfugromang |
und | nterkontinental e FIl lige

JahrAnzahCQe[t] Mittel wAnzahlCQe[t] Mittelw
FligeFl ige EntfernFl ige Fliige Ent fern
EuropEuropiEuropa I ntertltl nterk I nterko

202:293 18, 2 1.030 k41 45,5 6.471 Kk

202:140 35,5 1.460 k44 52,5 4.832 k

2024158 54,9 1.393 k45 138, 3 8.230 k

Eine Herausforderung bei der Reduktion von Emiss

der Emissionen (70%) bei I nterkontinentalen FIl Gg

sinnvoll zu ersetzen sind. I m I ntemkedeinneetrdlan
in dem Reisen wegfallen, durch digitale Alternat

wer den.
3. 4.RBuhrpark

Der Fuhrpark defiUR&@hberetugbh @8taddaBB88b6h| i B8V obnh
durch die Hausmei gTaebrell@eenlitez tz weeir dveeni t er en wer de
Verwal tung (bspw. Poststelle), sowie fiar Exkursi

Tabell3 eFuhrpark PH Freiburg

Fahrzeug Kraftst Erstzul a Kommentar
VW Caddy Di esel 30.08. 20
VW Gol f Benzin 01.03.20 Hybrid

/ Strom
John Deere Diesel 29.11. 20 Fahrzeug Hausme
EGHOLM Benzin 23.10. 202 GroKehrmaschine
CityRanger Hausmei ster

RCM Atom EEIl ektri 03.03. 20 Si-Kehr saugmasch
Hausmei ster

Der Fuhrpark ist damitsvehglai demwgies é nigle@ai Ant ea
Trei bhausgasbil.anzulkvinndfetrisgpe efgehnrzeuge missen | au
Verwal tungsvorschrift fur den Kraftfahrzeugbetri
3.1.3 mit alternativen Antrieben (i.d.R. elektri

weiteren AnschaffungkEms gt anddearfwfcRsawgrezeenu g e
vor aussieatsttl inmch 2030 (er.f dMaddexra hwnkel 28ln 8 Kap .

33



Pidagogische

Hochschule

&

Freiburg

Uberblick Potenziale
I n der Potenzial analyse wurde er mi tBielldanz wie sic
moéglichst effizient reduzieren | assen. Die Poten
unterteilt, an denen ailiicéniSeda(dir dlalRearanhdme n
War mever prMaoabh)itat, BeschRaffdndridedeéRehaInl und
Bi odi v,erssdMtiidsehas chut z i n L ewhurred eunn dk eFionres cPhoutnegn z i a |l e
da in diesen Bereichen keine (direktebaEi nsparun

4. 1. Plotenzi al pyrami de

Potenkébmahen grundsatzlich in theoretische, t echn
erschlieBRbare Pot entgsAblbe | &liumgdtasi Ittheweredersche
Gesamtpotenzi al bil det alle physikalisch nutzbar
Potenzial alle Reduktionsméglichkeiten durch den
das wirtschaftliche Potenzienziiaslts ,dedrerTedilc ek d
nut zen | @asst. Das erschlieRBRbare Potenzi al i st me
rechtliche Begrenzungkinns Klampa)z kkilde)iemme, r aanldse rdea s
Okonomi sche Potenzial (Difu 2023)

Solarenergie: Solarertrag pro m? zukuinftig
realisierter Kollektorflache

Warmedammung: 10 % der Gebaude sanieren
auf 70 kWh/m?a

i Solarenergie: Solarertrag pro m? Kollektorflache auf
Wirtschaftliches i Sitiddachern mit entsprechender Einbauméglichkeit
I { Wirmediammung: Sanierung der Wohngebiude
auf 70 kWh/m?a

Solarenergie: Solarertrag pro m? Kollektorflache
auf allen Dachern

Wirmedammung: Sanierung der Wohngebaude
auf 50 kWh/m?a

Solarenergie: Globalstrahlung pro m? Flache
Warmedammung: Sanierung der Wohngebaude
auf 15 kWh/m?a

Abbi | 3J@nBotenzial pyrami de, Beispi elC SBY a4r.elher gi e, Quel | e: I

Die MaBRnahmen im MaRBRnahmenkatalog bilden das ers
PH Freiburg ab. I n dieser Potenzialanalyse wird
betrachtet), da zum Erreichen der KI|Ili wazidelhe das
sol |l te, sowie beim wirtschaftlichen Potenzi al au

soll tenS¢bat COBprei s, Difu 2023) .
4. 1. Reduktionstrategien
Fur die Reduktion von Emissionen kommen grundsat

Suffizienz undfKdmsiiesntzerzzi el t dabei dauvmdf ab de
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cenverbrauch pro Einheit zu verringern, b
nen zu LEDs, die deutlich weniger Strom f
ie hinter Suffizienz ist den Veirbhgamuem vo
riEodeumenu verringern, bspw. in dem es ni
ondern sich mehrere Beschaftigte einen Dr
ach alternati ven, umwel ftffereumnrdd i wehresnu cTe tc h
i sl ufe von Herstellung bis Entsorgung zu sch
mepumpe anstatt mit Gas.

Freiburg

= O O T 0O < Ccwm
- QO
- —

< OO0 — C

O: 3 W OQ T T

-
—

j ede Kategorie werden die drei Strategien (E
zi al e auégRuwteri gftfaddnsdddvinen aus dem MaRnahmenk
Eswenr.den nur MadunarhtmieniEmiii ésrshiaornesrr e dukt i on be

ﬁ
s 0
- 5

sind die dreiklSaocmdiegarecdhemizthtt ienmmmeen und
hmen adressieren mehrere Strategien. Di ese
r der dominanten Strategie zugeordne+d, bspw
Ef fi zi enzgewi nineeh miiitc hs iecihn,e iKsotn saibsetre nvzonta 3 n
l'1le von fossilem Benzin Strom verwendet wir
gt werden kann.

N o —+& — & T
® 0 T S O
c O u 0o o —

Gebaude

zogen auf dieeGglkrdbedne sderh EHfi zi enzpotenziale
r Gebaude und effi zi &ithuenuda gl( eEUehktfeina.) Eezdbé enzi
egenFlidic Menrr edukti odreMdé¢ézeRdensewisé bi |l i sierung,
izungen abzudrehen oder Licht .  nKonsesistesebal tae
nnen genutzt werden, indem Energiequellen far
wie durch die Erzeugung von Erneuerbaren Energ
tenziale, sowie dazugehdriiegeP oMalnrza hanheen i dna rdgeens t
i mmen zum GrofBRteil mit den Emissionen aus Scop

2.1 Effi zienz

e Effizienzpotenziale bei den Gebauden der PH
undsatzl i ch iim \Edrnbsrp®d cumegyeon®t rom oder Wasser e
r die Treibhausgasemissionen Warme und Strom r
bei i nsbesondere generelle Sans$kegnndgerklkaaru.ch de
| assen siehndigarbievig,niiscongdise ii nvesti ve MafRnahm
terschei den.

cht und gering investive MaRnahmen zielen auf
rom und Wasser ab, ohne die I nfrastruktur umfa
i spiel sweise organisatorische Maflnahmen, wi e d
er gi emanntasgyesmmee ms, sowie der einzelne Austausch
izungspumpen), die sich schnell amortisieren.
BRnahmepl ant: Die Einfidhrung von Kom. EMS, konkr
ergieteambgr sPouwwst ausch ver al( sTatbetld dei zungs pump

vestive MaRBRnahmen | assen sich einteilen in die
badudedadammung, die Einsparung von Warme und Str

LEWNmstell ung, effiziente LuUftungsanlagememit War

Be
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Potenzial e bRericFkoskiuwshtliigeegt hier auf den Gebaude
bei den Anmietungen die PH nur geringen Einfluss

Freiburg

4. 2. Thdoretische Sanierungspotenziale

Um abzuschatzen, wie hoch die theoretischen Effi
Energieverbrauchs in den Liegenschaften der PH i
der Gemadauddeil energiekennwerte, sowie Sanierungs

Teilenergi ekeE®inmdtr 2 engsspezifischen Vergleichswe
Ni cht wohngebaude. Die Berechnung dieser Vergleic
Teilenergiekennwerte nach dem Vorgehen der , Beka
Energieverbrauchswerte uwdhiWgepbedebewtnhd®i the Ni
Bundesministerien fiur Wirtschaft und Energie sow

April 2021, welche auch in Energieverbrauchsausw
individuell pezdfhnestchufgssj edes Gebadude ermitteldt
Teil energiekennwert fudr den Endenergieverbrauch

its dass es sich bei den Teilenergiekennwerten urm
Gegensatz zu Bedarfswerten, das Nutzungsverhalte
Teil energiekennwerte fur Heizung (Warme) bil den

Grundsatz einer fir einen Altbau ,gutekKn® Energie
Ener-gnhd &$cmut zkonzept fur Landes!| -regenscah$§ten

Zielstandard bei grundlegenden SanDardiamagen den e
ermittelte Einsparpotenzi al der Teilenergiekennw
kann, wurden zuséatzlich Sanierungszielwerte er mi

ent sprechen einem Heizkennwert voer80vieWhR2Mfm2a un
kWh/ m2a fiar Gebaude mit LOftung und. 1DakkWbai méda f
weitere gebaudespezifismhesd@Ampdiss ulgnisdradrnds nidelt

t heoreti sches Potenzi al angesehen werden, was ni
Il nsbesondere fir die Mensa und das KG 3 als Labo
20 kWh/ m?2/ a sehr niedrig angesetzt, wahrend sie

sindAbbi |Jdumdbbi |Id3Bngd die TEK und Sanierungszie
aktuell en Verbrauchswerten der Gebaude abgeglich

dargedtme AhH8ngst die Berechnungsgrundl age der At
den spezifischen TEK pro Gebaude.

5 Energiekennwerte i nht tAmd :e/h/neumer giaevine e e g e meht-det bBdbe
Massnahmen/ Gesamt kost enberechnung/ Gesamtkostenberechn
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ENERGQINED KLI MASCHUTZKO @

theoretisches Warmeeinsparpotenzial
H Teilenergiekennwert ~ m Sanierungszielwert
&

™ © - 2 >
[©) (©) () \} 2 S

Q0
Abbi I 3tingheoreti sches Wirmeeinsspar Pobeent al TEKche G&bEddde s
berechnet, Sanierungsziel wert 30 kWh/ m?a, Ver-gDeBchomné dur
Pavi|l Massagebdude vollstadndig einbezogen (PH und SWFR teil
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YV 0‘5
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o° Ay
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RIS

Es sind nur tatsadachlich Einsparpotenzi abewdarges
Sani erungls&herd wlead als der aktuell e VeSobwoahulc h, i
fur Warme als auch Sdiremdgn b$ariserGebmgudieel wer t (
zei gt , dass es ein ambitioni ebst efrgl latb earu fe,r rdea scsh b
War meei nsparpotenzial insgesamt groBer ist als d
Gebdude mehr Strom verbrauchemr balasuchi é nlsgke.s abt d
und fdr mehr Treibhausgasemi ssionen verantwortl:
Theoretisch koénnten alle Potenziale genutzt werd
saniert werAllelnerwdiirndgesn.i st das weder Kosten noch
und in vielen FalAbern | 8lizcehgtg tn o tdwaesnsd ingur weni ge Gel
Ei nsparungen bei den TEK aufweisen (bspw. KG 3,
sich fokussiert werden. Generel!]l korreliert das
Sanierungsgrad HaebelGedbdaurmaehries. Turnhall e, hier gi
Es gilt wenig Uberraschend alte und unsanierte C
mei stens auch mehr Strom).

37 Padadagogi sche Hochschule Freiburg 2026



Pddagogische

Hochschule

Freiburg

ENERGQINED KLI MASCHUTZKO @

theoretisches Stromeinsparpotenzial

Hm Teilenergiekennwert W Sanierungszielwerte
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Abbi | J2trhgeor etSits@imespar pot enzi aln nPacohzTgBet b@eaibddpuedzei f i sc h
berechnet, Sani0e rkdMhgpsadak | kwWh /t m? a o, h nVee rlgil fetiucnhg mi t Ver brauch.
ohne

4. 2. Ai. £«tvel Anal yse
Aus diesem Grund sind generelle 8aKGefuynK&nS5vond

KA, sowie von Gebauden, die in deintulrenthatldre ,20 Ja
Bi bl iwvnth@k7i cht prioriTeded) hetVoandieg (estlichen Ge
die Pavillons |, 11, 111 abgkKenrgnmsg eraoawgicea fi inr RRGr

der Sanierungsrsokeh@.dd. § ®plsa®iG 6 wurde 2004 sani e
2026/ 27 eine DachsAamsitaruscg ,i rbkalr.r ileBE@Rf rei er Ausb:
des Brandschutsze Maddexmlhare? 491, . Kap.

Die letzten beiden Gebadude (Mensa und Aul a) wurd
Jahren19A&%l)aumfassend energetisch saniert, zuder
konkreten Sanierungsplanungen. Deswegen wurden f
di eses Klimaschutzkonzeptes nach Abeswerla cAhnea lnyiste nV
von der dgeretrwri eRiegi o FDrieei bEuervge te rAsitatlByl 98e.ed g e n

Potenziale von 22.498 kWh, beziehungsweise 124 4

Stromverbrauchs fir Aula beziehungswei-sed Mensa,
Kihl anl agleurs,t alusS@ h und automatisierte Beleucht unq
War mever brauch sind die Potenziale mit 29. 315 kW

Jahr fdr Aula beziehungsweise Mensa deutlich hoh
wi e Optimierung d®i eLffatnuiegeuagl agenAul a und Mens
MaRnahmen aufgenommen, auch wenn die Umsetzung a

Finanzierung des Landes und Kapazitaten von Vern
umgesetzt wesdeMaRaamment 2.3112466%,1 . Maph Umset zung
all er geplanten Sanierung voraussichtlich Ende d
Sanierungen von neueren/bereits sanierten Gebaud
gepruft werden.
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Neben der generellen Sanier-Amngt avwsclCebidnaeMal®Rsadh
allen Gebduden mit dem Potenzi al dem Stromverbra
Gebadauden ohne konkrete SaMusetraunsgceshp | sdenher iitsttwediesre L
geaht (s. MaffEnanhmvee i t eres grofRes Bmstealzli ahmg béstt et
Kidhlung des ServerraumsiaufRaGmemduass dmikiulglsude s
Serverraums  GmundasatKzl Mch gi bt es Pl ane den Grolf
der Gebkhaudetzen, aufgrund von begrenzten finanzi
kénnen nicht all egdfPhimemrdaheg Wéesw@§d80O auch nach
Opti mierungspotenzi al beiTabendgBeébiadedeenb&dbeebhl i c
all e MaBRnahmen, die Effizienzpotenziale adressie
CQeRedukti on.

Freiburg

Tabelld eMaBnahmen Effizienzpotenziale Gebdude

Nr. MaBnahmentitel Ei nfihruiCQe-Redukti on
3 Zertifizierung Kor2026 6 0C0e/ a
10 Aktualisierung GelSukzessi‘Keine direkt
1" En Ma Vr s . 20:Keine direkt
12 Energieeinsparprojlaufend 1 CtQezusat zI i
13 Serverraum 2 0 2268 Ca. G@el/ta
32 Digitales Fl achenrAb2028 Keine direkt
38 Neubau KG 1 2026 / 2(33 t/a; ab 2
39 Sanierung KG 4 (erCa. 2031 115CGQGe
40 Sanierung KG 3 Ca. 2033 Ca. ZXae t
41 Sanierung KG 2 Ca. 2035 Ca. QQe t
42 Dammung Dach KG 6 2026/ 27 3 CiQe/ a
43 Sanierung Mensa Unkl ar 10, 6GQd/ a
46 Sanierung Aul a Nach 203!Ca. @Q@Qel/ta
47 Austausch veraltet2025 0, 26Qd/ a

Hei zungspumpen
48 LED Austausch Sukzessi 193CQe/ a
Summe Reduktion bis 2030 cab72tCQe/ a

4. 2. Quffizienz

Die SuffiziemzBeteneghaGédmhmaypde dlahddjeorh FI acheneins
Ei nsparung von (elektronischen) Geraten, Reduktd.i
Nutzendensensibilisierung. Die Suffizienzpotenzi
Gebaude, Fl acheBetmideBeedttedf BEor schunrAgi cthe n éstti gt
der Effekt von Hinweisen auf EnergieB®iBsparungen
Suffizienzpet emzidalsevegen darauf ab Einsparungen
Mi tarbeitenden und St udi er endsecnh rndinckhetn .i nSuifhfriezni eT
dabei die umstrittenste der dr ei Strategien, doc
essenziell und muss deswegen i mmer wieder neu ve

Bei der Fl adacheneinsparung orientieren sich die S
Landes bis 2030 20% der Bluukf4 3thbmi edeezu®pal(ent
ca. 15@i0rd?*das durch den Wegfall der Pavillons,

AuBBenstell en umges3®3.,ztK3qpsQ.. Maldnuarhcnihe f al | en zusat:
zwi schen den AuRensstaanpluesn wieryd dveam RH e Suffi zi enz
weitere wichtige SuffizienzmalRnahme ist die Redu
die Zahl der Drucker di ¢ . um3BRnarKBs0)Eirreaduzi er
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zierung der Luftungsbetriebszeiothenne idm eK@® CB w
stung wahrend der [Nauthziuenrg azkut ueerlhld hkeeni ne War m
anden i st f Ghrt diese Umstellung -wiuedeutl ic
im St(tembMaBhBhmkap HIHi hriwei se zum energi espa
udebetrieb enthalt auch B8eérgebsabgweVewuwgl f u
gieverbrau‘tAze8 B8 2ABI0DAaden

wesentlicher Hebel zur Reduktion des Energie
schule Freiburg lIliegt im Verhalten der Nutze
Studi erenden, Lehrenden und Beschaftigten be
ourrcbermwicnhs besondere im Hinblick auf Heizen,
ng mit el ektHiiesrcbheein i Ger &teennt.r al , dass das KI |
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alllsen n all gemeinen Annahmen. Studien zeigen,
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mverbr-at%hchenkkme@( UBANeHRGBG@Nhofer | SE, 2015) .

besonders wirksamer Hebel |l iegt in der Visua
udeebene, etwa Uber Aushange oder Dashboards
l uss fordert dauerhaftes Verhalten mit gerin
sees®w Rundmails mit praundnbbhfhudgeppsesr zaimt &éle
sommerl ichen Hitzeschutz, wie ab 2025 vorges
|l maRig prédsent zu halten. Zusatzlich kodnnen
aghneetnwa i m Rahmen v o-dicAlek tWiornksswaontkheeint er ho hen.
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eres Verstandnis daridber gewonnen wer den, i n
ourcenverbrauch besonders stark durch das Ve
rddiiengnsot wendi ge gebadaudescharfe Messinfrastru
i ndung -Amsdoll €EhMae vérsf idMas®madhened )3 2 &ap.

e Potenziale |l assen sich durch | angfristige
mel desysteme und gezielte Bildungsangebote w
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Es bestehen sicherlich weitere

sol |ITtakwrell D e et entUbecirnbel i ck UGUber d
Bereich Gebaude.

K%

i e aktuell en

Tabelld eMaBnahmen Suffizienzpotenziale Gebédude

Nr. MaBnahmentitel Ei nfihruiCQe-Redukti o
26 Zentrale I nformati 2026 41C60Qe/ a

27 Gruppe evidenzbasi Laufend unklIl ar

28 Ko mmuni kati on, Bil Laufend Keine direk
29 Nachhaltigkeit im 2026 Unter Nr. 25
3M Vermei dung der Beh 2025 / 2(0, 8t/ a ab 2

ungenut zter R&ume

33 Reduktion der BuroBis 2030 46,5 t/ a

34 Red&u ideeAr bei tspl atz2025 7,6 t/ a

49 WRG/ Luftungsreduk 2025/ 6 20 t/ a
Summe Reduktion bis 2030 c a1l 1,64C Qe /a
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Mobi |l itat

Bereich Mobilitat umfasst den Pendel verkehr
nstreisen der PH, sowie den PH eigenen Fuhrpa
Pendel vel3 & hmweamwe@e.n auf diese Potenziale ver

Bereich Mobilitadat korrespondieren Effizienzpo
r einer hoheren Auslastung der Fahrzeuge. Suf
Verkehrs bspw. von der Stralle ampl df ee®Schi en
etzen von Mobilitat (bspw. durch Digitalisier
umwel t freundlichen Betreiben von Fahrzeugen,

Verbrennfut &suf Evi el e der gr oRteaer Pehenzwiaé eAi snb &
OPNV oder Ausweitung studentischen Wohnraumes i n
EinfDuese Potenziale werden trotzdem genannt, k ©

adr
4. 3
Ef f
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ef f
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4. 3

Suffizi
Aut o un
Ver mei d
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e
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Ef f

Suffizi

di e
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Dab
The
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dir

essiert werden.
LEIf.fi zi enz
izienzpotenziale im Mobilitatsbereich entsteh
serungen, so sind Autos, Ziuge und Flugzeug
izient drtUBRAeBdrM&bdher di ngs werden diese Einspar
schwere Fahrzeuge (PKWehr sowdel @&ngehei Weges a
er ) kompensi erReb®asd { DPBAdRDI &xp. t echnol ogi sct
serungen der Fahrzeugflotten sind im Szena
| eteiegnedn MBRoheéme .deZruskPAaH z| i ch wer den Malina
u nMo kdielri tE&t al s Konsi stenzpotenziale kIl ass
ebliche Effizienzgewinne mit gii @hktdbtres & glrelni. c D
i nfl uslsieenge&kmnsnomit vor allem in derl hodthhemen A
ne strebt die PH die Einrichtung einer Fahrge
u
a

ebi
der

St di,errinegdre vanr de all erdings keine Reduktion
entan unwastcbeisei rMaiRecnha h me2 1)5..,4 Kap.

. Quffizienz

enzpotenziale im Bereich Mobilitat umfass

d Flugzeug auf den Umwel tverbund (Bahn, B

ung von Mobilitat bspw. durch Digitalisie
eltfreundlichere Verkehrsmittel eentnldal t dabei
iz nzstrategien, i st aberDamirt athdehre der Suf f
enzpotenziale den groéBten Anteil dar Pote
a

PH u-fu nEf fKiomisé sz enzpotenziale oftmals kaum e

Pendel verkehr sind die Potenziale am groéoRBten,
ei liegt das groRte PoMéWmnifadennUdwe!l Veelrbged
oretisch bestehen Potenziale in der Vermei dun
italisierung von Lehrveranstaltungen oder Aus
sich die PH als Prasenzhocée&hswrhdilorvseaohlured tdam
ekte Assteamizsteh |l werden diese Potenziale bewuss

Kerwmfagabe als Péddagogi sche HoWihes chiud eMmb iclhitt &tus kg

zei
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gt, hat die PH auf viele der grdoRten Potenzi a
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auszubauen, zuverl assiger und besser zu gestalte
schaffen und sichere Radwege zu fordern kaum Ein
I m Bereich Dienstreisen sind die Potenziale durc
groRten, da diese ca. % der Emi s Si.ddrlDArbederi sOi ezrus
beacht en, dass Flugreisen fir wissenschaftlichen
zentraler Bedeutung sind und deswegen zwischen K
abgewogen werden muss. Teil wei se ulracshs 68russiucmhd Blau
ersetzen, wahrend interkontinentale Flugreisen n
koénnBer Umstieg von Flugzeug auf Bahn ist aufgru

teureren Tickets kompHnmixs, s iaouncshh adnudreclh, dweond uErUc h e s
WasserEbbdtetkt komm@nl kann (

Da der Fuhrpark nur aus zwei PKW, sowi e einem kil
die Hausmeister besteht, skmdmdiver fmdfdeeni esntzplhd¢ie
Verkl einerung des Fuhrparks geplant.

DiBabelleet et einen Uberblick Uber alle Suffizie
Tabell7l eMalBnahmen Suffizienzpotenziale Mobilitdét

Nr MaBRnahmentitel EinfihruiCQe-Redukti o
15 Verbesserung der F Sukzessi'16,5 t/ a
am PH Campus

1 Reduzierung der FI 2026/ 7 2% a
19 I nformation zu Sem2026 48 t/ a
Zei ten
20 AKkti onstage nachhalLaufend 34 t/ a
Summe Reduktion bis 2030 cal27 ,Cxet a
4. 3. K3oonsi stenz
Konsistenzpotenziale | iegen vor allem in dem kI

Verkehrsmitteln, durc-Auttbe, Asbwi eb&EWekhkdei fuzEeru
Bahn mit einer Ausweitung von Strom aus Erneuerhb
Verandeidi mn@émommi x und bei-AdébpsUmsetdkehung deh Bz

als Grundsinmalhimert . Bei Flugzeugen gibt es bishe
Al ternativen zu Kerosin, weswegen hier keine Pot
not wending Piesntd.el ver kehr | iegen die Potenziale dei
der-M&bi | it at-Atsoswoadll-BiBaeesh. EZu dem Zweck setzt si

Einrichtung von L aAdidiordfHPas tk rheailuns weurnndoigr i EE h t

Beschaftigten das kd#Bstkedml @s& Viechidiéteerrezcoma|l E bei der
|l iegen in der El ektrifizierung des Fuhrparks, we
elektrifizierten Fahr zeWNMigdan ednbreachy dgaeswladhbrel lkeli&a deetn
18i bt einen Uberblick Uber die geplanten MaRBnahi
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Tabel8d8 eMalBnahmen Konsistenzpotenziale Mobilitéat

Freiburg

Nr. MaBRnahmentitel Ei nfuiuhruiCQe-Redukti o
16 Einrichtung von LaUnkl ar 129 t/ a
PKW im PH Par khaus

21 Beschaff uhaghrwodewudgeiLauf end Keine Reduk
2030
Summe Reduktion bis 2030 cal29CQe/ a

BeschaffungniamsaodrAQufnagl |

Die Pot
Bereich
Konsi st

]

nziale im Bereich Beschaffung und Abf all
Gebduden und Mobilitat, weswegen hier
z) gesammelt eingegangen wird.

® O
3 35

Effizie
sowi e |
Ger at
stand
wer den

zpotenziale |iegen vor allem in energies
nger LebensBaudirevBhH Peoduksemdglichst e
eschafft, sowie Méblierung, wi e auch dig
i siert anschafft,Kenthidnuuii @r IPiod e zVad e hs
ngestrebt .

[V O]
-
O O T QO S5

Suffizienzpotenziale |Iiegen in der Vermeidung vo
Mat erialien und der Reduktion von Abfall. I n all
jedoch schwierig zu evaluieren und umzusetzen si
SensibilisiMirtugnlgi edeeer PeHi ne zent r2s6l,e 3aPL & . (1 s . Ma
12. ).0.Bin konkretes Suffizienzpotenzi a-lunldi egt i n
Abschlussarbeit&p KhD.MARRahme

Konsistenzpotenziale zielen darauf ab, dass Mat e
umwel tvertraglicher sind. I m Abfall an der PH is
Recycling zentral. Diese wird durch die getrennt
Restimidr 6 Rt enteils gewdahrl eistet. Ein konkretes
recyclen von Handtuchpagdlelrt e Bear aefr Beaschhtadtf uwmeg
moéglichst umweltfreundliche und sozialvestraglic
eine Sensibilisierung der beschaffenden Personen

Beschaffung Nachhaltigkeit u3nfgekKEghziterwer den ( s.
Verweisquelle konnte n)iTcahbtell ggecfedi mikmar wer deniiber d
MaRBnahmen im Bereich Beschaffung und Abfallentso

Tabell9 eMalBnahmen Potenziale Beschaffung und Abfall

Nr. MaBnahmentitel EinfiuhruiCQe-Redukti o
22 Recycling Handtuch 2026 Keine Einsp
35 Digitale Abgabe vo 2025/ 26 Ca. 1 t/ a

36 Handreichung Nachh 2026 Bei Nr. 26
Summe Reduktion bis 2030 c alCQela

4 4
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Freiburg

Met hodi k der Szenari en

Zur Erreichung der Treibhausgasneutralitat bis 2
Handlungsstrategie mit klar definierten MafRnahme
dienen dabei als I nstrument zur quantithRhémven Be
Ma 3 nahmen, Potenzialen und der moéglichen Redukti

Grundl age daf ir -binldd d@Bhi Gdainez Esnoewmigei edi e Potenzi al al
Hochschul e.

Die Szenarienentwicklung erfolgt mithilfe eines
ent wickel t elnoo3zsenadraisenbereits in zahlreichen Pro
fortlaufend weiterentwickelt wird. Fidr den Einsa
komnttespezi fi sch angepasst, sodass es die strukt u
Emi ssionsquellen prazise abbildet.

5. 1.Dlatengrundl| agred BH@agize

Zu Beginn werden samtliche relevanten Bilanzdate
Dabei werden all e Emissionsquellen nach Scope 1,
erfasst. Hi erbei wer den auchunVdo rWaert nheebneerne istssi toenleln
berildcksichtigt, um eine vollumfangliche Treibhau

5. 1.&zenarioaufbau und Grundl ogi k
Das Tool bil det zwei Entwicklungspfade ab:

1.Referenzszenario
Das Referenzszenario zeigt diEeniesrswarnteent e el n tHwicdhk

ohne zuséatzliche Klimaschut zmafRnahmen. Es basier
Annahmen, etwa zur Ent wicklung der Mobilitatsemi
Strommi debil dat dami ttasssn®hadBusi ness

2. Kl'imaschutzszenari o

I m KIi maschutzszenario werden die geplanten KIin

2030 abgebildet. Jede MaBnahme wird einzeln im T
Emi ssionskategorie zugeord-Mehdendnbigesaohtfizhert

Dabei flieRen auch mdégliche Wechsel wirkungen ein
Einsatz einer Warmepumpe). Aus diesen Wi rkungsan
Emi ssi onsent wi ck-dbwrwg fEmi shAk toinsiktadteggor i e.

5. 1.B3rrgebni sdarstell ung

Fir beide Szenarien wird die jahrliche Emissions
dargesjtewditl s di fferenziert nach Scopes. Diese V
transparenten Vergleich zwischen den rSzdcwrach en u
die geplanten MaRBRnahmen realisiert werden kdnnen
Zusatzlich enthalt jede Darstellung eine KIlimane
beschreibt, die erforderlich ware, um di e KIimas
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Warttemberg zu errei-Eheinhbhaed ghsenauter Nleittt @t der
bis 2030 Damgith lelibha n e dtirsaoléilt &dtises LUcke zwi schen de
méglichen MaBRnahmen bis 2030 (KIlimaschutzszenar.
treibhausgasneutralen Landesverwaltung bis 2030

Freiburg

Darstellung der Szenarien

I m KIi maschutzszenario wurden alle MaRnahmen aus
signi fCQ®eRetdeuskt i onspotenzial haben und voraussic
werden miteinbezogen. Di eEsS zweunradreine nS zseinnadr ioernt sfbuars
und 2, sowie Scope 1, 2 und 3 erstellt. Da di e E
Pendel verkehr) Uber 50% der Gesamtemissionen der
schwieriger zu reduzieren sihdyndi2 deéinedi e Szena
Kl'i maschut zansrt rPeHh gouersgeednr scheb dA bl ihleld3yeg@onder t
dargestellt

Klimaschutzszenario (ortsbasiert, mit Strommix - Prognose) vs.

Referenzszenari o ( or-tPsrboagsnioesret; Zielpfad (Klimaneutralitat 2030)

1.200 Zielpfad (KlIimaneutrali 1.200

1.000 1.000
o o
8 g

S s00 T 800
c c
] ]
5 £

3 600 2 600
£ £
% ¥

g 400 é 400
o Q

200 200

0 0

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Scope 1 Scope 2 —Zielpfad Klimaneutralitit 2030 Scope 1 Scope 2 ——Zielpfad Klimaneutralitit 2030

Abbi | 3I83Kng masohRéterenzszenar8oopési12080 2

Klimaschutzszenario [ortsbasiert, mit Strommix - Prognose) vs

Referenzszenario ( or-Prboagsnioesret; Zielpfad (Klimaneutralitit 2030)

Zielpfad (Klimaneutrali

&
g
\

3.500

g
g

3.000

2.500

2.000

Emissionen [t CO2e]

,_.
in
=1
2

1.500

1.000 1000 —
500 500
0 o

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

CO2e-Emissionen [t CO2e]
g
8

CO2e:

Scope 1 Scope 2 Scope3 = Zielpfad Klimaneutralitit 2030 Scope 1 Scope 2 Scope3  ——Zielpfad Klimaneutralitit 2030

Abbi | 34 nk§l i mausncch uRez6 e e e BEXZD3 0 Scope 1, 2 und 3

I m Scope Abbun&lMd@2nig@nn die PH Freiburg bis 2030 il
Uber 50% reduzieren, die wichtigsten MaBRnahmen h
Grundwa\gaemrepumpe, der -AAulsabgaeun ,desrowiVe das Erset ze
durch das KG 1 i m Ra@adshmeaoaD areah Sdainei eWdur mepumpe ver

die Emissionen des Scope 1 fast voll standi g, al |
gering, da deutlich mehr Stobmdebezogebl|l @i bédnali m
vegl &dBCQeim Scope 1 und 2, der groRBRte Teil davon

Martkdsi erten Ansatz und Bezug von Okostrom wirde
und 2 wvaefutdntcehr CQOMNeduzilennm e zenario fiar Scope 1,
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K%

uzieren sich du3e¥%BEmbs sIdpWaEmr aammd di e Emi ssione
pe 3 umCiQeersi&ke@&nt steigt trotzdem insgesamt
pp 70% der Emissionen 2024 alds flaisdgt8 0d rdesrrs e
an, weil viele der Emissionen im Scope 3 (Pen
chaffungen) flur die PH schwierig zu reduziere
ernationalisierung) bzw. | dedeEwtigbegevaettehaage
ererseits sind insbesondere die Pendel emissio
ekten Ei RPehdes veuhadaden der Studierenden und
htige Einflussfaktoren, wie Ausbau der OPNV o

t

r

Freiburg

ndsatzlich wurden bei den Szenarien eher kons
er erfolgreichervodméeéhzueg &&wesspaelhregqen st .

erell ist zu konstatieren, dass die PH bis 20
i bhausgasneut r allriottdzt deerurteliicchhe ns iwihrtdb.ar er Dynal
ammenarbeit mit Vermdédgen und Bau und echter A
maschutzes reicht die Geschwindigkeit der Ums
begrenzt Einfluss &aufi Esmbhesomheme deesn SReompeke l
n), und keine nennenswerten Senken, die unver
ntenTrkei bhausgasneutralitat bis 2030 ware eir
maRnahmen notwendi g, sowi e weitere Regelungen
ere Emissionen zu reduzieren. Hi er- muss die V
ttemberg Wéndea emiathnmhoment anen Ressourcen und

i bhausgasneautchal ietidstei.Z20dD@ r

Abbaupfad
i 135 hgpt einen Uberblick Uber den geplanten En

l anten MaBnahmen. Das Zi 66 3@ @eE ni\ bsbsai uopnfeand eism | i
r PDD80gro6Rten Trei bhausgaseinsparungen | iegen
mever sor gtAmd ,agceenn RMWr Ersatzneubau KG 1 fir ¢
tausch. I n Grin eingefarbt sind die Grundanna
erenzszenar iee nDegkealrtbeonn,i swieer udnig des Strommi xes
euerbaren Energien (Ziel 80% erneuerbarer Ant

anderung des ModaAustpdsi tusn dd uArucshb amue hdre sE OP NV.
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Abbi | Jngbbaupfad nach MalBnahmen
KI'i maschutzziele hoherer Ebenen
Nahezu alle Lander der Welt haben sich im Parise
geeinigt die Erderwadarmung auf deutlich unter 2°
vorindustriellen Niveau zu begrenzen. Dafdr sind
not wen dieg,onidresr e in I ndustriel andern, die histor]i
Trei bhausgasen verantwortlich sind.

Die Europaische Union hat sich das Ziel gesetzt
im Jahre Nualdt eNebthtacusgasemi ssionen zu erreichen.
Weg smimdis 55% Trei bhausgasemi ssionelnfDbzemB8@8BO0 ir
2025 wurde das Emissionsreduktionsziel fdar 2040

Deutschland hat sich zum Ziel gesetzt bis 2045 K
sind dabei di € 0B3ndims snii ones tleins 65% zu reduzieren
mi ndestensg e8&% |l s im Vergleich zum Jahr 1990 (§

BaddWwrttemberg hatl1dazh émt sathhlro229d&n, Kl i maneutr
2040 zu erreichen, wahrend die Emissionen bis 20
sollen (§ 10 KIlimaG BWzu Dieer LHooncdhesscvheurlweanl,t usnogwi e
Landes =zsadlllenbeweni Uahbi 208 @i Nebusegasneutralitat
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Kl'i maG BW). Kompensation von Emissionen bildet d
2030 mi't rechtlich anerkannter Emi ssi onsmi nder un

Freiburg

Die PH als Teil eines Mehrebenensystems

Wie dargestellt ist die PH eingeWétteémbergjn Me

Deutschland, EU), die alle ihre eigenen Klimazie

KIl'i maschutzmafRnahmen i mplementieren. Di ese MalRna

Einfluss darRPRHfsi ovi ei dMiBezug auf die eigenen KIi

und sollte. Neben allgemeinen Verboten oder Vorg
]

Il nstrumente, wie de( EHTUSEHEmmIifslsuisosn sahuafn ddeals Ver hal t ¢

Der Emi ssionshandel i st ein marktbasiertes I|Instr
Staaten oder Regionen |l egen eine Obergrenze (Cap
verteilen Emissionsrechte (Zertifikate) an Unter
Emi ssi onen ausstolBen, wie sie Zertifikate besitz
kédnnen Uberschissige Zertifikate verkaufen; wer
zukaufen. So entsteht ein finanzi edrdiegerAnAws «t, o l(E
bedeutet geringere Kosten oder zusatzliche Einna

Ein gutes Beispiel dafiur sind [EMBTeS edeopdiseche F
Sektoren Energie uepdf hbsdtsdauirddéheummasgetsa mt e
Zertifi klbadggrmemzmgte sind. Wenn die PH jetzt ihre Em
FI Ggen reduziert, Edhekéet adem Wda gebrebskatgnnendass d
Emi ssionszertifikate, die durch die Handlungen d
genutzt werden, so dass i @Qeken diegfefsepkatr tk ewii r dz u sDéi tez
O kmomi sch rationale Handlung der PH ware hier we
Geld (fur teurere Ziuge) stattdessen fiar andere K
gi bt auch Kritik an diesen Effekten, khaiss glieenm swe
Emi ssi onshandel entfernt werden und |l etztlich ha
rational unduhocheERisesssenszertifikate kdnnten zu
Zielabschwachung fldhren. Zudem | ohnt egl sichegen
n
S
r
s

Ef f ekt cht fdor den Str om, den di-ET P Ha bbgeezd eechktt,
ist. Da |l iegt daran, dass die PH ihre Stromrech
Mar kt versagen vorliegt, weswegen dien Okkedinmbem sc he
Einflus auf die PH haben.

Diese beiden Beispiele zeigen deutlich, dass Ube
beeinflussen sollten, dami t die Klimaschut zmafna
entfalte Gl eichzeitig ist es zentral die Mecha
kompl exen MehrebenensystemGdamddEeirdblli icdike zRiH bfelhea
auf Anpassungen im Mehrebenensystem reagieren, d
Kl'i maschut zmalRnahmen beeinfl usserETSSt rsuwk tlverne Idlaeb
fore ®H genutzt werden, wéahrend simultan der Umge
sind die Klimaneutralitatsziele der PH (2030) er
Sinne soll das Klimaschutzkonzept und die MafRBnah
funktionieren, welche die Komplexitat und teil we
transparent macht und damit zu dem Bil dungsauftr
Freiburg beitragt.

> »n
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Freiburg

Al |l gemeider ZRK I e

e Padagogi sche Hochschule Freiburg unterliegt
i maneutral en L andelsnv edriweasletm nKgo ebtiesx PHOv3®G.§ oZ ige |
t-Troei bhausgasneutralitat 2030, auf daAsusdi eses
gulierungen, Gesetzen und Verwal tungsvorschrif
rpflichtungen fir die PH im Nachhaltigkeitsber
ersichtlichkeit nur aufWediterwi cVletripd dteemrmh ttaeiiamgaeerg
ch aus der Hochschul finanzierungd9dyendéienbarung
gel mafRige, jahrliche Treibhausgasbilanzierung
ei bhausgasemi ssionen -@&drHobembehuygl e suormgn evBadnd en Er
er-ghd Klimaschut zKbnmapt®n I ®ha@a&ikn -3t EWi 2d 2&i n

i mas c hutVok gmibtee In a ¢ h—-aHid g\é nlolmmelnlmMEir g ewali slse und
ele dieses Klimaschutzkonzeptes zusammengefass

satzlich setzt diWholPHKH dinch i daX.i)inedAlpspzuwaeciht e n .
bei berldcksichtm g3i ndnee eHoncehss cWWhudlee il nsti tuti on
nen in allen Arbeitsfeldern und auf allen Ents
el , zum anderen integ-Arbettenei nhFerbBabhhgltLg
trieb.

i t evrehripnf | i chtet die PH sich zu Unterzielen in
neuerbare Energien, sowie Suffizienz, die wied
einflusst sind.

Energieeffizienz

malkR dem Energieeffizienzgesetz (EnEfG) aus 202
nem jahrlichen Gesamtendenergieverbrauch von >
denergieverbrauch von 2% pro Jahr bAHK 2045 ver
rpflichtet bi sErrarrg Bdr OBmEdI2tEman aagement system
d strebt dafiur die Einfuhru3g Ka®n)BKi@en. EMB an (
triebsanweisung Energie | egt Regelungen fuar de
trieb der Hochschule fest. Di enBrcbj MaflgaBeMaou
FV—-dufl die PH ausgerol | t.

Erneuerbaré EKoesgisérnz

e PH Freiburg setzt sich, in VBASIr mmumg midgl iVe
Il stadandige Nutzung des vorhandenen DRt émszi al s
ner s diutsbadleder PRY)oOowmwsbesiokdere, awbmDacHTf a&He
s Zikrderdgeisd Kl i maschutzkonzept fuOr Landesliege
|l e geeigneten Dachfl dachen -Anlfademdasd 2 egteatstcdra
dererseits ist das di éuNaobGrdnmgl wBEas epanmeg | t war me
e bis 2027 in Betrieb genommen werden soll

Suffizienz

e PH Freiburg baut bis 203D2. 2D%abdeund@8lienfliBlhe
rgabe &wu¥X ddm1.1 b). Das betrifft an der PH ru
sammenarbeit mit dem Ministerium fuiur Wissensch
m Ministerium fidr FinahnedemFMei 8bgedkeaut werde
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&

Fl achenbedarfsbemessung &Mir tHecotbssahgu l(erk tiuma | B asd een
i ®tin durchschnittlicher Desksharingfaktor von 0,
festgel egt .

Freiburg

I m folgenden Kapitel wird ein &Hamrelruddpefrolldeark,
denen die MaBnahmen des Klimaschutzkonzeptes geb
st ammen di2ZHaenrdsltuenng s1f e | lcehrr egjubseecregm e sparen i n den
Gebduden der Landesverwaltung®® deaplIMAMK) ,vowa Rrée D&
Handlungsfel deoem HErumPdH hd4d mzugdef jigtemuHdprpdl ungsf e
1-2 S&adtzen die Strategie der PH umrissen,9wadhrend
erl dutert werden.

Ubergeordnete MaRnahmen / Vernetzur

I n diesem Handlungsfeld werden organisatorische

KI'i maschutzmanagement s, die Einfidhrung eines Ene
Vernet zungs maBn ahlUnbeenr ggeeobr idnndeet! tz.u al l en anderen M:
Whol e I nstitwhbidamchApNaechhal ti gkeit in allein Arb
Ent schei dungsebenen zentrales Ziel ist und Forsc
im Thema Nachhaltigkeit integriert werden.

Energieversorgung / erneuerbare Ene
I n Handlungsfeld 2 steht die Umstellung der Warn

War mepumpe, sowi e der schnell st-bhdghamclhaeagdmnsibmu v
Fokus.
Energi emanagement , Last management ,
Zahl erkonzept und Verbrauchstranspe
Der Fokus hier | imigndaxgtteddedegeprauémnschen Erf ass
War mend Stromverbrauches, um darauf aufbauend Op
Abwar menut zung i ns b elsRencdhenreer zveonnt rSeenr
I n Handlungsfeld 4 | iegt der Fokus auwfasdemulémzug

KG,1wo der Serverraum energieeffizient betrieber

Mobil itat und Dienstreisen
I m Bereich der Mobilitat |iegt der Fokus auf der
50% BBFrei bhausgasvemiasnstiwormrdn i ch sind. Der wicht.i
Redukt i MInVarekse hr sDaneb&®m. wird durch eine Redukti
ver sucht die Emissionen im Bereich Dienstreisen

Abfall entsorgung und Reinigung

I n diesem Handlungsfeld |lieghddemrr Fokhktsgenof Tdenn
Abf all, sowie Recycling.
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Freiflachen und Biodiversitat

Freiburg

Di2Zziele in diesem Handlungsfeld sind die Erhodédhun
Biodiversitat, sowie KIlimawandel anpa-ausndng. Grund
Ausstattungskonzept PH3.vyloon2 2022 (s. Anhang

Anreizsysteme und Nutzerverhalten

Handlungsfeld 8 zielt darauf ab zentrale, einfac
Hochschul mitglieder bereitzustellen, die den eig
machen und fldr einen verantwortungsvolle@elni ddmgang
soléeindenzMPamsieéeztsg st eme geBdemtafdlens iwed damdlem Bi |
Refl exi onsmafRnahmen.

FI achenmanagement und Ausl astungsocrg

Die Strategie im Eilatheamédnegaemenffiziente Berei
die alle Flachenbedarfe der PH erfuallt. Zentral
ein digitales Fl adachenWwaemagéeémamntgi 2udi ke s eas@mr un
der Blurofl adachen bis 2030

Beschaffungswesen, Lieferketten sov
Di eses Handl ungmstfed sdlc himd dalsisc¢ he MafRnahmen, Schwer
Digitalisierung, sowie |l angfristige und nachhal't

Anf orderungen an Vermdgen und Bau F

baulich/ energetisch/technischer Ert
Zentr al in diesem Handlungsfeld sind die energet

i nsbesondere die Sanierungsrochade (KG 4, 3, 2).

8chnell wirksame MaBnahmen, ggfs. &

Zu den MaBRnahmemRefdin@anzi erungsprojekt genutzt we
LEAust ausch, der Austausch von veralteten Hei zur
MaRnahmen, die bspw. den Bedarf vyboadof Wangme K&d&n L

Behre

I m PH eigenen Handlungsfeld Lehre soll der Maste
als Leuchtturmprojekt weiter ausgebaut und verst
Kennzeichnung von Nachhaltigkeitsveranstaltungen
fur alle Studi erSemrdverrc eg difelaami wmgBadaut .

Forschung

I n der Fwernsdiénmsrbiesondere das ReCCE und die Wissel
im Bereich Kli gewda&d&iskwihludhgmsg@gkti vitadaten im Berei
und BNE sollen strukturiert werden.
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ENERGQINED KLI MASCHUTZKO @

Freiburg

8. Akteur sbet&Kiolmmuundgk ati onsstrate

Akt eur
Kl i mas

sbeteiligung und Kommuni kation sind essenz
chutzkonzeptes. Um eine hohe Akzeptanz und
Kl'i maschut zmaflRnahmen zu erreichen, wurden moéglic
Entwicklung desl iKptn.z ePdres!| Ibeelt ewur de durch konst a
den Fortschritt des Konzeptes, Nachhaltigkeitsak
Kl'i maschutz generell das Wissen der Hochschul mit
die Pl ane d&erndRH einmglest ar kt . Zi el dabei i st es,
KIl'i maschutz als wichtige und dringliche Aufgabe
Bereichen annimmt und eine Vorreiterrolle anstre
die Akteut sgeang berichtet, bevor auf die Kommuni

8. TAKkteursbeteiligung

Fiur die Aktewustemeveéligahmigedene Met hoden genut zt
Personen das Klimaschutzkonzept mitentwickeln ko
Kl'i maschutzrallye, zusatzlich gab es eine konsta
I nfoveranstaltung nmnnBndwer Mogé¢ s chkiemasdleut zkonze
komment GeuedsatzIlich gab es i mmer die Mdédglichkei
Lukas K|l asen, den | okazenukKdmmars.chut zmanager

8. 1.Kll.i maschutzrallye

Die Klimaschutzrallye ist ein
dieses Klimaschutzkonzept wund

KlimaSChutzrallye ent wickeltes BdAbehilli3um@eif or me

der Klimaszmul@Zr@Gédd&Bbi ef en

Péddagogische Hochschule Freiburg
Université des Sciences de MEducation - University of Education

dicca. T8I0l nehmenden in insgesam
INFORMIEREN
& Gruppent 54 Pler sonen sieben St at
mit einem eigenen Klimaschut zt
Strom, Mobil itat, Beschaffung,

AuBBRenanl agen Naaoh Meinmsear) .
gemeinsamen Einfdhrung besucht
drei der insgesamtdséeepewelSt at
themati sch GUber den Campus ver
5 (Warme im Heizwerk, Digitales
) | os dnmeldung, S B IR etc.An jeder Station fihrte ei
; b [ . das Stationsthema emende&onach
“';_'Dienstag03.06.2025 \ g konkrete KlimaschutzmaBnahmen
~+Start: Aula'13:45" | entwickelten. Die Veranstaltur
Politikseminar begleitet, des:s
Abbi |G nBoster KIimasch Moderation und das Protokoll
Kl eingruppen Ubernahmen, und
Energi egghbarburg gemeinsam entwickelt wund durc

53 Padagogi sche Hochschule Freiburg 2026
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Die Ziele der Klimaschutzrallye waren 1. Wissen
Fir Klimaschutz begeistern 3. Austausch fdérdern
~ vorschl agen. Di emsaec Zieecil gee nmeurr dEeinn s ¢ h a
Z und Auswertung —tkag eFecchdbadkns besondel
Austausch zwischen verschiedenen St ¢

Freiburg

Personal in Techni k und Verwaltung,
§ sehr wenrgtevscelhle na Die MaBRnahmenvorsch
KIl'i maschutzrallye wurdewmndgeaswafmmel t ,

E Ums et zbar k éDii te e miefritnien Pr Gf ung der
sy UmsetzbafkedelAbBkRathy.idhl Herch die

B Kl i maschotmmallelryee Bet ei I(iignu nTges fl eernmat
) angeregten MaBnahmen sind mit einem
MaRnahmenkatal og gek®&nnzeichnet (s.

Abbi | 3dTngi ndricke von der KIimaschutzrall ye: von unten rech
Abl auf die KIlimaschutzrallye beginnt und die Gruppen for mi ¢

8. 1.&o.nstige Beteiligungsveranstaltungen

Anal og zur Klimaschutzrallye gab es uUuber sechs V
in der Mensa (oder einem digitalen Zwilling) Vor
PH zu machen. Di e Vorschlage wurden in die Auswe

mieti nbezogen.

Am 21.05.2025 fand eine I nformationsveranstaltun
PH* stattdenwakiilhed |l en Stand von Klimaschutz und
ausfuhrlich berichtet wurde und es die MO6glichke
Um die baulichen KlimaschutzmaRBnahmerd amidt Ver mog
Okt ober ein Austauschtreffen zwischen VBA, dem T
PHst att

8. 1. Bommentierung Entwurfsfassung KIimaschut:.

I m Okt ober /20Niba e db@mmment i erung des Entwurfes des
Kl'i maschutzkonzept efsta.f drn zdw etesneWa tZzheeintHohcah s c hul mi t

die Moglichkeit alle Teile des Konzwmpteens zu komnm
ausgewertet und soweit méglich undiginnvoll in d
Kommenti erungsphase war ein wichtiger TFTenb um de
Kl'i maschut pkhonzeptpad i v zu gestalteten.

54



Pidagogische

Hochschule

Freiburg

Kommuni kationsstrategie

Die Kommuni kationsstrategie dernPHdbesheaedthf augen

beschrieben werden.

8. 2.KIl.i mas@rhwatwef mer ksamkei t

Zentrales Ziel der KommuiBrkadiaofrsmer kasatengieéti $m &

Kl'i maschutz zu kreieren. So sollen mdédglichst all
und Nachhaltigkeitsaktivitaten der PH informiert
kl ar sichtbar und bekannt sein.
Dafur wird eine zentrale I nformadndnsanl|l aufstell
Nachhaltigkeitsaktivitaten mit anspreshendem Des
MaRnahmé228B. Zusatzlich werden verschiedene Kanal
zentrale I nformationen verTwibeel@nerwiersdt.elDOite. Kanal
Tabe2O eKl i maschutzkommuni katiKamiaédeh verschiedenen PH
Kanal Ziel Bei spi el
Il nstagram Kani8 Posts Eroéoffnung Wasser sp-e
méglichkeiten fiar S
PH aktuell 4 BeitraVeranstaltungshinwe
Aktivitaten
Rundmails Miti24 p. a. Veranstaltungsbewer
Hi t ze, ri chtiges He
PH FR 1 p. a. Bericht Uber einzel

Regel maBRi ge

Hochsc
far ei

8 .

Bei gr
Mgl i c
Aus di
far KI
ani mi e
Nachha
Ver f as

8.

2 .Pr.

2 .e3x

Ne
Kl
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i mas
Nachha
u. a. d
Zeitsc

55

Berichte i mSemaltswarstsermh uGrseSlinaarh.h awit a ¢

hul rat oder Fakultatsraten, soll en die int
ne erfolgreiche Umsetzung des Klimaschut zk
stsemester fiUur KIimaschutz begei stern

OReren Lebensveranderungen, wie beispielsw
hkeiten fir PersoénlichRebDdrsiveg a22@818 un§en2d
esem Grund zielt die Kommuni kationsstrateg
i fmwansdc hNuatczhhal t i gkeit zu begeistern und zu |

ren. Daflir werdenVéenadsetaEtehgememit er woche
ltigkeitsbezug angeboten und Studierende z
sten StudiSenoéndemrsdchaft (

terne Offentlichkeitsarbeit

interner Offentlichkeitsarbeit setzt sich
chutzes in den Medien ein. Zui ned i st dabei,
Il tigkeitsaktivitaten der PH i n Daxkialtammgund
as ReCCE mit seiner Offentlichkeitsarbeit
hri ft Kl'i maWandel Bar fiur Lehrkrafte entsch
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9. MaBRnahmenkatal og
KapiteleOnéi Bbet s igeehptl aMademadifBesn wur den all e MaBlnze
aufgenommen, die sich ab 2025 in Planung oder Un
Trei bhausgasbilanz nur bis 2024 erstellt wurde.
MaRnahmenbeschr ei burKgen1tZBil red dvha Bsniachhmeinm i m Ber ei c'l
und Forsichdngtark an den E2n0t3wlu rafn gleelsechSOtEP M2 02 7
MaRnahmenkatal og zeigt an, dass an dieser Stelle
keine inhaltBeichdeMussmgenommenen Berechnungen g
exakte Zahl en. Es geht vielmehr darum eine plaus
erhalten, die intuitiv nicht schatzbar sind, um
B. ist es sicrhtadiztbiaw nmnyiddahrtcihelditt C@ s tAanlllaagtei on ei ne
ei ngdspverrAdddre. MaRnahmen, die (in Teilen) durch d
Akt eur sbeteil i gunbyzsw.o rbneaehienr fdlaeugsesrte ig hvdi onli &t eeeinn e m
gekennzeichnet. MaRRnahmen, die bereits vorher ge
Akt eursbeteiligung genannt wurden (bspw. War mepu
Priorisierung

Alle MaBnahmen wurden auf einer Skala von 1 (hoc
die bereits umgesetzt wurden und (zu grofRen Teil
Priorisierung und sind blau marki er thmelhs swwrhde d
gleichmaBig auf die Prioritadaten Vvierbtiesi DHee( 10/ 11 N
Priorisierung wurde nach den Kriterien Treibhaus
(durch die PH), Kosten, sowie sonstHaket draekn or en
gehdren gesetzliche Vorgaben (bspw. flir ein Ener
beson®ererisierung durch die PH (z.B. durch eine
zentrale Priorisierung), sowie MaBnahmen, die fu
zentral sind (bspw. KIlimaschutzmanagement oder D
Trei bhausgas eitn sdpadrmswincgth thirgisdteer i u m. Die Priorisier
unzureichendes Kriteriwmd ium wvaeblzcuhbdalri dRciaienmafhamege
umgedetwzer den, da viele der hochpriorisierten Mal
Trei bhausgaseinsparung bauliche MaRfRnahmen sind,
bendédtigen, wahrend niedrig priorisierte MaRnahme
sind.
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6 |5 Ubergeordnete MaBnigVernetzung mit an
Vernet zung Hochschul en
7 |1 Energieversorgung /fumstellung Wir mev
Energien / Photovol
8 1 Energieversorgung /pach PV Anlagen b
Energien / Photovol
9 |a Energieversorgung Weiteres Dach PV
Energien / Photovoll2030
103 Energiemanagement, |[Aktualisierung
GroRverbraucher, ZiGebidudeleittechni
Ver brauchstranspar €
Energiemanagement,
1113 GrofRverbraucher, ZéEnMa
Verbrauchstranspar ¢
Energi emanagement, . .
12/4 % GroBRverbraucher, ziEnergieeinsparprg
Verbrauchstranspar e
1 3|2 Abwadr menut zung inStUmzug Serverraum
Serv&Rrechenzentren
_Mobilitét und DieniErhebung Mobiliti4
153 % Mobilitat und DiengsVerbesserung der
Fahrradi nf rna sdifehu K
16(2 Mobilitat und DiengEinrichtung von L
fuar PKW im PH Par
172 % Mobilitat und DienJFahrgemeinschaft s
184 Mobilitat und DienJReduzierung der F
192 % Mobilitat und D|enslunformation zu Se
OPNV Zeiten
20|4 Mobilitat und DiengAkti onstage nachh
21|98 Mobilitat und DiensBeschaf f ursFag hware uE
22|85 Abfall entsorgung unRecycling Handt uc
232 % Freiflachen und Bi(Umgest al t-Ainfge rPaHn |
2 4|4 % Freiflachen und Bi¢Sandarium und BI {
254 Freiflachen und Bi (Of fnung Café Cube
Umgestaltung Mens
26/2 % Anrei zsysteme und NZentrale | nformat
273 % Anreizsysteme und [Gruppe evidenzbasg
Kl i maschut z
284 & Anreizsysteme und (Kommuni kation, Bi
Refl exi on
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2 9|4 Anreizsysteme und INachhaltigkeit in
Prozess
30(3 % Anreizsysteme und (1Starkung studenti
Partizipati on

3 1|3 Flachenmanagement (Vermei dung der Be
Ausl astungsoptimierungenutzter Raume

323 Flachenmanagement (pjgjtales Flachenr
Ausl astungsopti mi erf
FI achenmanagement | . ..

3 3|2 C Reduktion der Bur
Ausl astungsopti mier
Beschaffungswesen, |[Re dkut i cbenr
Nachhal tigkeit Arbeitsplatzdruck
Beschaffungswesen, |[Digitale Abgabe vV
Nachhaltigkeit Abschl ussarbeiten
Beschaffungswesen, lHyaphdreichung NacHh
Nachhal tigkei't
Beschaffungswesen, Wasserspender
Nachhaltigkeidt
Anf orderungen an Ve
hinsichtl i ch Neubau KG 1
baulich/ energeti scil
Ertidchtigung und Sg
Anf orderungen an VESanierung KG 4
hinsichtlich

40/2 Anf orderungen an VESanierung KG 3
hinsichtlich

4 104 Anf orderungen an VESanierung KG 2
hinsichtlich

423 Anf orderungen an V‘Démmung Dach KG 6
hinsichtlich

4 3|2 Anf orderungen an V‘Sanierung Mens a
hinsichtlich
Anforderungen an VéHitzeschut z
hinsichtlich
Anf orderungen an Venatiurliche Bel euc
hinsichtlich Fassadensolar
Anf orderungen an Ve
hinsichtlich Sanierung Aul a
baulich/ energeti scl
Schnell wirksame M{Austausch veralte
als RefinanzierungsHei zungspumpen
Schnell wirksame MELED Austausch
als Refinanzierungs

492 Schnell wirksame MiywpG/ Liftungsredulk
als Refinanzierungs;s
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Master Klimabil duy
50/ Lehre Nachhaltigkeit
51|98 Lehre Nachhaltigkeitske
521 Lehre Nachhaltigkeitsgr
5 3|3 Lehre Service Learning
54(2 Forschung Weiterent wickl ung
55|3 Forschung Starkung
Wi ssenschaftskomn
5 6|5 Forschung Strukturierung
Nachhaltigkeitsfo
Um eine Umsetzung dieses Klimaschutzkonzeptes si
Verstetigungsstrategie notwendig. Die Verstetigu

gepl anten MaBnahmen bis 2030 erreicht werden und
KI'i mascdetzP&éngi bt .

Grundl age fur die Verstetigung ist die breite Be
KIl'i maschutzkonzeptes in allen relevanten Gremien
die Veroffentlichung des Konzeptes auf der Webse

Zentraler Pfeiler der Verstetuinglungd $gr att E greangst
von Klimaschutz an der PH. Das geschieht wvor all
Senatsausschuss fidr Nachhaltigkeit und Energiete
Nachhaltigkeitsaktivitaten), sowi e mit dem Stelll
Senadssachusses und der St@6rse¢rel| ORZfuNaGae zhalcthi gkieid
Stellenanteil wird der Antrag fir das Anschl ussyv
StellenanE@idern @08t e 40%) gedst ekdlapt.)1.( 4Da dvia® niashtme
Finanzierung des | okalen Klimaschutzmanagement s
Vom Land finaKEki mascivutddersd sleagredes f-HocHsehCl ant e
i m BawbwaemtFs &i budgr neben dewi @i Feeebnovgh$itare

Hochschulen zustandig ist.

Auf hoéchster Ebene i s4unKkll iEmatswi hcuktl zu nigns pS tarnu k(tSWrg P
verankert. Nachhalti gkei +2 Owubr daeu fegresntonmanie ni nu nSit EeRA |
umf assendere Verankerung i-303begepbsptf rDden St E
Kl'i maschutzkonzept soll auBerdem in den Anhang d
Umsetzung zu gewahrl eisten.

Zu beachten ist zudem, dass verschiedenste Geset
Regulierungen, die die PH zu Bl.i maschutz verpfli
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Zusammenfassend | dasst sich s&¢emasdhas zddioazEéprt £1s
2030 umfassend gesichert ist. Danach ist eine we
hinter die erreichtuend XNeehterzumMadiabhfmzinl eamzuset z

11.Controllingkonzept

Ein wirksames Controllingkonzept ist notwendig,
Kapi9zell gar abadse€entrollingkonzept ®&tiaeaehi ert sic
Durchf-Rhifleamdel n (&FPPCROCberdAkt) Zydéuwsin vielen
Energiemanagement systemen verwendegAbHiizl3Bund SO 50

Abbi | & nBDCAc | e, Quel l e: Karn Bul sOrk g(i mtatld:y/ /pwvbw.ibsunlesdu ka.tc o m
http://www. bul s uk-fcé-smévd Glc/al., 2/CtnaBkYi Mg 0

1T1. MalBnahmen im Rahmen des Controll i ng
Fir das Controlling Konzept ist eine umfassende

wird durch verschiedene MalBBnahmen -BetgagtelFuhg N
und der Einfidhrung und konti Koime EMSched, WEaper en
12.)si3nd insbesonder Akdiual MaRrahumgn GeMra.udlel,ei t t e
Kapl.2. 3B, EAME Nr. 112. 8&apDi gi tales Fl achélathankKgpment
12. .02 die Umsetzung des Controlling Konzeptes
Gebaudel e Glténinxcrmminglki cht die kontinuierliche Steue
Hei zung, Laftung und anderen technischen Anl agen
Auswertungsmédéglichkeiten. Durch das Projekt EnMa
und genauer Zaashtlreurknteusrs iamfdrgecstathetexakte, aktuel
Energieerfassung und digit &liiedi e@rstte dialbswer tdarsg «
die GLT aufgesbhmathedi esweTFTalielnnahme am Projekt bwC

di gi t al emsa nFalgiecnheennt , wel ches die Ubersicht und Pl
erleichtert. Zusammen genommen ermoéglichen diese
des aktuellen Umsetzungsstandes des MaBnahmenkat

Erfassung-Enies s ildé®e nPH, wodurch sich weitere Optir
wer dBine generelle Digittlaldsdrrderg RPMrer mdglKiapht

digitale ErfassungdalRomadtd mg&@e.r&.ulabenauf kontinu
Kommuni kation, Bildung und Refl exion wioduurd um d
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Wi derstadnde abgebaut werden sollen und das Konze
kdnnt e.
Controlling Elemente und I ndikator e
Das Controlling des Klimaschutzkonzeptes beinhal
Ei nfdhrung und kontinuierliche Weiterentwickl
Jadhrl i ch-anBEnéeirgiidhausgasbilanzierung der PH
Darst el ung der wichtigsten Kennzahlen bspw.
Jahrlicher Fortschrittsbericht U0ber die Umset
Senatsausschuss MNaow healgtgifgk AAintpassungen
Ricksprache mit dem Energieteam, sowi e Rektor
Ma 3nahmen
Jahrliche UberpriifidndHha@eé k 4 Ehabeaflijlee
Etablierung strukléaohaersmenFebspaewckFeedback S
anonyme Ruckmel dungsoptionen)
Et ablierung envelneRéSksnteddsaingen konstruktiv au
verarbeitet, sowie beweiBteadrnaeit Wiaddkmahenre nf Inexi/ b
Situation gerecht zu werden
Moni toring von Emissionsbereichen, die bisher
(bspw. erwarteter Anstieg der Emissionen) Erf
GegenmaflRnahmen
Auf nahme zusatzlicher, ent stehender MaBRnahmer
Zielformulierung
|l fTabe2t®end die Zielindikatoren nach Scopes fiar d
ebenfalls dem Controlling dienen.
Tabe2il eErfol gsindi katoren fidr das KIlimaschutzszenario 2030
Basi sj|KIli maschutzszenar.
208
CQe-Emi ssionen n&de] Scopes [t Ei nspa
in %
Scope 1 609 15 97,5%
Scope 2 553 50 1 9,4%
Scope 3 2.502 1.850 26,1%
CQe-Emi ssionenC@gsamt [t Ei nspa
in %
Gesdm | 3.664 | 2.365 354 %
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Ubergeordnete MaBnahmen / Vernetzur

172. INr1.St1dr kung des Whol e | nstitution

Starkung des Whole Institution Approach

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:

Ubergeordnete MaRnahmen / Vernetzung 1

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:

1 2,4,6,14, 20, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 37, 44, 50, 51, 52,
53, 56

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
Green Office, Senatsausschuss Nachhaltigkeit, Rektorat, Technischer Dienst (TD) und weitere

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-/ Kost enei nsparung
keine direkte Einsparung keine direkte Einsparung

Kosten [€] bzw. [ €/ a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
keine direkten Kosten Fiir KSM ca. 54 Tage in 3 Jahren

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Im Sinne eines Whole Institution Approachs (WIA) berlicksichtigt die Hochschule zum einen in allen Arbeitsfeldern und auf allen
Entscheidungsebenen Nachhaltigkeit als zentrales Ziel, zum anderen integriert sie ihre Nachhaltigkeits-Arbeiten in Forschung,
Lehre und Betrieb (s. Kapitel 2.1.5.1). Der Hochschulbetrieb und regionale Kooperationspartner dienen Studierenden als
fachliches und fachdidaktisches Erprobungsfeld (Service Learning), Nachhaltigkeitslehre in Schule und Hochschule werden
beforscht, Ergebnisse der Nachhaltigkeitsforschung gehen in Nachhaltigkeitslehre ein. Dies fiihrt zu positiven
Ruckkopplungseffekten, sowie Selbstwirksamkeitserfahrungen und vernetzt die Akteure an der Hochschule untereinander und
mit regionalen Partnern. Der WIA wird insbesondere im Hinblick auf Integration von Forschung und Lehre im Betrieb
(Verbindung zu Service Learning) gestérkt. Ein Ansatz dafiir sind Veranstaltungen im Sinne eines WIA, die seit dem
Sommersemester 2025 in verschiedenen Fachern (u.a. Geographie, Berufspadagogik, Politik, MNK, Technik, Biologie)
ausgebracht bzw. geplant werden. In diesen Veranstaltungen werden Lehre und Betrieb der PH durch Projekte der
Studierenden (bspw. Mobilitdtsumfrage, Mdbel bauen, Bliihwiese betreuen etc.) miteinander verkniipft. Der WIA starkt
Selbstwirksamkeit und Partizipation der Studierenden und erhéht den Lernerfolg von Veranstaltungen mit BNE Bezug. Der WIA
ist zentraler Leitstern der Nachhaltigkeit fiir die PH und fiir viele Manahmen relevant. Fast alle MaRinahmen tragen indirekt
zum WIA bei, indem sie die PH sichtbar fiir alle nachhaltiger gestalten.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
langfristige und laufende Stéarkung des WIA

konkrete Projekte:

1. Seminar im Sinne des WIA (ab Q2 2025)

2. Starkung Partizipation der Studierenden (ab Q3 2025)

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine direkte Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine direkte Einsparung

Finanzierungsansatz:
keine direkten Kosten

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. WIA wird an der PH von allen Hochschulmitgliedern wahrgenommen
2. Selbstwirksamkeit von Studierenden wird erhdht

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hommnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

6 2
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12. INr2 B&i:tritt wund Mitarbeit KIIi mapakt

Beitritt und Mitarbeit Klimapakt Freiburg

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Ubergeordnete MaRnahmen / Vernetzung 4

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:

2 6,17

Initiator, Akteure, Zielgruppe:

Initiator: Stadt Freiburg

Mitglieder Klimapakt Freiburg: https://www.freiburg.de/pb/2360462.html
Die PH vertreten Prof. Dr. Gregor Falk und Dr. Michael Miiller

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
keine direkte Einsparung keine direkte Einsparung, evtl. Kosteneinsparungen durch
Angebote / Kooperationen

Kosten [€] bzw. [ €/ a]|Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
keine Kosten Fir KSM ca. 1-2 Tage pro Jahr

MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Die PH Freiburg ist am 01. April 2025 dem Freiburger Klimapakt als Griindungsmitglied beigetreten. Der Freiburger Klimapakt
ist ein Biindnis der Stadt Freiburg und Unternehmen, Vereinen und Institutionen in Freiburg mit dem Ziel tatkraftig die Zukunft
mitzugestalten. Die Stadt Freiburg will bis 2035 treibhausgasneutral sein, bis dahin soll der Klimapakt Bestand haben. Im
Klimapakt vernetzen sich die Mitglieder und unterstitzen sich gegenseitig ihre Emissionen zu reduzieren. Die PH Freiburg
mdchte durch den Beitritt zum Klimapakt Freiburg vor allem eine Vernetzung in die Stadtgesellschaft als Teil eines lokalen
Kooperationsnetzwerk, dass sich beim Klimaschutz unterstiitzt, erreichen, von Angeboten und Kooperationen (inbs. fiir
Studierende) profitieren und die eigenen Ambitionen 6ffentlichkeitswirksam darstellen. Der Klimapakt spielt eine zentrale Rolle
bei MaBnahmen, die die PH alleine nicht umsetzen kann, wie die Reduktion von Mobilitétsemissionen. Uber den Klimapakt
setzt sich die PH fiir einen Ausbau der OPNV und Fahrradinfrastruktur innerhalb Freiburgs, sowie fiir eine Ausweitung
guinstigen Wohnraums, insbesondere fiir Studierende ein (bspw. in Kooperation mit dem SWFR (iber das Landesprogram
"Junges Wohnen").

Die PH Freiburg ist zudem durch Prof. Dr. Gregor Falk als Dekan der Fakultat 3 im Freiburger Nachhaltigkeitsrat vertreten. Der
Freiburger Nachhaltigkeitsrat ist ein hochkaratig besetztes, 40-kdpfiges Gremium mit Vertreter*innen aus Wissenschaft,
Wirtschaft, Zivilgesellschaft und Politik unter Leitung von Oberbirgermeister Martin Horn. Der Nachhaltigkeitsrat berat den
Gemeinderat, entwickelt Empfehlungen/Stellungnahmen und agiert als Impulsgeber und Multiplikator fiir das Thema
Nachhaltigkeit. So unterstiitzte und begleitet der Nachhaltigkeitsrat die Griindung des Freiburger Klimapaks.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
Beitritt und Griindung des Klimapaktes Freiburg 01.April 2025. Der Klimapakt Freiburg soll bis 2035 Bestand haben.

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine Einsparung

Finanzierungsansatz:
keine Kosten

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Teilnahme an Veranstaltungen
2. Einbringen in das Netzwerk

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hommnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):

Die PH Freiburg wiirde insbesondere profitieren, wenn sich unsere Studierenden bei ausgewahlten Partnern an Praxis-
Aufgaben erproben kdnnen.
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12. INr3. .Z&8rti fi zi erung Kom. EMS

Zertifizierung Kom.EMS

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Ubergeordnete MaRnahmen / Vernetzung 1

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:

3 4,5,10,11,12,32

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
Koordination: Energieteam, dabei KSM als Kiimmerer, Leitung Technischer Dienst und Anlagenbetreuer als zentrale Ansprechpartner

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energies Kost enei nsparung [ MW
rund 35 t CO2/a durch Wérme und 25 t CO2/a durch Strom ca. 143 MWh/a Einsparung Warme, 53 MWh/a Einsparung Strom.
(ortsbasiert) -> rund 60 t CO2/a Gesamt (ortsbasiert). 14.300 €/ a Ersparnis Warme,
rund 31.000 €/ a.

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
Kosten: Zunachst keine, da iiber Finanzministerium finanziert. | Fir KSM ca. 80 Tage in 3 Jahren
Ggfs. (anteilige) Personalkosten. Energiekosteneinsparungen
von rund 31.000 €/ a.

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Die PH Freiburg plant - nach den Verpflichtungen des Energieeffizienzgesetzes (§6 EnEfG 2023) - bis Ende Juni 2026 das
Energiemanagementsystem Kom.EMS einzufiihren. Kom.EMS steht fiir Kommunales Energiemanagementsystem und wurde
urspriinglich von den Energieagenturen Baden-Wirttembergs, Sachsens, Sachsen-Anhalts und Thiiringens gemeinsam fiir die
Einfiihrung eines Energiemanagement-Systems fiir die kommunalen Verwaltungen entwickelt. 2025 entschied das Finanzministerium
BW mit der Klimaschutz- und Energieagentur Baden-Wirttemberg GmbH (KEA-BW) - nach einem Pilotprojekt - die Anpassung von
Kom.EMS fiir Landesbehdrden, um die Anforderungen aus dem EnEfG in einem schlanken, auf Verwaltungen angepassten
Energiemanagementsystem umzusetzen. Die PH Freiburg entschied sich im April 2025 mittels Rektoratsbeschluss zur Teilnahme und
Einflihrung an Kom.EMS. Die Einfiihrung wird durch das Energieteam der PH Freiburg koordiniert, wobei der lokale
Klimaschutzmanager die Rolle des Kimmerers (ibernimmt. Die Leitung Technischer Dienst und der Anlagenbetreuer sind fiir die
technische Umsetzung verantwortlich.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:

Handlungsschritte und Zeitplan:

1. Phase: Initiieren und vorbereiten. Teilnahme am Landes-EMS Kom.EMS (Interessenbekundung erfolgte in Q2 2025).

Personelle Situation klaren (Klimmerer), Zustandigkeiten regeln (bis Q3 2025).

2. Phase: Erfassen, bewerten und planen. Systematische Analyse der Energieverbrauche, Bauteile und Anlagen inkl. Grundlastanalyse.
Planen der MaRnahmen zur Energieeinsparung (bis Q4 2025).

3. Phase: Optimieren. Umsetzung der Mainahmen (bis Q2 2026).

4. Phase: Dokumentieren und kommunizieren. Energiebericht erstellen und veréffentlichen (bis Q3 2026).

5. Phase: Zielstellung und Planung aktualisieren. AnschlieRender rollierend gemaR PDCA-Zyklus.

Einflihrung: Kurzfristig (0 - 3 Jahre). Bis 30. Juni 2026.
Dauer: Nach Einfiihrung fortlaufend kontrollieren und steuern gemaR PDCA-Zyklus.

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:

Ansatz zur CO2-Einsparung siehe unter "Berechnungsansatz fiir Energieeinsparung"; daraus: 143 MWh/a Einsparung Warme, 53
MWh/a Einsparung Strom. Ansatz: Warme (Gas) 0,247 t CO2/MWh (Scope 1+3), Strom 0,472 t CO2/MWh (Scope 1+3, ortsbasiert) ->
Energiebezogene Emissionsminderungen (Warme, Strom): 35 t CO2/a durch Warme, 25 t CO2/a durch Strom (ortsbasiert) -> rund 60 t
C0O2/a Gesamt.

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

GemaR Leitfaden Kom.EMS i. d. R. 10-20% Einsparung mdglich. Vor dem Hintergrund der schon laufenden Einsparmafinahmen wird
konservativ von 5 % Einsparung ausgegangen -> Energieverbrauch PH gesamt (2023): Rund 2850 MWh/a Warme und rund 1055
MWh/a Strom. 5 % Einsparung -> 143 MWh/a Einsparung Wérme, 53 MWh/a Einsparung Strom. Ansatz fiir die
Energiekosteneinsparung: KostenrnandaBpé WaemE&r spareé
Ersparnis Strom, Gesamt 31.260 €/ a.

Finanzierungsansatz:
Fir die Einflihrung von Kom.EMS sind Mittel vom Finanzministerium vorgesehen, sodass aktuell von keinen zusétzlichen Kosten
ausgegangen wird. Jedoch sind die personellen Zustandigkeiten und deren Ressourcen zu kléren.

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:

Ziel: Einfiihrung, Betreiben und kontinuierliches Verbessern eines Energiemanagementsystem wie es das EnEfG fordert bis 30. Juni
2026, sowie jahrliche Gesamtendenergieeinsparung in Hohe von mind. 2 %. Fortschrittsmonitoring tber Energieberichte (zukiinftig
EnMa).

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen, 6kologische/soziale
Aspekte etc.):

Die Energieagentur Regio Freiburg sowie die Klimaschutz- und Energieagentur Baden-Wirttemberg bieten Unterstiitzung bei der
Einfiihrung von Energiemanagementsystemen. Durch das Programm des Finanzministeriums werden im Rahmen von Kom.EMS

voraussichtlich Coaches zugeteilt, die die Einfiinrung des Energiemanagementsystems begleiten. Die Mittel werden dabei vom

Finanzministerium gestellt.
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12. INr4.l dtkal es KI i maschut zmanagement

lokales Klimaschutzmanagement

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Ubergeordnete MaRnahmen / Vernetzung 1

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:

4 1

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
Antragstellung KSM,

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
keine direkte Einsparung keine direkte Einsparung

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
Kostenabschédtzung, ca. { Antragstellung fir KSM ca. 8 Tage
(TVL E13) inkl. begleitende Ausgaben, Forderung durch NKI
40 %, 6 0% der KioPHEFEreburg c a .

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Im Anschluss an die momentan laufende NKI Forderung "Erstvorhaben Klimaschutzkonzept und Klimaschutzmanagement”,
plant die PH Freiburg die Beantragung des Anschlussvorhabens iber 3 Jahre zur Umsetzung von KlimaschutzmaRnahmen.
Der Antrag des Anschlussvorhabens muss bis Februar 2026 gestellt werden, die Férderquote liegt bei 40%. Der*die
Klimaschutzmanager*in starkt das Green Office in Vollzeit und ist essentieller Teil der Verstetigungsstrategie des
Klimaschutzkonzeptes, da ein Grofteil der Klimaschutzmafnahmen durch ihn*sie koordiniert und umgesetzt werden sollen.
Zudem soll die Person die WIA Lehre im Master Klimabildung und Nachhaltigkeit unterstitzen, das Klimaschutzkonzept
weiterentwickelt werden, das Klimaschutzcontrolling durchgefiihrt werden und die Kommunikationsstrategie umgesetzt werden.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
1. Antragstellung bis Ende Februar 2026
2. Bei Bewilligung Einstellung/Verlangerung KSM fiir 3 Jahre vrsl. bis August 2029

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine direkte Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine direkte Einsparung

Finanzierungsansatz:
60% Forderung durch die NKI, 40% Finanzierung aus zentralen Mitteln

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Beschaftigung KSM fiir drei Jahre
2. geplante Umsetzung des Klimaschutzkonzeptes

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

12. INr5..Di5gi t al i si erung

Digitalisierung

Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Ubergeordnete MaRnahmen / Vernetzung 1

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:

5 32, 34,35

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
vor allem Prorektorat Digitalisierung, ZIK, Finanzabteilung

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
keine direkte Einsparung keine direkte Einsparung

Kosten [€] bzw. [ €/ a]|Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
keine insgesamten Kosten quantifizierbar fir KSM 3 Tage in 3 Jahren

MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Die PH digitalisiert nach und nach immer mehr Bereiche der Hochschule. So werden aktuell im Campusmanagement
sukzessive Module von HisInOne eingefiihrt (z.B. APP, STU, EXA, DOC), die Studiums- und Priifungsverwaltung in den
nachsten Jahren weitreichend digitalisieren und modernisieren. Die PH strebt an sich an Pilotprojekten zur Nutzung von
digitalen Nachweisen (xBildung, xHochschule, eHZB, eZeugnis) und Anbindung von digitalen Fachverfahren auf Bundes- und
Landesebene zu beteiligen (BundID, Registermodernisierung) sowie im Européischen Kontext (elDAS/EUDI, ESC/EWP), um
den Studienverlauf komplett digital abzubilden. ILIAS wird als zentrales Lernmanagementsystem (LMS) stetig aktualisiert und
ggf. mit neuen Funktionen, wie z.B. der bwGPT-Integration, erweitert. Auch weiterhin soll die Ausstattung fiir eKlausuren
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bereitgestellt werden.

Die Verwaltungsdigitalisierung wird vorangetrieben durch das QualiCampus-Projekt des Landes, welches das
Prozessmanagement verbessern soll. Eine Prozesslandkarte soll alle Prozesse der PH beschreiben, um diese mit Hinblick auf
eine baldige Digitalisierung zu tberprifen und zu verbessern.

So sollen u.a. nach und nach Formulare und Antrage aus der Verwaltung, wo maglich, digital mit Hilfe des
Formularmanagementsystems (FMS) Lucom abgebildet und damit verbundene interne und externe Workflows transparent und
maglichst automatisiert umgesetzt werden. Weiterhin wird an der Ausweitung des Einsatzes des
Dokumentenmanagementsystems (DMS) d.velop als zentraler Plattform fiir die Speicherung , revisionssicheren Verwaltung
und Archivierung aller relevanten Dokumente, Daten und Akten gearbeitet und ein modernes, hoch-integriertes Groupware-
System erprobt.

2027 soll das digitale Reisekostenmodul (RKA) eingefiihrt werden. Zusétzlich nimmt die PH am Projekt bwCAFM teil, um ein
flexibles Flachenmanagement einzufiihren (s. MaRnahme 32, Kap. 12.9.2). Um flexible Arbeitsplatzlosungen bzw. Desk
Sharing zu ermdglichen, ist die Einfiihrung von MacMon zur Umsetzung von Network Access Control (NAC) geplant. Mittel- und
langfristig ist es das Ziel die Studierenden- und Personalakte zu digitalisieren.

Die Digitalisierung beschleunigt Vorgange und Prozesse, ermdglicht (automatisierte) einfachere Auswertungen von Daten,
welche fiir die Treibhausgasbilanz zentral sind und spart Papier, Aktenschranke, sowie Archivplatz ein. Dadurch vereinfacht die
Digitalisierung auch den Wechsel zu flexiblen Arbeitspléatzen. Die umfassende Digitalisierung und das Ziel der "papierlosen
Hochschule" ist somit zentral fir das Umsetzen von KlimaschutzmaRnahmen und einer genauen Erfassung des Fortschrittes.
Es wird keine direkte, quantifizierbare CO2 Einsparung angenommen, Digitalisierung ist vielmehr Voraussetzung fiir die
Umsetzung vieler MaRnahmen.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
laufende Digitalisierung, s. MaBnahmenbeschreibung

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine direkte Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine direkte Einsparung

Finanzierungsansatz:
Zentrale Mittel, ZIK, Prorektorat Digitalisierung

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
erfolgreiche Einfilhrung der in MaBnahmenbeschreibung genannten Module

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hommnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0
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172. INr6.Vébrrnet zung mit anderen Hochschul en

Vernetzung mit anderen Hochschulen

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Ubergeordnete MaRnahmen / Vernetzung 5

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:

6 2

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
Hauptinitiatoren: Mitglieder des ReCCE, sowie Green Office
Vernetzung alle interessierten Mitglieder der Hochschule

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-l Ko st enei nsparung
keine direkte Einsparung keine direkte Einsparung

Kosten [€] bzw. [ €/ a]|Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
nur Reisekosten fiir Netzwerktreffen ca. 200-4 0 0 €  p | Fir KSM ca. 3 Tage pro Jahr

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Die PH Freiburg steht in zahlreichen Kooperationsbeziehungen mit anderen Hochschulen im Themenbereich Nachhaltigkeit.
Kooperationen wurden und werden iiber Forschungs- und Lehrprojekte zur Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) etabliert
(z. B. MeCCE, NETT DEVISE, TEHIC) sowie im Rahmen des Forschungszentrums Research Center for Climate Change
Education and Education (ReCCE) ausgebaut. Mitglieder der PH Freiburg nehmen zudem am baden-wiirttembergischen BNE-
Hochschulnetzwerk teil. Weitere Kooperationen bestehen mit dem Runden Tisch BNE Freiburg, sowie einer 2025 ins Leben
gerufenen Vernetzung zu den anderen P&dagogischen Hochschulen Baden-Wirttembergs im Bereich Klimaschutz.
Klimaschutzmanager*innen an Hochschulen in Baden-Wiirttemberg sind zusétzlich vernetzt.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
laufend

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine direkte Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine direkte Einsparung

Finanzierungsansatz:
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zentrale Reisekosten, Kostenstelle Nachhaltigkeit

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:

1. gute Vernetzung zu anderen Hochschulen im Bereich Nachhaltigkeit

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hommnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):

0

Energieversorgung / erneuerbare Ene
12. 2Nr1.Urist el | ung W&r mever sorgung

Umstellung Warmeversorgung

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Energieversorgung / erneuerbare Energien / Photovoltaik 1

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:

7 8,9,12, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 49

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
VBA, TD, Energieteam, KSM
CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
Marktbasiert ca. 650 t CO2/a und ortsbasiert ca. 173t CO2/a | Langfristige Kosteneinsparung durch verteuerte fossile
(klimaneutrale Heizzentrale) Brennstoffe.

Keine direkte Energieeinsparung, jedoch Substitution fossiler
Energie von rund 2.800 MWh/a und Nutzung von
Umweltwarme, so dass nur 1120 MWh/a Strom bereitgestellt
werden missen.

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
I nvestitionskosten c¢a. Fiir KSM ca. 57 Tage in 3 Jahren
MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Die Warmeversorgung wird vrsl. im Winter 2026/7 auf eine groBe Grundwasser-Warmepumpe (1 MW) umgestellt werden.
Dafiir sind drei Entnahme- sowie drei Schluckbrunnen erforderlich, die in Q3 2025 gebohrt wurden. Die Warmepumpe selber
wird als Container Losung neben dem Heizwerk platziert. Die Warmeversorgung des kompletten Campus (aufier Pavillon I, Il
1) erfolgt dann Uber die Warmepumpe, die aktuellen Gasbrenner werden als Spitzenlastkessel weiter betrieben und sollen
max. 10% der Warme (Ziel 5%) liefern. Die Warmepumpe wird zundchst mit hoher Vorlauftemperatur (75° C) betrieben, um
auch fiir die unsanierten Gebaude ausreichend Warme zu liefern. Ziel ist es mittel- bis langfristig eine deutlich niedrigere
Vorlauftemperatur zu erreichen, dafir ist insbesondere der Wegfall des unsanierten KG 3 und 4, sowie ein Fenstertausch
(idealerweise Fassadensanierung) bei der Mensa notwendig. Durch eine deutlich niedrigere Vorlauftemperatur (bspw. 45° C)
wiirde die Jahresarbeitszahl (JAZ) der Grundwasser-Warmepumpe von 2,5 auf (iber 4 steigen, was den Strombezug stark
senken und die Gas Spitzenlastkessel Uberflissig machen wiirde.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:

Installation Warmepumpe vrsl. Ende 2026, Inbetriebnahme 2027

Handlungsschritte: 1. Energiekonzept PH Campus (2022) 2. Brunnen Bohrungen (Q3 2025) 3. Installation Warmepumpe
(Container) 4. Inbetriebnahme

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:

Die warmebedingten CO2-Emissionen am PH Campus betragen rund 718 t CO2/a (THG-Bilanz 2023, ohne Pavillons, Scope
1+3). Bei einem Umstieg auf Warmepumpe (bei 10% Spitzenlastkessel Gas) ist also, bei Verwendung von Okostrom und PV
zum Betreiben dieser, im marktbasierten Ansatz von ca. 560 t CO2/a =718t CO2/a -86 t CO2/a (86 t CO2 Scope 3 Emissionen
bei Okostrom unter selber Bedingungen wie unten) - 71,8 t CO2/a (10% Gas Spitzenlast) Ersparnis auszugehen. Im
ortsbasierten Ansatz mit einer angenommenen JAZ von 2,5 und 2.800 MWh/a Warme waren 1008 MWh/a Strom und 280 MWh
Gas bereitzustellen. Bei 100% Netzbezug (ortsbasiert) ergdben 1008MWh*0,472 t CO2/MWh=476 t CO2 + 280 MWh * 0,247 t
CO2/MWh (Scope 1+3) Erdgas =69 t CO2; in Summe 173 t CO2 -> 718-476-69 t CO2 = 173 t CO2/a Ersparnis im
ortsbasierten Ansatz. Dabei ist zu beachten, dass durch den Einsatz von PV Strom der Strombezug sinkt (PH eigene PV
Anlagen sind allerdings noch nicht installiert, s. Manahmen 8, 9, Kap. 12.2.2, 12.2.3), und durch den Wegfall des KG 4 und
Ersatz durch Neubau KG 1 in 2026 mit deutlich geringerem Wé&rmebezug zu rechnen ist (s. MaBnahme 38, 39; Kap.
12.11.1,12.11.2).

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

Mittel- bis Langfristig Kosteneinsparung durch geringeren Gas Verbrauch, Nutzung eigenen PV-Strom und Umweltwarme,
insbesondere nach Sanierung der Gebaude und durch steigende Kosten fiir fossile Energietrager wie Gas.

Energieeinsparung ergibt sich durch die Nutzung von Umweltenergie.

Finanzierungsansatz:

Durch das Land bzw. die Bauverwaltung des Landes: Vermdgen und Bau Baden-Wiirttemberg.

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:

Abgeschlossene organisatorische und technische Umsetzung der Mainahme voraussichtlich in 2027
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Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hommnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):

Vor und wahrend der Inbetriebnahme der Warmepumpe sollen die Warmebedarfe der Gebaude einzeln tberpriift und
MaRnahmen in Raumen, die besonders hohe Vorlauftemperaturen erfordern, erfolgen. Dadurch soll die Vorlauftemperatur der
Warmepumpe so weit wie mdglich abgesenkt werden. Die Umsetzung erfolgt durch das Energieteam, inbs. TD und KSM.

12. 2Nr2. D8ch PV Anl agen bis 2030

Dach PV Anlagen bis 2030

Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:

Energieversorgung / erneuerbare Energien / Photovoltaik 1

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:

8 9

Initiator, Akteure, Zielgruppe:

VBA, TD, KSM

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung

ca. 114 t CO2e/a (ortsbasiert) durch Eigenverbrauch und Eigennutzung selbst erzeugter Strom und damit vermiedener

nachrichtlich ca. 76 t CO2e/a (ortsbasiert) durch Einspeisung. | Netzbezug von ca. 242 MWh/a.

Siehe CO2-Berechnung fiir Details. Kosteneinsparung: ca. 6
eine Vergilitung von ca.

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):

Einsparung):

ca.600.000-700. 000 € Fir KSM ca. 35 Tage in 3 Jahren

zzgl. Kosten fiir Planungen und evtl. Untersuchungen

MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Die PH Freiburg verfligt bisher tiber keine eigenen PV Anlagen. In dieser MaRnahme sind alle von VBA geplanten PV-
Installationen bis 2030 aufgelistet. Diese sind:

100 kWp Anlage auf neuen KG 1 Installation 2025

100 kWp (+vrsl. 30kWp Mensa Technikdach) auf der Mensa Installation vrsl. 2026

Jeweils 60 kWp auf dem KG 7 und der Turnhalle Installation vrsl. 2026/27

50 kWp auf dem KG 6 Installation vrsl. 2027/28

Damit ergibt sich eine insgesamt installierte PV Kapazitat von ca. 400 kWp bis 2030, die ca. 404 MWh Strom pro Jahr
produzieren kdnnen. Bevor eine der Anlagen in Betrieb genommen werden kann, muss eine Zertifizierung des
Energieversorgers zum Einspeisen von Uberschissigen Solarstrom vorliegen. Diese verzogert sich bis vrsl. 2026, weswegen
die PV-Anlage auf der Mensa, die urspriinglich fiir 2023 geplant war, noch nicht installiert ist. Die PV-Anlagen befinden sich in
unterschiedlichen Planungsstadien. Die Anlage auf dem KG 1 wird im Zuge der Fertigstellung des Neubaus installiert. Fiir die
Anlage auf der Mensa (bisher ohne Technikdach) liegt eine Bauunterlage von 2022 vor. Bei allen weiteren Anlagen ist die
Voruntersuchung inkl. Statik weitgehend abgeschlossen und ein grober Umsetzungszeitraum geplant. Die Anlage auf dem KG
6 soll im Zuge der Dachsanierung (s. Manahme 42, Kap. 12.11.5) umgesetzt werden. Grundsatzlich kann davon
ausgegangen werden, dass alle geplanten PV-Anlagen bis 2030 umgesetzt werden. Zu priifen ist zudem der Einsatz von
Batteriespeichern, um die Eigennutzungsquote zu erhdhen.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:

Handlungsschritte und Zeitplan:

1. Voruntersuchung inkl. ggfs. Statikuntersuchung durch VBA (lauft sukzessive).

2. Planung/Projektierung PV-Ausbau Strategie mit Priorisierung der Gebaude (PV-Installation mit Geb&ude-/Dachsanierung
zusammenlegen, wo mdglich)

3. Vergabe (LV Erstellung, Ausschreibung), Einstellung in Haushalt (ca. 3 Monate)

4. Angebotsauswertung und Beauftragung

5. Bauausfiihrung (Module etc. installieren), Anmeldung, ggfs. Zertifizierung (ca. 3 Monate)

6. Fertigstellung, Inbetriebnahme.

Einflihrung: Kurzfristig (0 - 3 Jahre).
Dauer: Nach Einfiihrung etabliert. Laufende Wartung. Lebensdauer von PV-Anlagen liegt mittlerweile bei ca. 30 Jahren.

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:

Emissionen des aktuell extern bezogenen Stroms entfallen. Diese entsprechen bei einer Eigenverbrauchsquote des erzeugten
Stroms von 60 % (242 MWh) und dem Emissionsfaktor des Bundes-Strom-Mix von 0,472 t CO2e/MWh rund 114 tCO2e
(ortsbasiert). Nachrichtlich ist durch die Einspeisung des nicht eigengenutzten Stroms von 162 MWh/a von einer zusatzlichen
Vermeidung von 76 tCO2e (ortsbasiert) bei Verwendung des Emissionsfaktors des Bundes-Strom-Mix von 0,472 t CO2e/MWh
auszugehen. Die Eigenverbrauchsquote ist eine Schatzung und wird vrsl. bei den ersten Anlagen héher ausfallen und ggf. bei
spéteren Anlagen niedriger.

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

Energieeinsparung: Bei einer Annahme von 60 Prozent Eigenverbrauch von etwa 404 MWh erzeugtem Strom pro Jahr,
ergeben sich etwa 242 MWh selbst genutzter Strom, welcher nicht mehr extern bezogen werden muss.
Kosteneinsparung: Bei einem angenommenen Stromp
Jahr eine Einsparung von 60.500 € pro Jahr. Bei
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ergabe sich eine Vergitung von rund 13.000 €/ Ja
Kosten: Fir die Installation einerPV-An | age ohne Speicher kodénnen I nvest
werden.

Finanzierungsansatz:
Finanzierung tiber VBA gesichert

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
- Anzahl Liegenschaften mit installierter PV-Anlage/Gesamtzahl an Liegenschaften mit geeigneten Dachflachen
- Ausfiihrung der Anlagen in geplantem Umfang bis 2028

Hinweise (Wertschépfung, best-practice Beispiele, Hommnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
Pflicht zur Stromdirektvermarktung durch GroRe der Anlage beachten (ab 135 kWp)

172. 2Nr3. . W&i:t er es Dach PV Potenzi al nach

Weiteres Dach PV Potenzial nach 2030

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Energieversorgung / erneuerbare Energien / Photovoltaik 4

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:

9 8

Initiator, Akteure, Zielgruppe:

VBA, TD, KSM

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
Noch nicht quantifiziert Noch nicht quantifiziert

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):

Noch nicht quantifiziert Fiir KSM ca. 30 Tage in 10 Jahren

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Zusétzlich zu den PV-Anlagen in Manahme 10 gibt es weiteres PV Potenzial an der PH auf dem Kleinen Auditorium (KA), der
Aula, der Bibliothek, dem KG 2, sowie durch das belegen von KG 3, 4 und 5 mit PH-eigenen PV Modulen. Momentan sind KG
3,4 und 5 mit PV Modulen von der fesa belegt, die ca. 2005 - 2009 installiert wurden. Im Zuge der Sanierung von KG 3 und 4
(s. Manahmen 39, 40, Kap. 12.11.2, 12.11.3) werden diese mit PH eigenen PV Modulen belegt, das KG 5 wird nach Ablauf
der Pachtzeit von 20 Jahren neu mit eigenen Modulen belegt. Von den noch nicht mit PV belegten Gebauden hat das KG 2 das
grofte Potenzial mit einer Dachflache mit Potenzial von ca. 923 m?, dieses soll nach der Sanierung des KG 2 nach 2035
realisiert werden (siehe Mafinahme 41, Kap. 12.11.4). Das KA hat eine Dachflache mit PV Potenzial von ca. 600 m?, die sich
allerdings aufgrund der Dachform nicht vollstandig nutzen lasst. Laut VBA lieRe sich min. eine 25 kWp Anlage realisieren,
allerdings ist zu klaren, inwieweit das Dach von Baumen verschattet wird und ob die Statik tragt. Nach der Sanierung von KG 3
und 4 ist eine Belegung des KA mit PV wahrscheinlich. Das PV Potenzial der Aula reduziert sich deutlich durch mehrere
Dachaufbauten. Laut der FL-Analyse der Energieagentur Regio Freiburg lieRe sich ein Solarpotenzial von 15,3 kWp realisieren.
Die Dachflache der Bibliothek reduziert sich ebenfalls durch einen zentralen Aufbau, wahrend das Dach des Lesesaals (nur
EG) groBtenteils verschattet ist. Auf dem héheren Bibliotheksdach gibt es eine Dachflache von ca. 400 m? mit PV Potenzial. Fur
Aula und Bibliothek gibt es bisher keine Uberlegungen von VBA zur Belegung mit PV aufgrund der herausfordernden und
kleinen Dachflache, die Umsetzung ist zum jetzigen Zeitpunkt unwahrscheinlich und erst nach 2030 méglich. Eine weitere
Méglichkeit ist Solar auf den (iberdachten Gangen des Ostcampus, hier muss die Statik vorher geprift werden, bisher gibt es
keine Umsetzungspléane. Mit der Realisierung dieses PV Potenzial ist das Dachflachen PV Potenzial am PH Campus erschopft,
die einzigen Ubrigen Geb&ude sind entweder statisch nicht tragfahig (Heizwerk) oder abgéngig (Pavillons |, 1, 1l).

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:

Handlungsschritte und Zeitplan:

1. Voruntersuchung inkl. ggfs. Statikuntersuchung durch VBA (lauft sukzessive).

2. Planung/Projektierung PV-Ausbau Strategie mit Priorisierung der Gebaude (PV-Installation mit Gebaude-/Dachsanierung
zusammenlegen, wo moglich)

3. Vergabe (LV Erstellung, Ausschreibung), Einstellung in Haushalt (ca. 3 Monate)

4. Angebotsauswertung und Beauftragung

5. Bauausfiihrung (Module etc. installieren), Anmeldung, ggfs. Zertifizierung (ca. 3 Monate)

6. Fertigstellung, Inbetriebnahme.

Einfihrung: Mittelfristig / Langfristig .
Dauer: Nach Einflihrung etabliert. Laufende Wartung. Lebensdauer von PV Anlagen liegt mittlerweile bei ca. 30 Jahren.

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
Bisher nicht quantifiziert

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
Bisher nicht quantifiziert.

Finanzierungsansatz:
Finanzierung tiber VBA Mittel fiir PV Ausbau.

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
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- weitgehende Realisierung des PV Potenzials der PH
- Pritfung welche Dachfldchen geeignet sind

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hommnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
Bei Sanierungen und Neubauten Solarpflicht zu beachten.

Energi emanagement , Last management ,
Zahl erkonzept und Verbrauchstranspe

172. 3Nr1.. AkQ:ual i sierung Gebdudel eittechnik

Aktualisierung Gebaudeleittechnik

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Energiemanagement, Lastmanagement, GroRverbraucher, 3
Z&hlerkonzept und Verbrauchstransparenz

MaBnahmen-Nr.: Flankierende Manahme/n:
10 11

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
VBA, TD

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute):
keine direkte Einsparung

Energie/f Kost eneinsparung
keine direkte Einsparung

Kosten [€] bzw.
Einsparung):

keine Kosten fiir die PH Fir KSM 1 Tag in 5 Jahren

[ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Austausch der veralteten Gebaudeleittechnik, um eine Grundlage fiir die Planung und spatere Uberpriifung von MaRnahmen
zur Verbesserung der Energieeffizienz zu schaffen, sowie wesentliche Prozesse zentral steuern zu kénnen
(Gebaudeautomation). Die bisherige Geb&udeleittechnik-Software wird nicht mehr aktualisiert, was einen Austausch der
Gebéaudeleittechnik erforderlich macht. Bisher wurden die Gebaude KG 2, KG 5, Mensa, KG 7 und teilweise Heizwerk
umgeriistet. Eine laufende Umriistung der restlichen Gebaude ist geplant. Die Gebaudeleittechnik ist essenziell, um die
Gebaude technisch (iberwachen, sowie Heizung und Liiftung an die Nutzungszeiten anzupassen. Die neuere
Gebéaudeleittechniksoftware ermdglicht mehr Auswertungen, der vorhandenen Daten.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
sukzessiver Austausch Gebaude fiir Gebaude bis 2030

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine direkte Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine direkte Einsparung

Finanzierungsansatz:
Mittel von VBA, hauptsachlich finanziert aus dem laufenden Bauunterhalt

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Umriistung auf neue Gebaudeleittechnik bis 2030

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

172. 3Nr2.. 11: EnMa

EnMa

Handlungsfeld:
Energiemanagement, Lastmanagement, GroRverbraucher,
Zahlerkonzept und Verbrauchstransparenz

Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
3

MaBnahmen-Nr.: Flankierende Manahme/n:
11 3,10

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
Energieteam, KSM, TD, VBA

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jéhrl. ggii. heute):
keine direkte Einsparung; ermdglicht aber ggfs. Einsparungen
durch besseres Energiecontrolling

Energie-/ Kost enei nsparung
keine direkte Einsparung; ermoglicht aber ggfs. Einsparungen
durch besseres Energiecontrolling
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Kosten [ €] bzw. [ €/ a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):

vis. ' ca. 300.000 €, tr &gt |FurKSMca.28Tageindrei Jahren
MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Ab etwa 2027 ist die PH voraussichtlich Teil der Ausrollstufe 3 des Energie-Management Projekts (EnMa-HAW,
https://www.hochschule-biberach.de/enma-haw) des Landes. Im Zuge dessen ist die Ausstattung aller Hochschulgebaude mit
einer umfassenden, digitalen Energiemessinfrastruktur vorgesehen. Die momentane Z&hlerstruktur der PH ist groftenteils
veraltet und die Ablesungen dementsprechend wenig vertrauenswiirdig. Nur die fir die Abrechnung des Energieversorgers
bendtigten Z&hler werden regelmaRig getauscht, interne Zahler bspw. von einzelnen Gebauden dagegen nicht. AuBerdem sind
bisher keinerlei Zahler auf die Gebaudeleittechnik aufgeschaltet, wodurch eine Ablesung nur manuell vor Ort erfolgen kann.
Zusétzlich fehlen im KG 3 & 4 die Stromzahler, sowie in der Aula der Warmemengenzahler. Durch EnMa wird ein
automationsgestitztes Energie- und Gebdudemanagement ermdglicht. "Ein zentrales Hauptziel des Projektes ist es, hierbei
eine standardisierte und automatisierte Archivierung von Messdaten in einer herstellerunabhéngigen Datenbank nach einer
standardisierten Datenstruktur mit Bezug zum Kennzeichnungssystem der Richtlinie VDI 3814, Blatt 4.1 zu erreichen.
Aufbauend auf dieser Datenbank kénnen Uber eine standardisierte Schnittstelle unterschiedlichste Softwaretools auf diese
Daten zugreifen, ohne dass aufwéandige und kostenintensive Exportfunktionen, oder projektspezifische Schnittstellen
eingerichtet werden miissen." Quelle: https://www.hochschule-biberach.de/enma-haw

Im Rahmen von EnMa sollen auferdem Daten zu Energieerzeugung (PV-Anlage), sowie Verbrauch sichtbar gemacht werden,
bspw. durch (interaktive) Darstellung auf der Webseite (s. Manahme 26, Kap. 12.8.1) oder (iber Displays, die bspw. die
aktuelle Stromerzeugung der PV-Anlage zeigen.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiilhrung und Dauer der MaBnahme:

Handlungsschritte und Zeitplan:

1. Phase: Bestandsaufnahme (1 Monat).

2. Phase: Konzeption (1 Monat).

3. Phase: Planung (10 Monate).

4. Phase: Ausschreibung, 4.1 E-Vergabe (2 Monate).

5. Phase: Ausfiihrung (6 Monate).

6. Phase: Inbetriebnahme (1 Monat).

7. Phase: Regelbetrieb.

Einflihrung: Kurzfristig (0 - 3 Jahre).
Dauer: Nach Implementierungsphase (ca. 1,75 Jahre) Regelbetrieb.

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine direkte Einsparung; ermdglicht aber ggfs. Einsparungen durch besseres Energiecontrolling

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine direkte Einsparung; ermdglicht aber ggfs. Einsparungen durch besseres Energiecontrolling

Finanzierungsansatz:
Finanziert aus Mitteln des Landes

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
- Einfihrung EnMa
- umfassende, digitale Energiemessinfrastruktur sowie die Mdglichkeit automatisiert Energieberichte zu erstellen

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

172. 3Nr3.. Eh2:r gi eprion £kdre

* Energieeinsparprojekte

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Energiemanagement, Lastmanagement, GroRverbraucher, 4

Zahlerkonzept und Verbrauchstransparenz

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:

12 3

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
Energieteam, KSM, VBA, TD

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-/ Kost enei nsparung
Reduktion um ca. 1t CO2 p.a., erhoht sich jedes Jahrumeca. |[ca. 500 € p.a., erhdéht |
11 CO2 durch neue Energiesparprojekte Energiesparprojekte

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
ca.5000-10. 000 € p.a. aus d|FirkKSM10Tagep.a.

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):
Um u.a. die Ziele aus dem EnEfG zu erreichen, wonach der Energieverbrauch pro Jahr um 2% reduziert werden soll, werden

an der PH jéhrlich Energieeinsparprojekte umgesetzt. Die Projekte sollen mdglichst einfach umsetzbar sein und effizient

71

Pidagogische
Hochschule

Freiburg


https://www.hochschule-biberach.de/enma-haw
https://www.hochschule-biberach.de/enma-haw

Pidagogische
@ Hochschule
Freiburg
Energie einsparen. Energieeinspar Mallnahmen werden dabei aus der Implementierung des Energiemanagementsystems
Kom.EMS, der Erfahrung der Mitglieder des Energieteams, sowie spater aus der Umsetzung des EnMa Projektes abgeleitet.
Die Abstimmung der konkreten Projekte erfolgt im Energieteam, die Umsetzung erfolgt durch den KMS, TD und VBA. Die
Finanzierung erfolgt gewdhnlich aus dem Bauunterhalt von VBA.
Ein erstes Projekt ist die Anpassung Liftungsanlage der Aula: In der Aula werden 2025 die Voraussetzungen geschaffen, dass
die Liiftungsanlage mittels Prasenz- und CO2 Meldern betrieben werden kann und so die Liiftungsanlage nur lauft, wenn die
Aula tatsachlich belegt ist. Bisher wurde die Liftungsanlage nach Belegung programmiert, was zu teilweise langen Phasen der
Liiftung ohne tatsachliche Nutzung gefihrt hat.
Weitere mdgliche Projekte ab 2026 sind die Uberpriifung und Reduktion des Warmeverbrauchs der Turnhalle und
Lichtzeitschalter. Die Turnhalle verbraucht pro m? ca. 100 kWh Wérme p.a. (Durchschnitt 2021-23) und damit deutlich mehr als
alle anderen sanierten / neuen Gebaude (normalerweise ca. 30-40 kWh/m? p.a.), obwohl die Turnhalle 2018 saniert wurde.
Diese Zahlen miissen Uberpriift werden, um entweder Fehler in der Datenerhebung aufzudecken oder den Warmeverbrauch
der Turnhalle deutlich zu senken. In Fluren sollen Lichtzeitschalter oder Bewegungsmelder eingebaut werden, so dass die
Beleuchtung nicht durchgéngig an ist. Der Ansatz fiir die Energie- und CO2-Einsparung beruht auf dem Beispiel der Aula,
welches auf weitere Jahre fortgeschrieben wird.
Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
Umsetzung 1-2 Projekte pro Jahr ab 2025, laufende Dauer
Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
Bei einer Reduktion des Warmebedarfs um 2,4 MWh/a ergibt sich mit einem EF von 0,247 t CO2/MWh (Scope 1+3) fiir Erdgas
eine Ersparnis von 0,3t CO2 p.a.
Bei einer Reduktion des Strombedarfs um 1,5 MWh/a ergibt sich mit einem EF von 0,472 t CO2 /IMWh (ortsbasiert, Scope 2+3)
ca. 0,7t CO2, insgesamte Reduktion 1t CO2 p.a.
Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
Annahme durch die Anpassung der Liiftungsanlage der Aula Reduktion der Liftung um 10%, bei ca. 12 MWh Warmeverluste
durch die Liiftung und ca. 15 MWh Stromverbrauch der Liiftung p.a. ergibt sich eine Einsparung von 1,2 MWh Warme und 1,5
MWh Strom (Daten aus FL-Analyse Aula).
Ansatz fir die EnergiekosteneinspartwndeE:i nkpatramg
und 345 € Strom, i nsgesamt 465 €
Finanzierungsansatz:
Finanzierung aus dem Bauunterhalt von VBA.
Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
Reduktion des Endenergieverbrauchs um min. 2% p.a.
Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hommnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
Weitere mégliche Projekte sind bspw. die Uberpriifung des hydraulischen Abgleichs und Reduktion der Vorlauftemperatur der
Heizungen, das Umsetzen der Energie-Checkliste oder Anbringen von Behdrdenventilen in Fluren.
Abwar menut zung i ns b e/ sRencdheernez evnotnr eShe r

172. 4Nr1.. Umx:ug Serverraum

Umzug Serverraum

Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:

Abwarmenutzung insbesondere von Server-/Rechenzentren | 2

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:

13 7,38

Initiator, Akteure, Zielgruppe:

ZIK, VBA, TD

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-/ Kost enei nsparung

ca. 56 t CO2 p.a. (ortsbasiert) Insgesamt ca. 118,6 MWh Strom Reduktion p.a. oder ca.
27.300 € p. a

Kosten [ €] bzw. [ €/ a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):

Einsparung):

ca. 80.000 € keine flir KSM

MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Im Neubau KG 1 der im Friihjahr 2026 an die PH iibergeben wird, ist ein neuer Serverraum mit energieeffizienter Rackkuhlung
geplant. Die notwendige Kiihlenergie wird aus dem Grundwasser entnommen, sodass Energie im Wesentlichen nur fiir
Pumpen und nicht Kompressoren benétigt wird. Durch diese MaRnahmen sinkt der Energieverbrauch deutlich. Der Serverraum
soll schrittweise umziehen, mit moglichst neuen und energieeffizienten Geraten. Der Umzug wird bis min. 2027 evtl. 2028
andauern. Wenn grolRere Bereiche umgezogen sind, kdnnen evtl. Kiihigerate im alten Serverraum (3 Splitgerate) auler Betrieb
genommen werden. Die Abwérme aus dem neuen Serverraum wird mittels Warmeriickgewinnung bei Bedarf unmittelbar fiir die
Erwéarmung der Liftung des neuen KG 1 genutzt. Weiterhin ist eine Konsolidierung und Optimierung der genutzten IT-
Hardware zu erwarten: Nicht genutzte "Zombie-IT" kénnen aus dem System eliminiert und eine bessere Ubersicht iiber die
vorhandene Hardware zur Planung der Erneuerungszyklen erlangt werden.
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Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiilhrung und Dauer der MaBnahme:
1. Fertigstellung Neubau (Q1 2026)

2. Schrittweiser Umzug (26/27)

3. alten Serverraum schrittweise auler Betrieb nehmen

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:

Bei EF von 0,472 t CO2 /MWh (ortsbasiert) ca. 16,5 t CO2 Reduktion durch neuere Geréte ca. 35t CO2 Reduktion durch
Grundwasserkuhlung und ca. 4,5 t CO2 Reduktion durch Abwérmenutzung der Heizung.

Insgesamt rund 56 t CO2 Reduktion p.a.

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

Durch den Umzug des Serverraums wird Energie auf drei Arten eingespart:

1. Neuere Gerate und ein besserer Aufbau reduzieren den Energiebedarf des Servers

2. Die Grundwasserkiihlung ist energiesparender als die aktuelle Kiihlung durch Klimaanlagen

3. Die Abwarme des neuen Serverraums wird fur die Heizung genutzt

Ansat z: Energiekosten Strom 230 €/ MWh

1. Annahme Einsparung durch neuere Geréate ca. 20% (konservativ), da neuere Server erheblich weniger Energie benétigen
(40-50%), allerdings nur ein Teil ausgetauscht wird. Bei ca. 175 MWh Stromverbrauch p.a. Einsparung ca. 35 MWh p.a. oder
ca. 8.000 €

2. Aktuell verbrauchen die 3 Klimanalagen (je 13,6 kW Kihlleistung, ca. 4,6 kW elektrische Aufnahme, Annahme N+1, zwei
Anlagen laufen + 1 Reserve) ca. 80,5 MWh p.a. Im neuen Serverraum erfolgen die 22 kW Kiihlleistung rein (iber Grundwasser,
der Strom wird nur fiir die Pumpe bendtigt (0,75 kW, Annahme Pumpe lauft durchgéngig) ca. 6,5 MWh p.a. Ersparnis 74 MWh
Strom, ca. 17.000 €

3. Fiir die Uberlegung der Abwérmenutzung des Rechenzentrums wird {iberschlagig von dem Ansatz ausgegangen zu ermitteln
wieviel Potenzial in der Abwérme gegeniiber der immer vorhandenen Umweltwarme (Grundwasser, Aufienluft) liegt.
Gegenlber Grundwasser, mit im Schnitt 12 °C, hat die Abwarme im Wasser, nach dem Luft/Wasser-Wérmetauscher des
Rechenzentrums, ca. 19 °C, also ein Temperaturvorteil von 7 Kelvin. Je Grad Temperaturunterschied diirfte sich der
Coefficient of performance (COP) um ca. 2,5 % erhdhen. Da recht hohe Vorlauftemperaturen im Nahwérmenetz nétig sind und
ein verhaltnismaRig niedriges Temperaturniveau der Warmequelle vorhanden ist, wird konservativ von einer COP-
Verbesserung von 0,5 ausgegangen, also Annahme: Verbesserung COP von 2,8 auf 3,3. Aktuell Annahme Leistung RZ: 22
kW.

Pel = Pth/COP = 22kW/2,8 = 8,8 kW bzw. 22kW/3,3 = 6,6 kW also Differenz von 2,2 kW -> so viel weniger el.
Leistungsaufnahme der Warmepumpe. Wenn die WP ein halbes Jahr lauft: 4380h * 2,2 kW = 9,6 MWh. Bei angenommenen
9,6 MWh (bei 22 kW) ergeben sich rund 2.200 € E
Insgesamt ca. 118,6 MWh Strom Reduktion p.a. od

Finanzierungsansatz:
Finanziert aus Mitteln des Landes (VB-BW)

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
Abgeschlossene planerische und technische Umsetzung

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

Mobil itat und Dienstreisen
172. 5Nr1.. EtY4h.ebung Mobilitédtsverhalten

Erhebung Mobilitatsverhalten

Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Mobilitat und Dienstreisen Bereits umgesetzt
MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:

14 1,15,16,17,19, 20

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
KSM, Green Office, Energieteam, Zielgruppe: alle Hochschulmitglieder

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-/ Kost enei nsparung
keine direkte Einsparung keine Einsparung

Kosten [ €] bzw. [ €/ a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
nur bereits eingeplante Personalkosten ca. 10 Tage fir KSM

MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Im Sommersemester 2025 wurde eine groBangelegte Mobilitdtsumfrage durchgefiihrt, an der tiber 1400 Mitglieder der PH
Freiburg teilnahmen und tber 20% in jeder Statusgruppe (Studierende, Personal in Technik und Verwaltung,
Wissenschaftliches Personal, s. 3.4.1). Mit der Umfrage wurden die Pendelmobilitat der Hochschulmitglieder, sowie
MaRnahmenvorschlage fir eine klimafreundliche Mobilitat erfasst. Diese Daten spielen sowohl fiir die THG-Bilanz als auch die
MaRnahmenentwicklung im Bereich Mobilitét eine wichtige Rolle. Die Umfrage wurde im Rahmen eines Seminars in der
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Geographie und Berufspadagogik durchgefiihrt und entspricht damit dem Ansatz des Whole Institution Approach. Zusatzlich
untersuchten drei Masterarbeiten das Mobilittsverhalten nach Statusgruppe qualitativ mit 10-15 Interviews je Statusgruppe.
Handlungsschritte und Zeitplan, Einfilhrung und Dauer der MaBnahme:

Durchfiihrung Sommersemester 2025; Auswertung Wintersemester 2025/26, evtl. Veréffentlichung der Ergebnisse.
Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:

keine direkte Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

keine direkte Einsparung

Finanzierungsansatz:

Zentrale Mittel

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:

20% Stichprobe der Statusgruppen wurde erreicht, pos. Riickmeldungen zur Umfrage

Hinweise (Wertschdpfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):

0

172. 5Nr2.. VESbesserung der Fahrradinfrastruktur

* Verbesserung der Fahrradinfrastruktur am PH Campus

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:

Mobilitét und Dienstreisen 3

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:

15 14

Initiator, Akteure, Zielgruppe:

KSM, TD, VBA

CO2-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-/ Ko st enei nsparung
Angenommene Einsparung von 16,5t CO2 p.a. keine Einsparung

Kosten [€] bzw. [ €/ a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):

Kosten noch nicht quantifiziert. Fir KSM 40 Tage in 3 Jahren

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Die Verbesserung der Fahrrad Infrastruktur am PH Campus ist schon lange ein Ziel der PH und es wurden Fortschritte in der
Vergangenheit gemacht (bspw. 2 Fahrradkafige fiir Mitarbeitende). Zentral soll das Freiraum- und Ausstattungskonzept von
2022 umgesetzt werden, welches mehr Fahrradabstellplatze vorsieht. Das Konzept wird im Zuge der laufenden Sanierungen
auf dem Campus umgesetzt (s. Malinahme 23, Kap. 12.7.1). Ein Fokus soll dabei auf sichere Fahrradbligel und mdglichst
Uberdachte Fahrradabstellplétze, insbesondere am KG 5, sowie der Bibliothek gelegt werden.

Zudem sollen Lademdglichkeiten fiir E-Bikes und Pedelecs am Campus ermdglicht werden. In einem ersten Schritt wird dafiir
die Brandschutzordnung angepasst, um eigenverantwortliches Laden (mdglichst mit Ladetasche) der Beschéftigten zu
ermdglichen. In der "Mitteilung (iber die Méglichkeit zur kostenlosen Abgabe von Ladestrom fiir Pedelecs und E-Bike, E-
Zweirader an die Bediensteten" vom 10.11.2017 hat das Verkehrsministerium BW Landesbediensteten das Laden von E-Bikes
an ihrer Dienststelle kostenfrei ermdglicht, diese Regelung wurde am 02.11.2020 bis 2030 verlangert. Langfristig ist es das Ziel
zentrale Lademdglichkeiten, die auch fiir Studierende nutzbar sind, zu schaffen.

Weiterhin setzt sich die PH fiir eine Erweiterung der Frelo-Station an der PH ein und unterstiitzt den weiteren Ausbau der
Radinfrastruktur in Freiburg und dariiber hinaus. Zentrale Lasterrader der PH sollen Fachschaften zu Veranstaltungen
zuganglich gemacht werden und es wird gepriift, ob mehr Lastenrader angeschafft werden sollen. Die Reparaturstation fiir
Fahrrader am KG 4 (von der VS) soll regelmaRig gewartet und nach Méglichkeit erweitert werden.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:

1. Umsetzung des Freiraum- und Ausstattungskonzeptes (sukksessive mit Sanierung Gebaude)

2. Anderung der Brandschutzordnung, um Laden fiir E-Bike Akkus im Biiro zu ermdglichen (2025)

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:

Laut der Mobilitatsumfrage 2025 wohnen 25% des Personals und 38% der Studierenden weniger als 21 km von der PH entfernt
und nutzen nicht das Rad fiir lhre Pendelstrecke. Die durchschnittlichen Emissionen pro Person in dieser Gruppe liegen bei
332 kg CO2 p.a. (Personal) bzw. 130 kg CO2 (Studierende). Annahme, dass 10% des Personals und 5% der Studierenden
durch die verbesserte Infrastruktur auf das Fahrrad umsteigen. Hochgerechnet auf die gesamte Hochschule ergibt das eine
Reduktion von 4,5 t CO2 fiir die Beschaftigten (332 kg CO2*25%*543 Beschaftigte * 10%) und 12 t CO2 fiir die Studierenden
(130 kg CO2*38%*4866 Studierende*5%).

Insgesamt angenommene Reduktion um 16,5t CO2 p.a., die eine grobe Schatzung darstellt.

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

keine Kosten oder Energieeinsparung zu erwarten. Durch das Laden der E-Bikes erhdht sich der Stromverbrauch potenziell.
Finanzierungsansatz:

Baumaflnahmen werden grundsatzlich aus den Geldernvon VBAbezahlt. Z u s 8t z | i ch besteht e
das Verkehrsministerium BW fir die Verbesserung von Fahrrad Infrastruktur in Dienststellen des Landes.

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:

1. Reduktion des MIV-Anteils
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Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hommnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

172. 5Nr3.. Ef6:ri chtung von Ladeinfrastruktur

Einrichtung von Ladeinfrastruktur fiir PKW im PH Parkhaus

Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:

Mobilitdt und Dienstreisen 2

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:

16 14

Initiator, Akteure, Zielgruppe:

PBW, VBA, KSM

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
129t CO2 p.a. keine Energieeinsparung fiir die PH
Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):

keine Kosten fiir die PH Fiir KSM 5 Tage in 3 Jahren

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Die Parkraumbewirtschaftung BW (PBW) betreibt das PH Parkhaus und verfligt iber die einzige Mdglichkeit Ladesaulen fir E-
Autos auf dem PH Campus zu installieren. Die PH setzt sich bei der PBW fiir eine Installation von Lades&ulen ein und liefert
unter anderem Daten aus der Mobilitatserhebung, aus denen der Bedarf fiir Ladeséulen hervorgeht. Die finale Entscheidung
liegt bei der PBW, die auch das wirtschaftliche Risiko tragt. Die PBW hat im Juli 2025 eine Analyse fir
Ladeinfrastrukturkonzepte fiir das PH Parkhaus in Auftrag gegeben. Bisher wurde noch keine Entscheidung durch die PBW
getroffen.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
bei Entscheidung der PBW fir Ladesaulen

1. Analyse fiir Ladeinfrastrukturkonzepte (Q3 2025)

2. Entscheidung fur Anzahl Ladesaulen

3. Vorbereitung der Installation (Stromherleitung etc.)

4. Installation Ladesaulen

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
Annahme: 5 Ladesaulen (Ladeleistung 22 kW), 60% Auslastung (8h/d, 250 d p.a.). Einsparung durch vermiedenen Benzin und
Diesel insgesamt ca. 129t CO2 p.a.

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine direkte Einsparung fiir die PH, doch durch den Umstieg auf Elektromobilitat wird deutlich weniger Energie bendtigt

Finanzierungsansatz:
Die PBW tréagt das wirtschaftliche Risiko und ibernimmt die Finanzierung

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Installation von Lades&ulen auf dem PH Campus
2. Auslastung der Ladesaulen (>50%)

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hommnisse, wichtige Empfehlungen,

okologische/soziale Aspekte etc.):
0

12. 5Nr4.. Feh:r gemei nschaftsapp

* Fahrgemeinschaftsapp

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Mobilitat und Dienstreisen 2

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MafRnahme/n:

17 14

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
Stadt Freiburg, Green Office, Rektorat; Zielgruppe: alle Hochschulmitglieder

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-/ Kost enei nsparung
ca. 142t CO2 p.a., da Umsetzung momentan keine Einsparung
unwahrscheinlich nicht in Szenarien aufgenommen

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
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Kosten noch nicht quantifiziert, stark abhangig von Anbieter | Fiir KSM 31 Tage in 3 Jahren

MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Eine Fahrgemeinschaftsplattform hat das Potenzial die Emissionen des motorisierten Individualverkehr (MIV) deutlich zu
reduzieren, in dem sich Hochschulmitglieder mit gleichen Wegen ein Fahrzeug teilen. 2023 wurde eine PH-interne Lésung nach
intensiver Priifung als nicht praktikabel eingestuft. In der Stadt Freiburg wird momentan eine Umsetzung einer
Fahrgemeinschaftsapp im Industriegebiet Hochdorf getestet. Es gibt eine grofie, interessierte Gruppe an Organisationen im
Klimapakt Freiburg, die Interesse an einer gemeinsamen Ldsung angemeldet haben (u.a. Uniklinikum, Sparkasse, JobRad,
Haufe). Dazu werden die Ergebnisse aus Hochdorf abgewartet und danach evaluiert, ob sich eine Fahrgemeinschaftsplattform
sinnvoll und kosteneffizient implementieren lassen wirde. Die PH ist Teil dieser Gruppe an interessierten Organisationen. Das
Vorhaben steht unter Finanzierungsvorbehalt der Hochschulleitung. Zusétzlich wird weiter nach praktikablen, durch die PH
umsetzbaren Losungen Ausschau gehalten.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
Bisher keine Zeitplanung. Laufende Priifung von umsetzbaren Mdglichkeiten.
Implementierung und dann laufender Betrieb

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:

Annahmen:

Aktuelle Belegung 1,2 Personen pro Auto

Erwartete Belegung nach App: 1,4 Personen pro Auto

--> %-Reduktion der MIV-Emissionen: 14%

MIV-Emissionen (56%): 1.017 tCO2/a

Absolute Reduktion der MIV-Emissionen: ca. 142 tCO2/a (Scope 3)

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine Kosten- oder Energieeinsparung

Finanzierungsansatz:
Zentrale Mittel

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Erhéhung des Anteil der PKW Mitfahrer
2. Reduktion des MIV-Anteils

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):

0

172. 5Nr5.. Re&:uzi erung der Fl ugrei sen

* Reduzierung der Flugreisen

Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Mobilitat und Dienstreisen 4

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MafRnahme/n:

18 0

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
Green Office, Senat

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
291CO2e p.a. keine Einsparung

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
Evil. Einsparung von Dienstreisen, evtl. zusétzliche Kosten ca. 16 Tage fur KSM in drei Jahren
durch Kompensation

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Die PH reduziert ihre Flugreisen durch eine zweiteilige Malnahme. 1. erarbeitet der Senat mit Unterstiitzung des
Senatsausschusses fiir Nachhaltigkeit eine Richtlinie/Verhaltenskodex/Selbstverpflichtung fiir den Umgang mit Flugreisen im
Rahmen von Dienstreisen. Dabei soll auf die Bedeutung der Flugreisen (fiir wissenschaftlichen Austausch und
Internationalisierung) mit dem damit verbundenen Treibhausgasaussto abgewogen werden und praxisrelevante Vorschlage
zum Umgang mit Flugreisen erarbeitet werden (bspw. welche Fliige als besonders relevant und welche als vermeidbar
eingestuft werden). Zentral ist der Umgang mit interkontinentalen Fliigen, die den GroRteil der Emissionen verursachen und
nicht dem EU Emissionshandel unterliegen (s. 3.4.2). Das Green Office stellt hierfur alle notwendigen Daten bereit. 2. prift die
PH die interne Erhdéhung der KI i maabgab eWirtembsrg, umo m
wirksame Anreize zur Flugvermeidung zu schaffen und durch die zusatzlichen Einnahmen weitere Ausgleichsmafinahmen zu
finanzieren bzw. dem EU Emissionshandel Zertifikate zu entziehen. Dieser Vorschlag wird vom Green Office gemeinsam mit
der Abteilung Wirtschaftswissenschaften und ihre Didaktik, sowie der Gruppe evidenzbasierter Klimaschutz (s. MaRnahme 27,
Kap. 12.8.2) erarbeitet. Zuséatzlich wird gepriift, ob die Einzelfallgenehmigung fiir Fliige durch den Rektor aus den Hinweisen fiir
die Genehmigung von Dienstreisen konsequent umgesetzt werden soll. Die Wirksamkeit der MaRnahme ist dabei auch von der
Entwicklung der Internationalisierung der PH abhéangig und muss in diesem Kontext beurteilt werden. Die Manahme ist
schwierig zu quantifizieren, da unklar ist inwieweit durch eine sinnvolle Priorisierung Fliige eingespart bzw. zusammengelegt
werden konnen.
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Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiilhrung und Dauer der MaBnahme:
1. Erarbeitung durch die Senatsausschiisse Nachhaltigkeit und Internationales 2026
2. Beschluss durch den Senat 2026

3. Umsetzung inkl. kontinuierliches Monitoring

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
Annahme: Einsparung 15% der Flugemissionen oder ca. 25% der interkontinentalen Flugemissionen, entspricht ca. 29 t CO2
p.a. (Vergleich mit 2024)

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
Keine Energieeinsparung. Evil. Kostenreduktion durch weniger (interkontinentale) Dienstreisen, sowie evtl. Kostensteigerungen
durch zusatzliche Kompensation.

Finanzierungsansatz:
Dienstreisen werden inkl. CO2-Kompensation von den Instituten finanziert.

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
Reduktion der Flugreisen um 15% bis 2030

Hinweise (Wertschdpfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

172. 5Nr6.. l hFor mati on zu Seminar und OPNV Zeite

* Information zu Seminar und OPNV-Zeiten

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Mobilitat und Dienstreisen 2

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MafRnahme/n:

19 14

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
KSM, Steuerungsgremium, Rektorat

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
481CO2e p.a. keine Einsparung

Kosten [€] bzw. [ €/ a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
keine Kosten Fir KSM 5 Tage in 3 Jahren

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Die PH informiert und regt die Dozierenden an im Austausch mit Studierenden individuell die Start- und Endzeiten (bspw. 8:00-
9:30, 8:15-9:45, 8:30-10:00) einzelner Lehrveranstaltungen (LV) innerhalb der Unterrichtsblécke (8-10, 10-12 Uhr usw.)
eigenstandig festzulegen. Ziel dabei ist, die Zeiten so anzupassen, dass Studierende ohne lange Wartezeiten den OPNV (vor
allem S-Bahn) nutzen kénnen. Es ist darauf zu achten, dass fiir Studierende und Dozierende genug Zeit vor und nach der
Lehrveranstaltung bleibt, um Folgeveranstaltungen ungehindert zu besuchen. Fir Lehrveranstaltungen morgens (8-10, 10-12
Uhr) ist dabei der Beginn der Veranstaltung an den OPNV anzupassen, bei LV nachmittags (14-16, 16-18 Uhr) ist auf das Ende
zu achten. Die Start- und Endzeiten sollten einmal pro Semester in der ersten Stunde festgelegt werden und dann unverandert
bleiben. Der Wunsch der Studierenden nach einer besseren Vereinbarkeit von S-Bahn und Start- und Endzeiten der LV ist eine
der Haupterkenntnisse der Mobilitatsbefragung aus dem SoSe 2025. Manche Dozierende setzen das schon um, wahrend
andere es aufgrund anderer Restriktionen nicht umsetzen kdnnen. Deswegen wird das CO2 Einsparpotenzial konservativ
angesetzt. Gleichzeitig soll mit der DB Regio Kontakt aufgenommen werden, um eine mégliche Anpassung der Fahrplane
vorzuschlagen.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:

1. Absprache mit Rektorat, Information des Senats (Q1 2026)

2. regelmaRige Information an die Dozierenden inkl. Erlduterungen auf der Webseite (ab SoSe 2026).
Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:

Insgesamt nutzen maximal ca. 1250 Studierende den MIV min teilweise auf dem Weg zur PH. Davon gibt ca. 1/3 an, dass die
Anpassung der Vorlesungszeiten ihnen helfen wiirde. Konservativ wird von einer Einsparung der MIV CO2 Emissionen der
Studierenden von 5% ausgegangen. Diese betrugen 2023 963 t CO2, 5% -> 48 t CO2e.

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

keine Kosten oder Energieeinsparung zu erwarten.

Finanzierungsansatz:

keine Kosten

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:

1. Reduktion des MIV Anteil Studierenden um 5%

2. Riickmeldung Studierende, dass das System funktioniert.

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):

0
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12. 6Nr7.. AQ@:i onstage nachhal tige Mobi

/

Aktionstage nachhaltige Mobilitat

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Mobilitat und Dienstreisen 4

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:

20 14,15, 27

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
KSM, Green Office

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
341CO2e p.a. keine Einsparung

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
Kosten flir Materialien, besondere Aktionen Fir KSM 32 Tage in 3 Jahren

MaRBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

durch. Ziel der Veranstaltungen ist die Forderung des Umweltverbundes (Rad, FuR, Bus, Bahn), sowie eine umweltfreundliche
Mobilitat als machbar, "normal” und attraktiv zu bewerben. Dafiir soll nach Méglichkeit mit anderen Aktionstagen kooperiert
werden, an denen die PH bereits teilnimmt, wie die Aktion Stadtradeln der Stadt Freiburg oder die KIima.LAND.Tage des
Landes Baden-Wiirttemberg. Mdgliche Veranstaltungen kénnen sowohl der Weiterbildung dienen (bspw. zu nachhaltiger
Mobilitét, die von der PH unterstiitzt wird), wie auch konkrete Unterstiitzungsangebote (bspw. eine Aktion, an denen Fahrrader
von Beschéftigten und Studierenden richtig eingestellt werden oder eine individuelle Mobilitatsberatung). Die Organisation der
Aktionstage soll nach Maglichkeit durch Studierende im Rahmen von Seminaren unterstiitzt werden, womit diese MaRnahme
den Whole Institution Approach starkt.

Die PH fihrt jahrlich Aktionstage und Veranstaltungen zur Férderung nachhaltiger Mobilitat der Beschaftigten und Studierenden

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
1. Ab 2026 laufend min. 1x jahrlich Durchfiihrung Mobilitatsaktionen.
2. Evaluation der Aktionen und Wirksamkeit

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
Annahme langfristige Einsparung 2% der Gesamtmobilitatsemissionen, 2023 1708 t CO2e -> 34 t CO2e

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
Kosten fiir Materialien und spez. Aktionen, je nach Umfang und Unterstiitzung keine bis mehrere tausend Euros pro Aktion

Finanzierungsansatz:
Mittel aus dem Nachhaltigkeitsbudget, sowie zentrale Mittel

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Aktionen und Veranstaltungen, die in der PH gut besucht werden
2. (personliche) Riickmeldungen, dass die Aktionen zu Verhaltensverénderung gefiihrt haben

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

12. 5Nr8.. B2s:.chaff uvlnghvoeu gen

Beschaffung von E-Fahrzeugen

Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:

Mobilitat und Dienstreisen 5

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:

21 0

Initiator, Akteure, Zielgruppe:

Haushalt

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
keine Einsparung bis 2030 erwartet keine Einsparung bis 2030 erwartet
Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):

Forderungen bspw. des Bundes sind zu nutzen Fir KSM 0 Tage in 3 Jahren

MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Nach der Verwaltungsvorschrift "Kraftfahrzeugbetrieb des Landes" (VwV Kfz) vom 31.03.2021 sind Kfz der Landesverwaltung
grundsatzlich mit alternative Antriebsformen (i.d.R. elekirisch) anzuschaffen (VwV Kfz 3.1.3). Ausnahmen sind nur méglich,
wenn fiir den geplanten Einsatzzweck keine geeigneten Kfz auf dem Markt verfligbar sind. Die PH setzt die VwV Kfz um, in
dem grundsatzlich nur noch E-Fahrzeuge beschafft werden. Da der Fuhrpark der PH recht neu ist, wird vrsl. bis 2030 kein
neues Fahrzeug beschafft. Die Elektrifizierung des Fuhrparks erfolgt demnach langfristig.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
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1. Umsetzung der VwV Kfz
langfristig: Elektrifizierung des Fuhrparks

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine Einsparung bis 2030 erwartet

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine Einsparung bis 2030 erwartet, Beschaffung von E-Fahrzeugen ist momentan teurer, mit sinkender Tendenz, wahrend der
Betrieb vrsl. glinstiger sein wird als Verbrennerfahrzeuge

Finanzierungsansatz:
Zentrale Mittel

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. langfristige Elektrifizierung des Fuhrparks

Hinweise (Wertschépfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

Abfall ent sorgugmg und Reinigun

172. 6Nr1.. R2Z:ycl i ng Handtuchpapier

Recycling Handtuchpapier

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Abfallentsorgung und Reinigung 5

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:

22 0

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
KSM, TD, Reinigung

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
keine Einsparung der PH Emissionen. méglicherweise geringe Kosteneinsparung

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
keine Erhéhung der Kosten zu erwarten Fiir KSM 5 Tage fiir Einflihrung

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Das Handtuchpapier der PH soll kiinftig separat gesammelt und recycelt werden, so dass wieder neues Handtuchpapier daraus
entstehen kann und die Restmillmenge, die energetisch verwertet (verbrannt) wird, reduziert wird. Die PH kauft jahrlich ca. 3 t
Handtuchpapier (nach Verwendung schwerer durch Wasser), so dass durch das Recycling des Papiers die Restmiillmenge (ca.
20 t/a) um min. 15% sinkt. Es ist darauf zu achten, dass das Reinigungspersonal die zusétzliche Trennung konsequent
umsetzt.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
1. Absprache mit Hausmeister, Reinigung, VBA (Rechnungsstellung), sowie Dienstleister (2025/2026)
2. Implementierung 2026

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine Einsparung fiir die PH, da das Recycling von Abfall nicht innerhalb der Systemgrenzen der PH liegt.

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
Keine Energieeinsparung; Kosten fiir Abholung von Restmdill sinken (bezahlt von VBA), zusatzliche Kosten fiir Abholung
Recyclingpapier. Insgesamt geringe Kostenreduktion zu erwarten.

Finanzierungsansatz:
Zentrale Mittel

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Reduktion der Restmiillmenge um min. 3 t pro Jahr

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

Freiflachen und Biodiversitat

12. 7Nr1.. UnY:est al Aume nRiHI| agen

* Umgestaltung PH-AuBenanlagen

Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Freiflachen und Biodiversitat 2
MaBnahmen-Nr.: Flankierende Manahme/n:
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23 |1,24,25

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
Green Office, Hochschulleitung, TD, VBA, Fach Technik

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
keine Einsparung keine Einsparung

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):

ca. 8.000 € f-BankKombinatiortere B
Andere Kosten noch nicht quantifiziert.

Fiir KSM 33 Tage in drei Jahren

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Seit 2022 existiert ein Freiraum- und Ausstattungskonzept firr die PH, dass u.a. die Ziele verfolgt die Aufenthaltsqualitat und
Biodiversitat des Campus zu steigern und die Aulenanlagen des Campus einheitlich zu entwickeln. Ein weiteres Ziel ist die
Klimaanpassung, insbesondere durch Begriinung und Entsiegelung. Das Konzept istim Anhang 13.1.2 dieses
Klimaschutzkonzeptes enthalten. Dieses Konzept wird sukzessive, vor allem im Zuge der Sanierungsrochade (s. MaBnahmen
38-41, Kap. 12.11) umgesetzt, sowie wenn weitere finanzielle Mittel bei VBA vorhanden sind. Als erste MaRnahme - neben der
AuBenanlage in der direkten Umgebung des neuen KG 1 - ist die Umgestaltung des Mensa Auflenbereichs am Café Cube in
2026/27 vorgesehen (s. MaBnahme 25, Kap. 12.7.3).

Zusatzlich zu der Umsetzung des Konzeptes existiert seit 2024 eine Arbeitsgruppe Aulenmdblierung, die fiir den Campus
zusétzliche AuRenmdblierung plant und umsetzt. Damit wird die Aufenthaltsqualitat erhdht, Arbeitsplétze im Auflenbereich
werden geschaffen und Studierende erhalten einen zusatzlichen Anreiz Pausen zwischen Seminaren an der PH verbringen,
anstatt nach Hause zu fahren. So sollen das Campusleben und die Identitat von Studierenden mit der PH gestarkt und
Pendelwege vermieden werden. In einem ersten Schritt wurden in Q3 2025 3 Tisch-Bank Kombinationen, sowie 3 Banke
beschafft, die die Auflenméblierung der PH erganzen. Nach einer Evaluationsphase wird bei Bedarf nachbestellt. Fir das neue
KG 1 plant VBA zudem verstellbare AuBenmablierung. Es wird gepriift, ob die Terrasse des Speisesaals der Mensa aulterhalb
der Mensa Offnungszeiten fiir Studierende freigegeben werden kann. Zusatzlich zu "klassischer" AuBenmdéblierung plant das
Fach Technik in Seminaren den Bau von Auflenméblierung fiir die PH. In dem Fall geht es um von Studierenden designte
Unikate (bspw. drehbare Tische oder Sportgerate). So stérkt die AuBenméblierung auch den Whole Institution Approach der
PH.

Weitere Projekte, die die Attraktivitat der AuRenanlagen stérken sind u.a. die Einrichtung eines Grillplatzes, der bspw. fir
Institutsfeiern oder Fachschaftsveranstaltungen genutzt werden kann, sowie eine provisorische Umgestaltung und Begriinung
des zentralen Innenhofs rund um den PH-Wiirfel. Hierbei soll vor einer vollstandigen Umgestaltung, die erst mit der Sanierung
des KG 3 vrsl. ab 2031 umgesetzt werden kann, in kleineren MalRstab der Innenhof verandert werden, bspw. in dem ein Teil
entsiegelt wird, Pflanzenkibel fiir Begriinung und ein Sonnensegel fiir Schatten sorgen.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
sukzessive

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine direkte Einsparung, auBer evtl. Vermeidung von Pendelwegen bei Seminarpausen, wird durch die néchste Erhebung der
Pendelemissionen erfasst.

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine Kosten- oder Energieeinsparung

Finanzierungsansatz:
Umsetzung des Freiraum- und Aufenthaltskonzeptes durch Mittel von VBA. AuRenmdblierung wird zum Teil von der PH aus
zentralen Mitteln beschafft, ebenso wie Gelder fiir die Mobel von Technikstudierenden

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Hoher wahrgenommene Aufenthaltsqualitat auf dem Campus
2. Nutzung der Auflenméblierung

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

12. 7Nr2.. SashhdawuwindmBIl iUhwi ese

* Sandarium und Bliihwiese

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Freiflachen und Biodiversitat 4

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:

24 1,23

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
Biologie, Green Office

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-/ Kost enei nsparung
keine Einsparung keine Einsparung

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
Geringe Kosten unter 10

Fir KSM 1 Tage in 3 Jahren
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MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

2024/ 2025 wurde vor der Turnhalle ein Sandarium fir Wildbienen und eine Blihwiese mit heimischen Pflanzen angelegt.
Diese sollen die Biodiversitat, inbs. von Insekten auf dem Campus steigern. Ende 2025 ist die Pflanzung von 3 Obstbdumen
geplant. Die Bliihwiese wird von der Biologie betreut und im Rahmen von Seminaren im Sinne des Whole Institution Approachs
untersucht. Eine mogliche Erweiterung der Bliihwiese, Verbesserung des Standortes fiir Wildbienen (bspw. durch ein Dach,
welches vor Regen schiitzt), sowie Integration von weiteren Habitaten (bspw. Totholz) und generelle Erhéhung der
Habitatsvielfalt wird angestrebt.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfilhrung und Dauer der MaBnahme:
1. Angelegt in 2024 und 2025

2. Verbesserungen in 2026 geplant (Dach, mehr Sand)

langfristig: kontinuierliche Pflege

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine Einsparung

Finanzierungsansatz:
Aus Mitteln der Stabsstelle Nachhaltigkeit

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Nutzung durch Wildbienen
2. Einbindung in Seminare mit WIA

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

172. 7Nr3.. OF5nung Café Cube, Umgestal tung Mensa

Offnung Café Cube, Umgestaltung Mensa AuBenbereich

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Freiflachen und Biodiversitat 4

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MafRnahme/n:

25 1,23

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
VBA, TD, Rektorat

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-l Ko st enei nsparung
keine Einsparung keine Einsparung

Kosten [ €] bzw. [ €/ a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
Ca . 400. 000 €, evit | . t e u | Fir KSM 2 Tage in 3 Jahren

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

2026/27 wird der norddstliche Aufenbereich der Mensa umgestaltet und eine auRenliegende Terrasse fiir das Café Cube
geschaffen. Dadurch soll einerseits der Bereich aufgewertet werden, andererseits das Café Cube attraktiver und
offentlichkeitswirksamer gegeniiber der Littenweiler Bevolkerung prasentiert werden. Mit der Mainahme mdchte die PH mehr
in die unmittelbare Stadtgesellschaft hineinwirken und einen Platz fiir Austausch schaffen. Die Offnungszeiten des Café Cube
sollen verlangert werden und mehr Sitzmdglichkeiten im AuRenbereich geschaffen werden. Die Umsetzung ist Teil des
Freiraum- und Ausstattungskonzeptes und wirkt auch im Rahmen des WIA.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
Umsetzung 2026

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine Einsparung

Finanzierungsansatz:
VBA

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Erh6hte Nutzung des Café Cube

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0
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Anreizsysteme umd Nutzerver hal

172. 8Nr1.. Z26:t r al e | nf or mati onen

* Zentrale Informationen

Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Anreizsysteme und Nutzerverhalten 2

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:

26 27,28, 29, 36, 44

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
KSM, Green Office

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
ca.41tCO2 p.a. 57 MWh Warme, 21 MWh Strom, 100 m? Wasser, ca. 11.000
€ p.a

Kosten [€] bzw. [ €/ a]|Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
Hiwi Kosten fiir Umsetzung und Aktualisierung. Bezahlt Gber | Fir KSM 25 Tage in 3 Jahren
Stabsstelle Nachhaltigkeit

MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Informationen zu Nachhaltigkeit und Klimaschutz an der PH sind oft auf verschiedene Orte verteilt und nicht bei allen
Studierenden und Beschaftigten bekannt. Aus diesem Grund soll auf der Webseite eine zentrale Anlaufstelle fiir
Nachhaltigkeitsinformationen geschaffen werden, wo alle relevanten Informationen prégnant, tibersichtlich und aktuell
dargestellt werden und bei Bedarf auf andere Webseiten verwiesen wird. Die zentralen Informationen zu Nachhaltigkeit soll
dabei von richtigem Nutzendenverhalten (bspw. bei Liiften, Heizen, energiesparenden Umgang mit Geraten), Darstellung von
Energieverbrauchen (PH, nach Geb&ude pro Jahr), Mobilitatsangeboten (Frelo, Semesterticket, Jobrad etc.) und aktuellen PH
Projekten (bspw. Bliihwiese) bis hin zu Partizipationsmdglichkeiten reichen. Nach Méglichkeit soll die Weitergabe/Verkauf von
Altgeraten in die Webseite integriert werden. Auf diese zentrale Ressource soll immer wieder verwiesen werden (bspw. bei
halbjahrlichen Rundmails zu Liiften/Heizen/Hitzeschutz oder in der Erstiwoche), um langfristig die Nachhaltigkeitskompetenz
der Hochschulmitglieder zu steigern und die Nutzung der PH Angebote zu maximieren. Nach Mdglichkeit soll auch direkt auf
dem Campus/in den Gebéduden Energie- und THG-Verbrauche visualisiert werden, iber Nachhaltigkeitsaktivitaten und
Verhaltenstipps niedrigschwellig informiert werden. Zusétzlich soll es eine dezidierte Handreichung Nachhaltigkeit in der Lehre
geben, die Fragen der Dozierenden fiir eine nachhaltige Lehrveranstaltung gebiindelt beantwortet. Dabei soll u.a. auf die
Anpassung der Seminarzeiten, sowie den Whole Institution Approach eingegangen werden. Veranderungen des
Nutzerverhaltens haben das Potenzial den Energieverbrauch um 10-15% zu senken. Hier wird als konservative Schatzung 2%
Reduktion angenommen, da einerseits die teilweise veraltete Gebaudeinfrastruktur wenig Gestalten des Nutzerverhaltens
zulasst und andererseits das Nachhaltigkeitsbewusstsein der Hochschulmitglieder bereits hoch ist (s. 273.4.1). Die
Sensibilisierungsmalnahmen (inkl. MaRnahme 29, 36; Kap. 12.8.4, 12.10.3) werden zentral hier quantifiziert, um eine
Uberschatzung der Reduktionen zu vermeiden.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:

1. Konzept fiir zentrales Nachhaltigkeitsinformationsrepositorium wird von Studierenden im Rahmen einer Projektarbeit
erarbeitet (Q4 2025 - Q1 2026)

2. Umsetzung des Konzeptes durch KSM und unterstiitzende HiWis (Q2-Q4 2026)

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:

Annahme Einsparung 2% des Strom-, Warme- und Wasserverbrauchs, sowie Reduktion der Pendelemissionen um 1%

57 MWh Warme * 0,247 (EF Gas Scope 1+3) -> 14 £ CO2, 21 MWh Strom * 0,472 (EF Scope 2+3, ortsbasiert) -> 10 t CO2
Pendelemissionen 1.718 t CO2 * 1% -> 17 t CO2 Insgesamt

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

Annahme Einsparung 2% des Strom-, Warme- und Wasserverbrauchs

Energieverbrauch PH gesamt (2023): Rund 2850 MWh/a Wérme, 1055 MWh/a Strom, 5.000 m* Wasser. 2 % Einsparung -> 57
MWh/a Einsparung Warme, 21 MWh/a Einsparung Strom, 100 m* Wasser. Ansatz fiir die Energiekosteneinsparung:
Kostenansatze Wax3mle €1/0MWHE,/ -MWhs, 7 éBr@ rdddmam®Er sparni s
Strom, 400 €/ a Ersparnis Wasser, Gesamt knapp 1

Finanzierungsansatz:
Zentrale Mittel fir Stabsstelle Nachhaltigkeit

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Abfrage wie viele Hochschulmitglieder bestimmte Nachhaltigkeitsmafinahmen / Nachhaltigkeitsinformationscenter der PH
kennen

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0
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12. 8Nr2.. E7:denzbasi erte MaBnabmdn zur Einstel
Verhal tenséadanderung i m Bereich KIimaschut.

* Evidenzbasierte MaBnahmen zur Einstellungs- und Verhaltensanderung
im Bereich Klimaschutz

Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Anreizsysteme und Nutzerverhalten 3

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:

27 20,28

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
Green Office, Senatsausschuss Nachhaltigkeit, interessierte Dozierende

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-/ Kost enei nsparung
ca. 36 t CO2 p.a. nachrichtlich keine Einsparung

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
keine Kosten Fiir KSM 15 Tage in drei Jahren
MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Es wird eine Gruppe an der PH eingerichtet, bestehend aus Green Office, sowie Interessierten aus allen Statusgruppen,
insbesondere dem wissenschaftlichen Personal, die gemeinsam evidenzbasierte Mainahmen zur Einstellungs- und
Verhaltensénderung im Bereich Klimaschutz erarbeiten. Ziel dabei ist, die wissenschaftliche Expertise der PH fir fundierte
MaRnahmen zur Einstellungs- und Verhaltensénderung im Bereich Klimaschutz und Nachhaltigkeit zu nutzen. Die Gruppe
konnte dem Senatsausschuss fiir Nachhaltigkeit zugeordnet werden. Ein Fokus kdnnte dabei auf nachhaltiger (Pendel)Mobilitat
liegen und Interventionen, die sich spezifisch an Personen in Umbruchsphasen (Studienstart, Jobwechsel etc.) richten, da
wissenschaftliche Evidenz zeigt, dass das ein besonders effektiver Hebel fiir Verhaltensédnderungen ist. Ein anderer
Schwerpunkt kdnnte die Komplexitat und Interaktionen von Emissionsreduktionen in einem Mehrebenensystem sein, wodurch
strukturelle Manahmen (bspw. der EU Emissionshandel) Auswirkungen auf individuelles, klimafreundliches Verhalten haben,
die kontraintuitiv sein kénnen. Eine weitere Moglichkeit ist positives "Storytelling" bspw. durch Mitglieder der PH, die trotz
widriger Umstande klimafreundlich zur PH pendeln und von ihren Erfahrungen berichten. Durch die Nutzung ihrer
wissenschaftlichen Expertise und der Verbreitung von Informationen darlber entwickelt die PH einerseits effektive
KlimaschutzmaBnahmen und kommt andererseits ihrem Bildungsauftrag als Péddagogische Hochschule nach.
Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:

1. Einrichtung Gruppe 2026 unter Beteiligung des Senatsausschuss Nachhaltigkeit

2. Struktur und laufende Treffen etablieren

3. laufend konkrete Malinahmen und Empfehlungen entwickeln

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:

Annahme: Einsparung ca. 1% der Gesamtemissionen, ca. 36 t CO2 p.a., nur nachrichtlich, da die Gruppe noch nicht
eingerichtet ist und die ergriffenen Malnahmen spekulativ sein.

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

keine direkte Einsparung

Finanzierungsansatz:

keine direkten Kosten

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:

1. aktive Gruppe evidenzbasierter Klimaschutz

2. messhare Verhaltensveranderungen an der PH

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):

0

12. 8Nr3.. Kb8nmuni kati on, Bil dung und Refl exi on

* Kommunikation, Bildung und Reflexion

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Anreizsysteme und Nutzerverhalten 4

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:

28 27

Initiator, Akteure, Zielgruppe:

Green Office, KSM, Senatsausschuss Nachhaltigkeit, ReCCE
CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-/ Ko st enei nsparung
keine direkte Einsparung keine direkte Einsparung

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
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keine direkten Kosten | Fiir KSM 5 Tage pro Jahr

MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Es finden regelmaRige Treffen statt, die Mitarbeitenden, sowie Studierenden Raum fiir Austausch und Reflexion rund um das
Thema Klimaschutz und Nachhaltigkeit bieten. Diese kdnnten an bestehende Strukturen, wie das ReCCE-Kollogium angedockt
werden. Der Raum fiir individuelle Reflexion und Austausch im Umgang mit Polykrisen ist essenziell fiir eine erfolgreiche
Transformation. In dem Rahmen sollen auch Kommunikations- und Bildungsangebote umgesetzt werden, bspw. zu positiven
Veranderungen und Multiplikator*innen (s. Manahme 27, Kap. 12.8.2). Ziel dieser Manahme ist es den
Transformationsprozess hin zu einer klimaneutralen PH positiv zu begleiten und so Widerstande zu verringern.
Austauschrunden sollen ebenfalls der Evaluation und dem Feedback dienen, um das Controlling des Klimaschutzkonzeptes zu
starken, sowie Feedback und bei Bedarf kontinuierliche Anpassung zu ermdglichen. Es werden keine zuséatzlichen
Emissionseinsparungen durch die MaRnahme angenommen, vielmehr ist das Ziel, die geplanten Mafnahmen durch die
Kommunikation und Reflexion tatséchlich so wie geplant umsetzen zu kdnnen.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
Ab 2026 organisiert das Green Office regelmafig Austauschformate (bspw. in Kooperation mit dem ReCCE-Kollogium)
laufend

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine direkte Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine direkte Einsparung

Finanzierungsansatz:
keine direkten Kosten

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Umsetzung - auch von kontroversen Mafinahmen - ohne groRere Widerstande
2. Beteiligung an den angebotenen Veranstaltungen

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hommnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

172. 8Nr4.. Na:hhal tigkeit I m Onboarding Prozess

Nachhaltigkeit im Onboarding Prozess

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Anreizsysteme und Nutzerverhalten 4

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:

29 26

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
KSM, Green Office, Personalabteilung

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
Einsparung pauschal quantifiziert unter Manahme 26 Einsparung pauschal quantifiziert unter Manahme 26

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
keine direkten Kosten Fir KSM 10 Tage in 3 Jahren

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):
Zentrale Informationen zu Nachhaltigkeit sollen in den Onboarding Prozess fiir neue Mitarbeitende aufgenommen werden.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:

1. Informationen zu Nachhaltigkeit werden auf der Webseite zu Informationen fiir neue Beschéftigte hinzugefiigt (Q1 2026)
2. Nachhaltigkeitsinformationen werden umfassender in den Onboarding Prozess aufgenommen, insbesondere wird auf
Angebote der PH (bspw. Jobrad/Jobticket) hingewiesen (2026/27)

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
Einsparung pauschal quantifiziert unter Malnahme 26

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
Einsparung pauschal quantifiziert unter Manahme 26

Finanzierungsansatz:
keine direkten Kosten

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. (persdnliche) Riickmeldungen, dass Informationen zu Nachhaltigkeit aufgenommen wurden.

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0
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12. 8Nrb5.. S3G:r kung studenti scher Partizipation

* Starkung studentischer Partizipation

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Anreizsysteme und Nutzerverhalten 3

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:

30 1,26

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
KSM, Fach Politik, Prorektorat Lehre

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energiesf Kost enei nsparung |
keine Einsparung keine Einsparung

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
keine direkten Kosten Fir KSM 20 Tage in drei Jahren

MaRBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Im Sinne des Whole Institution Approachs soll die Partizipation von Studierenden an der PH gestarkt werden. Ziele sind dabei ein
hoheres Engagement, héhere wahrgenommene Selbstwirksamkeit, mehr Beteiligung u.a. in dem Starken der Nachhaltigkeit an der
PH, sowie eine starkere Identifikation der Studierenden mit der Hochschule. Weiterhin sollen studentische Nachhaltigkeitsgruppen
reaktiviert werden. Neben MalRnahmen in der Lehre (s. MaRnahme 53, Kap. 12.13.4) und der Steigerung der Attraktivitat des
Campus allgemein (s. MaRRnahmen 23-25, Kap. 12.7), soll die Partizipation von Studierenden aulerhalb von Lehrveranstaltungen
gezielt untersttitzt werden. Grundlage fiir MaRnahmen bietet dabei das Seminar von Astrid Carrapatoso und Lukas Klasen im SoSe
2025 zum Thema Partizipation an der Hochschule. Eine erste wichtige Manahme ist das Bereitstellen von ausreichend Réumen fiir
Fachschaften. Weitere mdgliche Manahmen - abhéngig von Forderantragen - sind ein Coaching-Programm fiir studentische
Beteiligung, ein partizipatives Nachhaltigkeitszentrum, sowie innovative, Statusgruppen-Ubergreifende Dialog- und
Beteiligungsformate. Zusatzlich sollen in Seminaren - vor allem im neuen Master Nachhaltigkeit und Klimabildung - Studierende
Projekte umsetzen, die die Partizipation starken. Mégliche Projekte sind bspw. ein Blicherschrank, ein regelmaRig stattfindendes
Recyclingcafé, (wiederkehrende) Veranstaltungen oder andere innovative Projektideen.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
1. Es wird ein weiterer Raum fiir Fachschaften zur Verfiigung gestellt (Q3 25 - Q1 26)
2. Je nach Férdermittelzusage werden weitere Manahmen wie beschrieben geplant (Q2 2026)

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine direkte Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine direkte Einsparung

Finanzierungsansatz:
keine direkten Kosten

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:

1. Alle Fachschaften haben Zugang zu einem Raum, evtl. mit geteilter Nutzung

2. Sichtbar gréReres Engagement am Campus (mehr Veranstaltungen, Initiativen)
3. Aktive Nachhaltigkeitsgruppe/n an der PH

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen, 6kologische/soziale
Aspekte etc.):
0

Fl achenmanagement und Ausl astungsocg

172. 9Nr1.. V@t mei dung der Behei zung ungenutzter

Vermeidung der Beheizung ungenutzter Raume

Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Flachenmanagement und Auslastungsoptimierung 3

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:

31 5,32

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
KSM, Rektorat, Raumbuchung, TD

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-/ Kost enei nsparung [
0,8t CO2/a, sobald das KG 1 das KG 4 ersetzt, ca. 1,3 t ca. 315 € p.a. zusatzIlich
CO2/a Sicherheitsdienst

Kosten [ €] bzw. [ €/ a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
Nicht- bzw. geringinvestiv Fiir KSM einmalig 5 Tage fiir Implementierung

MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):
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Um die Beheizung von ungenutzten Rdume zu vermeiden, wurden zwei MaBnahmen umgesetzt. 1. die Sensibilisierung der
Lehrenden via Fakultatsrate im WiSe 2024/25, dass nicht stattfindende Veranstaltungen ausgetragen werden sollen. 2. Die
Konzentration von Veranstaltungen am Wochenende ab WiSe 2025/26 auf drei Gebaude, Rektoratsbeschluss: Das Rektorat
beschlieRt, dass Veranstaltungen, die am Wochenende (Samstag und/oder Sonntag) stattfinden, ab dem Wintersemester 2025/26
in den drei Gebauden KG 4, KG 5, KA konzentriert werden. Erst wenn alle Rdume in den drei Geb&auden belegt sind, werden andere
Gebaude genutzt. Davon ausgenommen sind Veranstaltungen, die wegen Erfordernissen hinsichtlich der Raumausstattung
bestimmter Raume bediirfen (z. B. PH Playmates: Aula u.a.). Sobald der Neubau KG 1 fertiggestellt ist, ersetzt dieser das KG 4.
Weiterhin soll sichergestellt werden, dass ausfallende Lehrveranstaltungen zukiinftig so friih wie mdglich in LSF ausgetragen
werden, bspw. durch Sensibilisierung und vereinfachte technische Handhabe und die Einhaltung des Rektoratsbeschlusses
Uberpriift werden.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
Beschluss 2025, Umsetzung ab WiSe 2025/26
laufend: Sensibilisierung, dass ausfallende Veranstaltungen aus LSF ausgetragen werden

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
Bei einer Reduktion des Warmebedarfs um 3,15 (5,15) MWh/a ergibt sich mit einem EF von 0,247 t CO2/MWh (Scope 1+3) fiir
Erdgas eine Ersparnis von 0,77 (1,3) t CO2/a.

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

Jedes Gebaude, dass an einem Samstag nicht benutzt wird, spart an diesem Tag fiir 8 h (durch. Belegungsdauer Samstags) ca.
30% Warmeenergie ein (15°C statt 20°C, 6% pro 1°C Reduktion), auf Basis der Belegung der Geb&ude im WiSe 24/25 wurde die
ungefahre Einsparung berechnet: KG 2: 959 kWh, KG 3: 1.297 kWh, Mensa: 738 kWh, KG 7: 121 kWh, Pav lI: 31 kWh, insgesamt:
ca. 3,15 MWh/a Warmeeinsparung.

Ansatz fir die Energiekostenei 8sip€fr/ang: Kostenans
Zusétzliche ist von weiteren Einsparungen im Strombereich (weniger beleuchtete Flure, gleiche Anzahl beleuchteter Rdume), sowie
beim Sicherheitsdienst auszugehen, die schwieriger zu quantifizieren sind. Sobald der Neubau KG 1 das KG 4 ersetzt werden die
Emissionen nochmalumca.2MWh/asin k en (200 €/ a)

Finanzierungsansatz:
keine Kosten

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Reduktion Wéarmeverbrauch

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen, 6kologische/soziale

Aspekte etc.):
0

172. O9Nr2.. D3 Q:i t al es F|l d&chenmanagement

Digitales Flachenmanagement

Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Flachenmanagement und Auslastungsoptimierung 3

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:

32 3,11,33

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
KSM, TD, ZIK, Finanzabteilung, Kanzler, Raumbuchung

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energiesf Kost enei nsparung |

keine direkte Einsparung, ermdglicht aber effizienteres keine direkte Einsparung, ermdglicht weitere Flacheneinsparungen
Flachenmanagement, welches zu besserer Nutzung und durch optimierte Nutzung
geringerem Energiebedarf fiihrt Nach Einfiihrungsphase Reduktion der Arbeitsbelastung im TD und

mit Flachenmanagement beauftragten Abteilungen

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
Kosten Einfiihrung bwCAFM (einmalig): bisher nicht Fiir KSM ca. 32 Tage in 3 Jahren
quantifiziert, zudem geringere laufende Kosten
Einfiihrung organisatorisch aufwendig

MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Die PH verfiigt momentan Uber kein digitales Flachenmanagementsystem, das dem aktuellen Stand der Technik entspricht.
Dadurch entstehen verschiedene Ineffizienzen in der Raumbelegung, dem Flachenmanagement, Instandhaltungsmanagement etc.
Um dem zu begegnen, wurde bereits im Klimaschutzkonzept 2022 eine Integration der Datenverarbeitungssysteme gefordert, die so
nicht umgesetzt werden konnte. Deswegen hat die PH sich 2025 dem Projekt bwCAFM (Computer-Aided Facility Management)
angeschlossen, wo iiber 20 Hochschulen in Baden-Wirttemberg gemeinsam ein moderndes, digitales Fldchenmanagementsystem
ausschreiben. Die Ausschreibung startet im Dezember 2025, ab Beginn 2027 soll das CAFM schrittweise aufgerollt werden.
bwCAFM besteht dabei aus 2 Basismodulen Flachenmanagement und Instandhaltungsmanagement, sowie mehreren
Erweiterungsmodulen, von welchen die PH die Folgenden einfihrt: SchlieBanlagenmanagement, Raum- u. Asset-Reservierung,
Sicherheit und Arbeitsschutz, Workplace-Management. Die Laufzeit der Vereinbarung mit dem CAFM-Anbieter betragt 60 Monate

mit der Mdglichkeit um 2-malige Verlangerung um 24 Monate.
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Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiilhrung und Dauer der MaBnahme:

Handlungsschritte und Zeitplan:

1. Teilnahme an Ausschreibung (Q4 2025)

2. Auswahl Anbieter bwCAFM (Q2 2026)

3. Ausrollen der Basismodule Flachenmanagement und Instandhaltungsmanagement bwCAFM auf die Hochschulen (Q4 26 -Q4 27)
4. Ausrollen Erweiterungsmodule (2028-29)

5. Individuelle Anpassungen (ab 2030)

Einflihrung: Kurzfristig (0 - 3 Jahre) bis Mittelfristig (4 - 7 Jahre).

Dauer: Nach Einflihrung etabliert. Stetige Evaluierung und ggfs. Anpassung.

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine direkte Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine direkte Einsparung

Finanzierungsansatz:
Aus zentralen Mitteln der PH

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Erfolgreiche eingefihrtes bwCAFM
2. Arbeitserleichterung in TD bei Fldchenplanung und &hnlichen Aufgaben

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen, 6kologische/soziale
Aspekte etc.):
0

172. ONr3.. R23%ukti on der Bilirofl @chen

Reduktion der Biiroflachen

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Flachenmanagement und Auslastungsoptimierung 2

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:

33 32

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
KSM, Rektorat, TD, ZIK, VBA, Stadt Freiburg, Personalrat, betroffene Abteilungen

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energiesf Kost enei nsparung |
rund 46,5t CO2 p.a., vor allem durch die Aufgabe der rund 22.600 € p.a. an Ene
Pavillons Einsparung sind die Mietkosten.

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
keine direkten Kosten, auler fiir Umziige, sowie Fir KSM ca. 60 Tage in 3 Jahren
Umgestaltung von Biiros fiir flexible Arbeitsplétze (bspw.
Schallschutz)

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Um die Anforderung aus dem EuK des Landes BW nach einer Reduktion der Biroflachen von 20% bis 2030 zu erreichen, miissen
an der PH die Biroflachen um ca. 1.500 m? reduziert werden. Vom Finanzministerium und damit der Bauverwaltung ist das
Flachenreduktionsziel von 20 % bis zum Jahr 2030 fir die von der Landesverwaltung genutzten Biroflachen gemaR DIN 277 (NUF
2.1-3) ausgehend vom Referenzzeitpunkt 01.01.2022 vorgegeben (vgl. Energie- und Klimaschutzkonzept des Landes vom
20.06.2023). Vom MWK wird dazu in Abstimmung mit den Hochschulen ein Fldchenabbau-Plan entwickelt und dem
Finanzministerium vorgelegt. Zu diesem Zweck werden die Auflenstellen in der Kartauser Str. 47 (NRF: 367,88 m2), Heinrich-von-
Stephan Str. 5a (453,72 m?), sowie Kunzenweg 15 (191,44 m?) aufgeldst, sowie die Pavillons aufgegeben.

Alle Auenstellen werden am PH Campus untergebracht. Das gelingt durch eine effizientere Raumnutzung, sowie teilweise flexible
Arbeitsplatznutzung und mobiles Arbeiten. Durch die Aufgabe der AulRenstellen reduziert sich der Strom-, Wasser- und
Warmebezug der PH und es werden erhebliche Mietkosten bei VBA eingespart. In der Anmietung im Kunzenweg 15 entstehen
zusatzlich studentische Wohnheimplatze in PH Nahe, was vor dem Hintergrund der angespannten Wohnsituation in Freiburg zu
begriRen ist. Es besteht die Mdglichkeit den Mietvertrag der Heinrich-von-Stephan-Str. 5a in 2028 und der Kartauser Str. 47 2029
aufzuldsen, alternativ kdnnten die Anmietungen an andere durch VBA verwaltete Landesbehdrden tibergehen.

Die Pavillons (NRF: 626,22 m?) sind abgangig, da sie auf stadtischen Grund stehen und die Stadt das Areal um den PH Bahnhof
entwickeln mdchte, wofiir die Pavillons abgerissen werden miissen. Das ist auch energetisch sinnvoll, da die Pavillons mit knapp
180 kWh/m? p.a. mit den hochsten Heizenergieverbrauch der PH verursachen. Insgesamt wird so die NRF der PH um 1.639,26 m?
reduziert. Insgesamt sollen Flachen an der PH effizienter genutzt werden, dazu gehdrt die Flexibilisierung von wenig genutzten
Biirordumen und Umwidmung von Biiroflachen zu mehr benétigten Raumen, wie studentische Arbeitsplatze, zentrale Raume fiir
Austausch fir Beschéftigte, Raume fiir Fachschaften etc. Der Neubau KG 1 wird mit bereits mit neuer Technik ausgestattet, die
flexible Arbeitsplatznutzung erméglicht. Diese soll schrittweise auf den gesamten Campus ausgeweitet werden.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:

Handlungsschritte und Zeitplan:

1. Abstimmung mit MWK zum Vorgehen bei der Entwicklung des Flachenabbauplans sowie Start der Planung zur Optimierung der
Auslastungs-/Belegungsplanung unter energetischen Gesichtspunkten (ggfs. unter Hilfe CAFM) (innerhalb von 1-2 Jahren nach
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Start Anschlussvorhaben).
2. Erstellung des Flachenabbauplans sowie Umsetzung der optimierten Auslastungs-/Belegungsplanung unter Einbindung techn.
Dienst (Herunterfahren des energetischen Betriebs (Heizung, Kiihlung, Strom) von nicht genutzten Geb&ude(teile)n)
3. Start des Prozesses zur Umsetzung des Flachenabbauplans (Abschluss bis spatestens 2030)
Einflihrung: Kurzfristig (0 - 3 Jahre) bis Mittelfristig (4 - 7 Jahre).
Dauer: Nach Einflihrung etabliert. Stetige Evaluierung und ggfs. Anpassung.
Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
Berechnungsansatz Energieeinsparung”): 18,1 MWh * 0,472 t CO2/MWh (Scope 2+3 ortshasiert) = 8,5 t CO2/a Ersparnis durch
Strom ortsbasiert. 150 MWh * 0,247 t CO2/MWh (EF Erdgas Scope 1+3) + 21,5 MWh *0,01852 CO2/MWh (EF Holzpellets Scope
1+3)= 37,5t CO2/a Ersparnis durch Warme. Ersparnis bei Wasser liegt bei ca. 0,5t CO2 p.a. Zusammen rund 46,5 t CO2/Jahr.
Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
Pavillon I, I, Il Warme: 95 MWh, Strom ca. 7 MWh, Wasser: 170 m?
Kunzenweg 15: Warme 21,5 MWh, Strom 3.138 kWh,
Kartauser Str 47. Warme: 17,3 MWh, 3.380 kWh, Wasser 31 m®
Heinrich-v-Stephan Str. Warme 37,5 MWh, 4.574 kWh, Wasser 71 m*
Bei Ansatz 230 €/ MWh Strom = ca. 4200 € Ersparmni
Ansatz 4€/ m® Wasser = ca. 1.200 € Ersparnis pro J
Einsparung der Mietkosten, die sich in einem sechsstelligen Bereich bewegen diirften.
Finanzierungsansatz:
Kosteneinsparungen liberwiegen deutlich. Ausstattung flexible Arbeitsplatze durch zentrale Mittel und VBA.
Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
Einsparung 20% Biiroflachen bis 2030 erreicht
Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen, 6kologische/soziale
Aspekte etc.):
0
Beschaffungswesen, Lieferketten sov

172. 10. Nr. R®4H:ukti on der Arbeitsplatzdrucker

Reduktion der Arbeitsplatzdrucker

Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:

Beschaffungswesen, Lieferketten sowie Nachhaltigkeit Bereits umgesetzt

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:

34 5

Initiator, Akteure, Zielgruppe:

ZIK

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energiesf Kost enei nsparung |
7,6t CO2 p.a. durch Stromeinsparung. Zusétzlich ca. 16 t Energieeinsparung von 16,
CO2 p.a. durch geringere Beschaffung (nachrichtlich)

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):

Einsparung Kosten durch weniger Drucker keine fiir KSM

MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Die Zahl der Arbeitsplatzdrucker soll sowohl aus wirtschaftlichen wie aus Griinden der Nachhaltigkeit reduziert werden. Reduktion
von vorher ca. 50 Farbdrucker und 300 Arbeitsplatzdrucker auf 106 Farbdrucker, GroRdrucker unverandert 24. Da manche
Arbeitsplatzdrucker in ihrer gesamten Laufzeit nur wenige Seiten gedruckt haben, ist eine Reduktion wirtschaftlich und nachhaltig
sinnvoll. Zusatzlich zu der Energieeinsparung missen weniger Gerate produziert werden, auflerdem ist mit einer Reduktion des
Papierverbrauchs zu rechnen, da nicht jede Person mehr Zugang zu einem Drucker in Ihrem Biiro hat.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
umgesetzt seit 02/25

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:

Berechnungsansatz Energieeinsparung): 16,1 MWh * 0,472 t CO2/MWh (Scope 2+3 ortsbasiert) = 7,6 t CO2 Ersparnis Strom.
Zusétzlich entsteht eine (nachrichtliche) Einsparung durch die geringere Beschaffung. Die Produktionsemissionen der
Arbeitsplatzdrucker liegt bei ca. 350 Kg CO2, der Farbdrucker bei 450 Kg (EPD Ricoh IM C300). Damit entsteht eine Reduktion von
80t CO2 iiber die Lebensdauer (ca. 5 Jahre), ca. 16 t CO2 p.a.

Zusatzlich ist eine (geringe) Einsparung durch weniger Papierverbrauch zu erwarten.

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
Die Typical Energy Consumption (TEC) der Arbeitsplatzdrucker liegt bei 1,1 kWh pro Woche, der (neuen) Farbdrucker bei 0,37 kWh
pro Woche (Env. Product Information). Hochgerechnet auf das Jahr und die Anzahl der Drucker ergibt sich eine jahrliche

Stromerspar ung von ca. 16, 1 MWh. Bei Ansatz 230 €/ MWh
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Finanzierungsansatz:
Zentrale Mittel

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Reduktion der Drucker erreicht
2. Reduktion des Papierverbrauchs (Vergleich 2024 mit 2025/26)

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen, 6kologische/soziale
Aspekte etc.):
0

172. 10. Br. D3 5y:it ale Abgabe von Abschl ussarbei

Digitale Abgabe von Abschlussarbeiten

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Beschaffungswesen, Lieferketten sowie Nachhaltigkeit 5

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:

35 5

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
Initiator: Green Office, Senatsausschuss Nachhaltigkeit, Priifungsamt, Zielgruppe: Studierende

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energiesf Kost enei nsparung |
ca.1tCO2p.a. da seit 2025 Studierende gratis drucken diirfen, dirfte es eine
Energie- und Kosteneinsparung bei der PH geben

Kosten [€] bzw. [ €/ a]|Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
keine Kosten Fir KSM ca. 2 Tage in 1 Jahr

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Umstellung von Seminar, Bachelor- und Masterarbeiten auf rein digitale Abgabe. Erforderlich ist eine entsprechende Anderung der
Priifungsordnungen und die Einrichtung eines revisionssicheren Dokumentenmanagementsystems zur Ablage der Arbeiten. Die
Umstellung ist bereits seit Ende 2022 geplant und wird mit der groRen Anderung der Priifungsordnungen 2025/6 umgesetzt.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
1. Anderung der Priifungsordnungen 2025/26

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
Einsparung max. ca. 220.000 Seiten jahrlich, entspricht ca. 1,1 t Papier, CO2 Einsparung ca. 1,1 t, eher weniger, vermutlich ca. 1 t
CO2p.a.

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine Einsparung

Finanzierungsansatz:
keine Kosten

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Reduktion des Papierverbrauchs der PH

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen, dkologische/soziale
Aspekte etc.):
0

172. 10. 8r. HaZaG:drei chung Nachhal tigkeit

* Handreichung Nachhaltigkeit

Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Beschaffungswesen, Lieferketten sowie Nachhaltigkeit 5

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:

36 26

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
KSM, Green Office, Beschaffung

COz-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): [Energie-/ Kost enei nsparung |
Einsparung pauschal quantifiziert unter Manahme 26 Einsparung pauschal quantifiziert unter Manahme 26

Kosten [€] bzw. [ €/ a]|Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
keine Kosten Fir KSM einmalig 20 Tage

MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Fur Beschaffungsantrage wird eine Handreichung Nachhaltigkeit und Klimaschutz erstellt, in der niederschwellig und Praxis-
orientiert Beschaffende darliber aufgeklart werden sollen, wie mdglichst nachhaltige Produkte beschafft werden kénnen. Dabei wird
u.a. auf vertrauenswirdige Siegel und einfache Methoden der Beschaffung nachhaltiger Produkte verwiesen. Zusatzlich wird fir
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Veranstaltungen und Tagungen an der PH ein Leitfaden entwickelt, wie diese méglichst nachhaltig und klimafreundlich durchfiihrbar
sind. Der Leitfaden wird dabei wadahrend und gemein
Ki se“, die im September 2026 an der PH stattfinide
Erkenntnisse in dem Leitfaden fir weitere Veranstaltungen und Tagungen an der PH aufbereitet werden. Ein Element der Tagung
und des Leitfadens wird die reflexive Auseinandersetzung mit den Umweltauswirkungen der Tagung an sich sein, bspw. in dem die
Treibhausgasemissionen der Tagung transparent berechnet und mit den Teilnehmenden diskutiert werden.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
1. Handreichung wird entwickelt (2026)
2. Leitfaden fiir nachhaltige Veranstaltungen / Tagungen wird entwickelt (2026)
laufende Aktualisierung

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
Einsparung pauschal quantifiziert unter Manahme 26

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
Einsparung pauschal quantifiziert unter Manahme 26

Finanzierungsansatz:
keine direkten Kosten

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Evaluation der Handreichung, ob sie genutzt und als hilfreich wahrgenommen wird

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen, 6kologische/soziale
Aspekte etc.):
0

172. 10. Mr . 37: Wasserspender

Wasserspender

Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Beschaffungswesen, Lieferketten sowie Nachhaltigkeit Bereits GroRteils umgesetzt
MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:

37 1

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
Initiator; Green Office, Senatsausschuss Nachhaltigkeit; Umsetzung: TD, VBA, Zielgruppe: alle Hochschulmitglieder

CO:-Einsparung [@t CO/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Kost enei nsparung |
keine direkte Einsparung fiir die PH, es wird im Idealfall eine | keine Energie- oder Kosteneinsparung
Verhaltensanderung bei Hochschulmitglieder bewirkt

Kosten [€] bzw. [ €/ a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
ca. 10.000 € pro Was s er {FirKSMa3TageindreiJahren

MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Die Forderung nach Wasserspendern an der PH hat eine lange Geschichte. Nach dem die Verfasste Studierendenschaft sich
bereits langer fiir einen Wasserspender eingesetzt hatte, gab es Bewegung, nachdem ein Wasserspender beim Ideenwettbewerb
fur Klimaschutzideen 2023 den ersten Platz belegte. Im Jahr 2025 (Q3) wurde im KG 5 ein Wasserspender in Betrieb genommen,
der fir Studierende und Beschaftigte normales, gekiihltes und gesprudeltes Wasser kostenfrei zur Verfligung stellt. Im Neubau KG
1 ist ein weiterer Wasserspender geplant, der bei Inbetriebnahme des Gebaudes (Q1/2 2026) eingeweiht werden soll. Durch die
komfortable Nutzung des Wasserspenders sollen Mitglieder der PH ermutigt werden eigene Wasserflaschen mitzubringen, anstatt
Einweg-Plastikflaschen zu kaufen- AuBerdem sollen Hochschulmitglieder, die selbstverstandlich ihre eigene Wasserflasche
mitbringen, unterstitzt werden. In dem Zuge tragen die Wasserspender zum Whole Institution Approach bei, dadurch dass
nachhaltiges Verhalten unterstiitzt wird und so das Nachhaltigkeitsprofil der gesamten PH gestarkt wird.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
1. Wettbewerb fiir Klimaschutzideen 2023 1. Platz: Wasserspender

2. Klarung von Finanzierung und Umsetzungsmdéglichkeiten

3. konkrete Standortfestiegung (Q1 2025)

4. Vorbereitende Baumafnahmen und Installation (Q3 2025)

5. Inbetriebnahme & Wartung (laufend)

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine direkte Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine Einsparung

Finanzierungsansatz:
bezahlt aus zentralen Mittel der PH

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Idealerweise Verhaltensanderung von Hochschulmitgliedern zu nachhaltigerem Verhalten

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen, dkologische/soziale

Aspekte etc.):
0
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Freiburg
Anforderungen an Vermodogen und Bau F
baulich/ energetisch/technischer Ert

12. 11. Nr. N®&bau KG 1

Neubau KG 1

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Anforderungen an Vermdgen und Bau hinsichtlich 1
baulich/energetisch/technischer Ertlichtigung und Sanierung

MaBnahmen-Nr.: Flankierende Manahme/n:
38 13, 39, 40, 41

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
VBA, TD, Rektorat, betroffene Féacher/Abteilungen, Green Office

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie’ Ko st enei ns
331CO02 ab 2026, 154 t CO2 p.a. ab 2028 bis Fertigstellung |Ei nsparung 17 .10
KG 4 Fertigstellung des KG 4

ung

par
0 € ab

Kosten [€] bzw. [ €/ a]|Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
33,5 Mio. € Fiir KSM 26 Tage in 3 Jahren

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Der Neubau KG 1 wurde bewilligt, damit die Sanierungsrochade des KG 4, 3, 2 angestofien werden kann, ohne dass der
laufende Hochschulbetrieb gefahrdet ist. Mit der Fertigstellung des neuen KG 1 vrsl. in Q1 2026 wird das KG 4 leergezogen,
um es dann ab vrsl. 2028 als neues KG 3 zu sanieren (s. Manahme 39, Kap. 12.11.2). Das KG 1 ist ein Holzneubau, der nach
dem Bewertungssystem NachhaltigesBauend a s Zer t i fi kat , Silber*“ erreic
Aufenwirkung tragt das neue KG 1 zum WIA der PH bei. Energie spart der Neubau KG 1 ein, indem er die sofortige
AuRerbetriebnahme des KG 4 ermdglicht und selber einen deutlich niedrigeren Energieverbrauch aufweist. Langfristig
ermdglicht das neue KG 1, dass nach der Sanierung des KG 4, 3, 2 alle Auienstellen der PH Freiburg aufgeldst werden und
somit deren Energieverbrauche, wie auch zusétzliche Wege wegfallen. Die Einsparung dieser MaBnahme erfolgt in zwei
Schritten, 2026 nach Inbetriebnahme des Neubaus wird das KG 4 weitgehend aus der Nutzung genommen (Annahme
Reduktion Raumtemperatur auf 15°C flachendeckend) und ab vrsl. 2028 wird das KG 4 saniert und somit vollstandig aus der
Nutzung genommen.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
1. Baubeginn Ende 2023
2. Fertigstellung und Umzug Q2 2026

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:

Bei einer Reduktion des Warmebedarfs von 11 MWh (469 MWh ab 2028 ergibt sich mit einem EF von 0,247 t CO2/MWh
(Scope 1+3) fiir Erdgas eine Ersparnis von 3 t CO2/a (116 t CO2 ab 2028). Bei einer Reduktion des Strombedarfs um 70
MWh/a (80 MWh ab 2028) ergibt sich mit einem EF von 0,472 t CO2/MWh (Scope 2+3) ortsbasiert eine Ersparnis von 33 t
C02/a (38 ab 2028). Zusammen ergeben sich ca. 36 t CO2/Jahr ortshasiert, sowie 154 t CO2 p.a. ab 2028.

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

Durch die Reduktion der Raumtemperatur im KG 4 werden ca. 30% des Warmeverbrauchs von 654 MWh (witterungsbereinigt)
-> 196 MWh eingespart. Das KG 1 bendtigt laut Energiebilanz 273 MWh Heizenergie p.a. von denen 32,4% (88 MWh) durch
die Warmeriickgewinnung gedeckt werden, bereitgestellt werden miissen also 185 MWh p.a. Netto werden also 11 MWh p.a.
eingespart, und ab 2028 469 MWh (654 - 185 MWh). Annahme das KG 4 verbraucht ca. 100 MWh Strom p.a. (KG 3 + 4 ca.
650 MWh, Serverraum KG 3 ca. 255 MWh, Verteilung KG 3 3/4, KG 4 1/4), wovon vrsl. 90% (90 MWh) eingespart werden. Das
KG 1 soll laut Energiebilanz 20 MWh Strom verbrauchen, woraus sich eine insgesamte Einsparung von 70 MWh (80 MWh ab
2028) ergibt.

Ansatz fir die EnergiekosteneinsparendeE:i nEpatramg
ab 2028 46.900 €, Einsparung Strom 16.100 € ab
ausfallen konnte, sobald die Warmepumpe installiert ist, da durch die bessere Ddmmung und geringeren Wérmeverbrauch die
Effizienz steigt

Finanzierungsansatz:
Haushalt des Landes, VBA

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
Erfolgte Umsetzung. Insbesondere ist auf ausfiihrliche Inbetriebnahme des Gebaudes mit der neuen Technik und damit
Ausschdpfung der Energieeffizienzpotenziale zu achten. Technisches Monitoring dazu. Anstof} der Sanierungsrochade

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):

0
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172. 11. Br . 39: Sanierung KG 4

Sanierung KG 4

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Anforderungen an Vermdgen und Bau hinsichtlich 1
baulich/energetisch/technischer Ertlichtigung und Sanierung

MaBnahmen-Nr.: Flankierende Manahme/n:
39 38, 40, 41

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
VBA, TD, Rektorat, betroffene Féacher/Abteilungen, Green Office

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
Ersparnis durch geringeren Wérmebezug von 110 t CO2/a, Energieeinsparung: ca. 445 MWh/a Wérme (rund 77 %

durch geringeren Strombezug von 5 t CO2/a (ortsbasiert). Einsparung), ca. 10 MWh/a Strom (rund 10 % Einsparung).
Zusammen ergeben sich ca. 115 t CO2/Jahr ortshasiert Energiekosteneinsparung
Ersparnis. ca. 2.300 €/ a Ersparnis

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
ca. 1,6 Mio. € energieb (FirkKSMca.33Tagein3Jahren
Mi o. € Gesamtkosten

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Aufgrund der PCB-Belastung wird das KG 4 saniert. Damit die Sanierungsrochade funktioniert, wird das KG 4 (momentan
Kultur- und Sozialwissenschaften) als naturwissenschaftliches Geb&ude saniert, so dass das KG 3 in das bisherige KG 4
umziehen und die Labore nutzen kann. In dem Zuge wird das KG 4 in KG 3 umbenannt, auch damit die Reihenfolge der
Kollegiengebéude 3,4 und 5 nach der Sanierung stimmt. Sobald der Neubau KG 1 fertiggestellt ist (Q1/26), wird das KG 4
leergezogen. Aufgrund aufwendiger Priifungen fiir die Entscheidung Sanierung oder Abriss und Neubau verzdgert sich die
Baumalnahme vrsl. bis 2028. Letztlich ist nicht mit einem Bezug des als KG 3 sanierten KG 4 vor 2031 zu rechnen.

Nachdem das KG 4 leergezogen wird (Q1/25), ist noch unklar, wie weitgehend es aus der Nutzung genommen wird, bevor mit
dem Bau begonnen wird, was einen erheblichen Teil der CO2 Emissionen der PH reduzieren diirfte.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
1. Priifung/Entscheidung ob Sanierung oder Abriss & Neubau (Q4 2025)

2. Erstellung Bauunterlage (2027)

3. Etatisierung in Doppelhaushalt des Landes (wrs. 2028/29 oder 2030/31)

4. Baubeginn friihestens 2028, wahrscheinlicher 2030

5. Fertigstellung 2031 oder spater

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:

Bei einer Reduktion des Warmebedarfs um 445 MWh/a ergibt sich mit einem EF von 0,247 t CO2/MWh (Scope 1+3) fiir Erdgas
eine Ersparnis von 110 t CO2/a. Bei einer Reduktion des Strombedarfs um 10 MWh/a ergibt sich mit einem EF von 0,472 t
CO2/MWh (Scope 2+3) ortsbasiert eine Ersparnis von 4,7 t CO2/a. Zusammen ergeben sich ca. 115 t CO2/Jahr ortsbasiert.

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

Ansatz fiir die Energieeinsparung: Ziel einer Sanierung auf Effizienzhaus 40 gemaR Energie- und Klimaschutzkonzept des
Landes vom Juni 2023. Energiekennwerte in Anlehnung an https://energiemanagement.stadt-frankfurt.de/Investive-
Massnahmen/Gesamtkostenberechnung/Gesamtkostenberechnung.htm (Stand 19.05.2025) mit Heizkennwert 30 kWh/m?a und
Stromkennwert 20 kWh/m?a (Annahme einer Liiftung mit WRG bei Sanierung). Demnach ergébe sich bei einer
Nettogrundflache NRF des KG 4 von 4.500 m? in saniertem/neu gebautem Zustand eine Reduktion des Warmebedarfs von
aktuell rund 580 MWh/a um 445 MWh/a auf 135 MWh/a, also rund 77 % \Warmeenergieeinsparung. Beim Strom ergébe sich
eine Reduktion des Strombedarfs von aktuell rund 100 MWh/a um 10 MWh/a auf 90 MWh/a, also rund 10 % Stromeinsparung.
Ansatz fir die Energiekosteneinsparwendg:i4d4.K6d00t &€n
Warme, 2.300 €/a Ersparnis Strom, Gesamt ca. 46
Der Ansatz fiir eine Grobkostenschatzung nur der energiebedingten Sanierungsmehrkosten ist fiir Hochschulgebdude geman
DENA Fit fidr 2024 Teil 2 S§. 31 (Preise auf Q3 2
Sanierungsmehr kosten v o renergetischen Gesantbaukbsten (GBK)€&nteracheidem sishc h
hiervon deutlich.

Finanzierungsansatz:
Durch das Land bzw. die Bauverwaltung des Landes Vermdgen und Bau Baden-Wiirttemberg.

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:

Erfolgte Umsetzung. Gut geeignetes, PCB-freies Lehrgebaude.

Insbesondere ist auf ausfiihrliche Inbetriebnahme des Gebaudes mit der neuen Technik und damit Ausschdpfung der
Energieeffizienzpotenziale zu achten. Technisches Monitoring dazu.

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hommnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
Ggfs. bietet Feedback der Gebaudenutzer wertvolle Hinweise welche weiteren Aspekte bei Sanierungen berlicksichtigt werden

sollten.
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172. 11. 8r . 40: Sanierung KG 3

Sanierung KG 3

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Anforderungen an Vermdgen und Bau hinsichtlich 2
baulich/energetisch/technischer Ertlichtigung und Sanierung

MaBnahmen-Nr.: Flankierende Manahme/n:
40 38, 39, 41

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
VBA, TD, Rektorat, betroffene Féacher/Abteilungen, Green Office

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
Ersparnis durch geringeren Wérmebezug von 168 t CO2/a, Energieeinsparung: ca. 680 MWh/a Wérme (rund 83 %

durch geringeren Strombezug von 98 t CO2/a (ortsbasiert). Einsparung), ca. 207 MWh/a Strom (rund 69 % Einsparung).
Zusammen ergeben sich ca. 266 t CO2/Jahr ortshasiert Energiekosteneinsparung
Ersparnis. ca. 47.600 €/ a Ersparni

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
ca. 1,6 Mio. € energieb (FirKSMca.32Tagein3Jahren
Mi o. € Gesamtkosten

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Maglichst direkt im Anschluss an die Fertigstellung des als KG 3 sanierten KG 4, wird das KG 3 saniert und in KG 4
umbenannt. Das KG 3 wird dabei so saniert, dass die Bedarfe des KG 2 abgedeckt werden kénnen. Falls es zu einem Neubau
kommt, sollen KG 3 und 4 gréler geplant werden, um die AuRenstellen vorzeitig zurlick an die PH zu holen

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
Baubeginn im Anschluss an KG 4, frilhestens 2031, Fertigstellung vrsl. 2034/5

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:

Bei einer Reduktion des Warmebedarfs um 680 MWh/a ergibt sich mit einem EF von 0,247 t CO2/MWh (Scope 1+3) fiir Erdgas
eine Ersparnis von 168 t CO2/a. Bei einer Reduktion des Strombedarfs um 207 MWh/a ergibt sich mit einem EF von 0,472 t
CO2/MWh (Scope 2+3) ortshasiert eine Ersparnis von 98 t CO2/a. Zusammen ergeben sich ca. 266 t CO2/Jahr ortsbasiert.

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

Ansatz fiir die Energieeinsparung: Ziel einer Sanierung auf Effizienzhaus 40 gemal Energie- und Klimaschutzkonzept des
Landes vom Juni 2023. Energiekennwerte in Anlehnung an https://energiemanagement.stadt-frankfurt.de/Investive-
Massnahmen/Gesamtkostenberechnung/Gesamtkostenberechnung.htm (Stand 19.05.2025) mit Heizkennwert 30 kWWh/m?a und
Stromkennwert 20 kWh/m?a (Annahme einer Liiftung mit WRG bei Sanierung). Demnach ergébe sich bei einer
Nettogrundflache NRF des KG 3 von 4.659 m? in saniertem/neu gebautem Zustand eine Reduktion des Warmebedarfs von
aktuell rund 820 MWh/a um 680 MWh/a auf 140 MWh/a, also rund 83 % Warmeenergieeinsparung. Beim Strom ergabe sich
eine Reduktion des Strombedarfs von aktuell rund 300 MWh/a um 207 MWh/a auf 93 MWh/a, also rund 69 %

Stromeinsparung.

Ansatz fir die Energiekosteneinspareng@g:8.K00Dt &En
Warme, 47.600 €/a Ersparnis Strom, Gesamt ca. 1
Der Ansatz fiir eine Grobkostenschatzung nur der energiebedingten Sanierungsmehrkosten ist fiir Hochschulgebaude geman
DENA Fit fidr 2024 Teil 2 S§. 31 (Preise auf Q3 2
Sanierungsmehr kosten v o renergetischen Gesantbaukbsten (GBK)&nteracheidem sishc h
hiervon deutlich.

Finanzierungsansatz:
Durch das Land bzw. die Bauverwaltung des Landes Vermdgen und Bau Baden-Wiirttemberg.

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:

Erfolgte Umsetzung. Gut geeignetes, PCB-freies Lehrgebaude.

Insbesondere ist auf ausflihrliche Inbetriebnahme des Geb&udes mit der neuen Technik und damit Ausschopfung der
Energieeffizienzpotenziale zu achten. Technisches Monitoring dazu.

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):

0

172. 11. Mr. 41: Sanierung KG 2

Sanierung KG 2

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Anforderungen an Vermdgen und Bau hinsichtlich 4

baulich/energetisch/technischer Ertlichtigung und Sanierung
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MaBnahmen-Nr.: Flankierende Manahme/n:
41 38, 39, 40

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
VBA, TD, Rektorat, betroffene Abteilungen, Green Office

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
ca. 23t C0O2 93 MWh oder 9.300 €

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
ca. 1,3 Mio. € energiebi0

MaRBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):
Im Anschluss an das KG 3 wird das KG 2 saniert. Mit Abschluss der Sanierung des KG 2 endet die Sanierungsrochade an der
PH und es werden alle AuBenstellen zurilick an den Campus geholt.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
Sanierung im Anschluss an KG 3, vrsl. ab 2035 oder spater

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
Bei einer Reduktion des Warmebedarfs um 93 MWh/a ergibt sich mit einem EF von 0,247 t CO2/MWh (Scope 1+3) fiir Erdgas
eine Ersparnis von ca. 23 t CO2/a.

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

Ansatz fiir die Energieeinsparung: Ziel einer Sanierung auf Effizienzhaus 40 gemal Energie- und Klimaschutzkonzept des
Landes vom Juni 2023. Energiekennwerte in Anlehnung an https://energiemanagement.stadt-frankfurt.de/Investive-
Massnahmen/Gesamtkostenberechnung/Gesamtkostenberechnung.htm (Stand 19.05.2025) mit Heizkennwert 30 kWh/mZa. Im
Strom ist keine Einsparung zu erwarten, da das KG 2 iiber keine Liiftung verfiigt und 2025 auf Retrofit LEDs umgestellt wird (s.
MaRnahme 46). Durch die Sanierung wirde der Warmeverbrauch des KG 2 von ca. 208 MWh um 93 MWh auf ca. 115 MWh
sinken (NRF: 3846m? * 30kWh/m?a).

Ansatz fir die WarmekosteleBOAOSp&rung 100€/ MWh
Der Ansatz fiir eine Grobkostenschatzung nur der energiebedingten Sanierungsmehrkosten ist fiir Hochschulgebaude geman
DENA Fit fir 2024 Teil 2, S§. 31 (Preise auf Q3
Sanierungsmehrkostenvonca.1 , 3 Mi o . €  z-energetiehentGesantbaukostén i GBK) untdrschdidén sich
hiervon deutlich.

Finanzierungsansatz:
Durch das Land bzw. die Bauverwaltung des Landes Vermdgen und Bau Baden-Wiirttemberg.

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:

Erfolgte Umsetzung. Gut geeignetes Lehrgebaude.

Insbesondere ist auf ausfiihrliche Inbetriebnahme des Gebéudes mit der neuen Technik und damit Ausschépfung der
Energieeffizienzpotenziale zu achten. Technisches Monitoring dazu.

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hommnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

172. 11. Br . 42: Dadmmung Dach KG 6

Dammung Dach KG 6

Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Anforderungen an Vermdgen und Bau hinsichtlich 3
baulich/energetisch/technischer Ertlichtigung und Sanierung

MaBnahmen-Nr.: Flankierende Manahme/n:
42 8

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
VBA, TD, Fach Musik

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-/ Kost enei nsparung
3tCO2/a 1.200 €/ a

Kosten [ €] bzw. [ €/ a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
Rein Dachsanierung c¢a. | Fiir KSM 3 Tage in 2 Jahren

MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Im Rahmen der Bauunterlage KG 6 wird ein Fahrstuhl an das Geb&ude angebaut, der Brandschutz auf den neuesten Stand
gebracht, sowie das Dach gedammt und eine PV-Anlage installiert. Die Umsetzung erfolgt vrsl. 2026/7. Das Gesamtvolumen
der Bauunterl age betragt ca. 1,5 Mio. €. Die Au
allerdings wurde anscheinend das Dach nicht gedammt. Deswegen wird davon ausgegangen, dass das Dach fiir ca. 10-20%
des Warmeverlustes verantwortlich ist, welche durch eine Dachddmmung erheblich reduziert werden kann. Zusétzlich wird in
dieser MaRnahme die Beleuchtung der Biiros im KG 6 durch LEDs ausgetauscht.
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Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiilhrung und Dauer der MaBnahme:
Umsetzung 2026/27

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
Bei einer Reduktion des Warmebedarfs um 12 MWh/a ergibt sich mit einem EF von 0,247 t CO2/MWh (Scope 1+3) fiir Erdgas
eine Ersparnis von 3 t CO2/a.

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

Es wird davon ausgegangen, dass die Dachsanierung den Warmeenergieverbrauch um ca. 15% senkt. Damit wiirde der
Warmeverbrauch von 81 MWh um 12 MWh auf 69 MWh sinken.

Ansatz fir die Energiekosteneins@2dlurkda Kostpara
Laut KfW Sanierungsrechner ist bei der D&mmung

Finanzierungsansatz:
Bezahlt aus Mitteln von VBA

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Reduktion des Warmeverbrauchs des KG 6 um 10-20%

Hinweise (Wertschdpfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):

0

172. 11. Br . 4 3: Sani erung Mensa

Sanierung Mensa

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Anforderungen an Vermdgen und Bau hinsichtlich 2
baulich/energetisch/technischer Ertlichtigung und Sanierung

MaBnahmen-Nr.: Flankierende Manahme/n:
43 7

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
VBA, TD, SWFR, Rektorat, Fach Kunst

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
ca. 10,5t CO2 p.a. fiir die PH, insgesamt ca. 89 t CO2 p.a. 43 MWh p. a .firdedH RotenZeBmkhr dérch
Reduktion Vorlauftemperatur Warmepumpe

Kosten [€] bzw. [ €/ a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
ca. 2,2 Mio. € energi eb (FirkKSM20Tagein3Jahren
gesamte Mensagebaude

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Basierend auf First-Level Analyse der Energieagentur Regio Freiburg wird hier eine mdgliche Gebaudehiillensanierung inkl.
Liiftungssanierung skizziert (Kap. 13.3.2). Bisher liegt noch kein konkreter Umsetzungsplan durch VBA vor. Eine umfassende
Sanierung der Mensa kénnte VBA erst nach der Sanierungsrochade umsetzen, daher ist die Umsetzung der Sanierung noch
unklar. VBA strebt an 2026 - abhangig von finanziellen Ressourcen - ein Sanierungskonzept fiir die Mensa zu erstellen, was
mdglicherweise Schritt fiir Schritt (iber den Bauunterhalt umgesetzt werden kdnnte. Die hier quantifizierten Einsparungen
beziehen sich nur auf den PH-Teil des Gebaudes (Kunst 12% des Warmeverbrauchs), die tats&chlichen Einsparungen sind
deutlich groRer, fallen allerdings unter die THG-Bilanz des SWFR. Nach der Sanierung von KG 3 & 4, sowie dem Wegfall der
Pavillons ist die Mensa das Gebaude, welches mit Abstand am meisten Warme bendtigt und zusétzlich einen hohen Verbrauch
pro m? hat (s. 3.1.2). Die Sanierung ist damit auch fiir die Warmepumpe zentral, da sich so die benétigte Warmemenge
erheblich reduziert und die Vorlauftemperatur vrsl. reduzieren lieRe, was zu einem deutlichen Effizienzgewinn fiihren wiirde.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
1. Erstellung Sanierungskonzept (2026)

2. Priifung, ob schrittweise Umsetzung im Bauunterhalt méglich ist.

3. Umsetzung

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
Bei einer Reduktion des Warmebedarfs um 43 MWh/a ergibt sich mit einem EF von 0,247 t CO2/MWh (Scope 1+3) fiir Erdgas
eine Ersparnis von ca. 10,5 t CO2/a. Reduktion im gesamten Mensageb&ude (nicht nur Teil Kunst) ca. 89 t CO2

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

Laut FL-Analyse reduziert sich durch eine Sanierung der Geb&udehdille und Liftung der Warmeverbrauch von 550 MWh um

362 MWh auf 188 MWh p.a. Im Schnitt der letzten 5 Jahre betrégt der Warmeanteil der PH 12% -> Reduktion um 43 MWh p.a.,
Kostensatz Warme 100€ / MW h 4 3 0Die Stronersparnis (Luftungsanlagen, Kalteanlagen) fallt im Mensateil des
Gebéaudes an, bis auf LED Umstellung (s. MaBnahme 48, Kap. 12.12.2). Dabei ist zu beachten, dass mit der Umstellung auf

die GW-Warmepumpe die insgesamte Einsparung sehr relevant ist, da sich so potenziell die Vorlauftemperatur der WP
verringern lasst und durch die groRere Effizienz die Einsparung deutlich gréRer ausfallen konnte.

Der Ansatz fiir eine Grobkostenschatzung nur der energiebedingten Sanierungsmehrkosten ist fiir Hochschulgebaude gemaf
DENAFitfir2024 Teil2,S. 31 (Preise auf Q3 2023 berechnet) 3
Sanierungsmehr kosten v o renergetischen Gesandtbaukbsten (GBK)&nteracheidem siehc h

hiervon deutlich.
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Finanzierungsansatz:

Bezahlt aus Mitteln von VBA

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:

1. Reduktion des Energieverbrauchs der Mensa (vor allem im Warmebereich)

2. Reduktion der Vorlauftemperatur der Warmepumpe

Hinweise (Wertschépfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):

0

172. 11. Nr . 4 4 : Hi t zeschut z

* Hitzeschutz

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Anforderungen an Vermdgen und Bau hinsichtlich 3
baulich/energetisch/technischer Ertlichtigung und Sanierung
MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:
44 26
Initiator, Akteure, Zielgruppe:
KSM, TD, VBA, Rektorat, Personalrat
CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
keine Einsparung Durch Reparatur Lamellenfenster geringe Energieeinsparung
Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
Kosten noch nicht quantifiziert. Fiir KSM ca. 5 Tage pro Jahr
MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):
Neben der Reduktion von Treibhausgasemissionen ist die Anpassung an den Klimawandel essenziell, so steigt die Belastung
der Beschaftigten im Sommer durch stark aufgeheizte Biros an. Um dem entgegenzuwirken werden mehrere Mafnahmen
ergriffen. 2025 wurde eine Webseite zu Hitzeschutz mit allen Manahmen, sowie Tipps fiir Beschaftigte eingerichtet und es
wird jahrlich im Friihling Uber den besten Umgang mit Hitze (bspw. wie zu liiften ist) informiert. Beschéftigte dirfen ihr Fenster
Uber Nacht kippen, sowie bei Temperaturen iiber 30 °C im Biro kiihlere Aufenthaltsrdume und Duschen in der Turnhalle zur
Abkihlung nutzen. Auerdem wurden Moglichkeiten fiir Telearbeit und Gleitzeit erweitert und ein Wasserspender installiert. Es
ist geplant die Mdglichkeiten fiir Nachtauskihlung in besonders betroffenen Bereichen zu erweitern, insbesondere sollen die
Lamellenfenster im 3. OG des KG 5 baldmdglichst repariert werden und es werden Méglichkeiten der Nachtauskihlung im 2.
OG des KA geprtift. SchlieRlich wird Hitzeschutz als zentrale Anforderung in groRere Baumafinahmen aufgenommen.
Weiterhin werden die Auflenanlagen schrittweise umgestaltet, um u.a. durch Entsiegelung und Begriinung zur Abkiihlung des
Campus beizutragen (s. Manahme 23, 12.7.1).

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:

1. Reparatur Lamellenfenster KG 5 (Q1 2026)
2. Priifung weiterer Malnahmen (bspw. KA, 2026)

laufend: Kommunikation von organisatorischen Manahmen vor Sommer

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:

keine direkte Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

Durch Reparatur Lamellenfenster geringe Energieeinsparung

Finanzierungsansatz:

Bauunterhalt VBA

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:

1. geringere Biirotemperaturen im Sommer
2. wahrgenommene Verbesserungen von Beschéttigten

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

172. 11. 8r. n4d:Grl i che Bel euchtung, Fassadensol

* naturliche Beleuchtung, Fassadensolar
Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Anforderungen an Vermdgen und Bau hinsichtlich 5

baulich/energetisch/technischer Ertlichtigung und Sanierung
MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:
45 39,40, 41
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Initiator, Akteure, Zielgruppe:

VBA
CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
noch nicht quantifizierbar noch nicht quantifizierbar

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
noch nicht quantifizierbar Fir KSM ca. 5 Tage in 3 Jahren

MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Bei umfangreichen BaumafRnahmen sollen verschiedene Kriterien beriicksichtigt werden, die die Nachhaltigkeit des Gebaudes
steigern. Die wichtigsten Aspekte sind natirliche Beleuchtung, Fassadensolar, Begriinung und Regenwassermanagement.
Natirliche Beleuchtung: Bei allen Neu- und ggf. groReren UmbaumaBnahmen wird die Nutzung von Sonnenlicht als Lichtquelle
berlicksichtigt. Lichtschachte, Oberlichter, Fensterarbeitsplatze, Atrium u. &. werden eingeplant.

Fassadensolar: Neben PV Potenzial auf Dachern (Manahme 8, 9, Kap. 12.2.2, 12.2.3) sollen Méglichkeiten fiir Fassadensolar
gepruft werden. Dabei bieten sich insbesondere die Stidfassaden von KG 3, 4, 5 und KA an. Im Zuge der Sanierungen von KG
3 und 4 sollen Méglichkeiten fiir PV-Fassaden genutzt werden, dies hat Vorrang gegenliber Fassadenbegriinung. PV-
Fassaden bieten sich fiir die PH insbesondere aufgrund der Umstellung der Warmeversorgung auf Warmepumpe (Mafnahme
7, Kap. 12.2.1) an. Die tiefstehende Wintersonne trifft in einem rechten Winkel auf die vertikal montierten PV Module und
maximiert somit den Ertrag im Winter, wenn viel Strom fiir die Warmepumpe benétigt wird.

Begriinung von Déchern ist aus Griinden der Biodiversitat und dem Hitzeschutz anzustreben, allerdings nur in einem Umfang,
der (Dach) PV-Anlagen nicht beeintrachtigt.

Beim Regenwassermanagement geht es darum das Regenwasser entweder versickern oder einem Gewasser (bspw. Teich)
zuzufilhren oder alternativ als Grauwasser im Gebaude bspw. fiir Toilettenspiilungen zu verwenden. Dadurch das
Regenwasser entweder genutzt wird oder versickern kann, anstatt es direkt der Kanalisation zuzufiihren, werden erhebliche
Abwassergeblihren eingespart und zusétzlich mehr Wasser in der Landschaft gehalten bzw. weniger Trinkwasser verwendet,
was der Klimaanpassung dient.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
laufende Berticksichtigung in der Planung von groReren Bauprojekten (u.a. KG 4, 3, 2)

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
noch nicht quantifizierbar

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
noch nicht quantifizierbar

Finanzierungsansatz:
Bezahlt aus Mitteln von VBA

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
0

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

172. 11. Nr. 46 : Sani erung Aul a

Sanierung Aula

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Anforderungen an Vermdgen und Bau hinsichtlich 5
baulich/energetisch/technischer Ertlichtigung und Sanierung

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MafRnahme/n:

46 7

Initiator, Akteure, Zielgruppe:

VBA, TD

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-/ Kost enei nsparung
ca. 18t CO2 p.a. ca. 29 MWh War me, ca. 1

Kosten [ €] bzw. [ €/ a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
ca. 400.000 € energi eb e {FiurKSM3Tageindreidahren

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Eine Sanierung der Aula soll nach der Umsetzung der Sanierungsrochade (ca. 2035-2040) geplant werden. Nach der
Umsetzung der Sanierungsrochade, sowie der Sanierung der Mensa und der Dachddmmung des KG 6 ist die Aula das
Gebaude mit dem héchsten Heizverbrauchswert pro Quadratmeter (ca. 60 kWh/m?) und eine erneute Sanierung nach 40
Jahren wirde erheblich Energie einsparen (Aula: erbaut 1958, saniert 1995, neue geplante Sanierung ca. 2035). Die hier
angegebenen Einsparungen basieren auf der First-Level Analyse der Aula von der Energieagentur Regio Freiburg, ohne die
Umstellung auf LED Beleuchtung, die Uber MalRnahme 48 (Kap. Fehler! Verweisquelle konnte nicht gefunden werden.)
abgedeckt ist.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
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1. Planung nach Abschluss der Sanierungsrochade (Ende der 2030er Jahre, ca. 2037)
Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
Siehe First Level Analyse Aula, Kap. 13.3.2; ca. 9,5 t CO2-Einsparung durch Wé&rme und ca. 8,5 t CO2-Einsparung durch
Strom (EF Scope 2+3 0,472), Gesamt ca. 18 t CO2
Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
Siehe First-Level Analyse Aula, Kap. 13.3.2; ca. 29 MWh Wérmeeinsparung und 18 MWh Stromeinsparung (Abzug da kein
LED Austausch). Ansatz fir die Energiekostenz.ih
Ersparnis War me, 4. 140 €/ a Ersparnis Strom, Ge s
Der Ansatz fiir eine Grobkostenschatzung nur der energiebedingten Sanierungsmehrkosten ist fir Hochschulgebdude geméan
DENAFitflr2024 Teil2,S. 31 (Preise auf Q3 2023 berechnet) 3
Sanierungsmehrkostenvonca.4 0 0 . 0 0 0 €  z u-energetischenrGesamtbaukdsten ¢GBK) untersthdiden sich
hiervon deutlich.
Finanzierungsansatz:
Bezahlt aus Mitteln von VBA
Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Reduktion des Energieverbrauch
Hinweise (Wertschdpfung, best-practice Beispiele, Hommnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0
Sehnell wirksame MaBnahmen, ggfs

12. 12. Nr. A48t ausch veraltete Hei zungspumpen

Austausch veraltete Heizungspumpen

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:

Schnell wirksame MaRnahmen, ggfs. als 5

Refinanzierungsprojekt

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:

47 3

Initiator, Akteure, Zielgruppe:

VBA, TD, KSM

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
Aula ca. 340 Kg p.a., insgesamt ca. 5t CO2 Aulaca.7 25 k Wh ,, insdesaOnt € cp. a 3.
Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):

FirAula:ca. 5. 000 € getr age n|FirKSM12Tagein3Jahren

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Wahrend der GroRteil der Heizungspumpen an der PH Hocheffizienzpumpen sind, befinden sich in der Aula noch 5 alte
Heizungspumpen schatzungsweise aus den 80/90er Jahren. Diese werden durch Hocheffizienzpumpen ausgetauscht, die ein
Bruchteil der Energie verbrauchen, da diese Uber verschiedene Einstellungen verfigen und nicht die ganze Zeit auf 100%
laufen. Durch die grofie Energieeinsparung refinanzieren sich Hocheffizienzpumpen oftmals innerhalb von 3-4 Jahren. Es
wurden alle veralteten Heizungspumpen an der PH erfasst und werden schrittweise, soweit finanzielle Mittel vorhanden sind,
ausgetauscht

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:

Austausch 5 Heizungspumpen Aula (Q2 2025), schrittweise weiterer Austausch (insgesamt 44 veraltete Heizungspumpen)
Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:

Stromeinsparung x spez. THG-Emissionen, EF Strom Scope 2+3 0,472 t CO2/MWh; Aula ca. 340 kg CO2 p.a.; restliche
Heizungspumpen ca. 5t CO2 p.a.

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

Fir die Aula: 2500 Betriebsstunden p.a. x ca. 60 W Einsparung pro Pumpe (nach Modellen), ca. 725 kWh
(2 3 0 €, furMidVdstlichen Heizungspumpen ca. 10-15 MWh p.a., Kosteneinsparungca. 2300-3 . 500 € p . a .
Finanzierungsansatz:

Bauunterhalt VBA

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:

Einbau Pumpen, Reduktion Stromverbrauch Aula

Hinweise (Wertschépfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):

0

172. 12. RBr. LED: Aust ausch
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LED Austausch

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Schnell wirksame MaRnahmen, ggfs. als 1

Refinanzierungsprojekt

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:

48 3,12

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
VBA, TD, Energieteam

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
Insgesamt ca. 93 t CO2e p.a. I nsgesamt ca. 230 MWh p

Kosten [€] bzw. [ €/ a]|Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
noch nicht quantifiziet, 5. 00 0€ F & r d e r |FirKSMca. 25 Tagein 3 Jahren

MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Bisher ist an der PH nur die Bibliothek, sowie einzelne Teilbereiche auf LED umgertistet. Bis 2030 sollen mdglichst alle
Gebaude (die nicht saniert werden sollen) auf LED umgeriistet werden. Grundsétzlich wird dabei ein vollstandiger Austausch
der Leuchten auf LED (nicht nur Retrofit LED) geplant.

Fir den LED Austausch gilt die folgende Prioritatenliste: 1. Mensa (Zwischendeck), 2. Kleines Auditorium (EG + 1. OG), 3. KG
5(EG-2.0G), 4. KG 7 (komplett), 5. Aula (komplett). Ziel ist dabei ab 2026 ein Gebaude pro Jahr umzuristen, so dass bis
2030 alle Gebaude abgearbeitet sind. Eine Ausnahme stellt das KG 2 dar, in welchem 2025/6 Retrofit LEDs eingebaut werden
sol |l en, hierfir werden die 5.000 € FOoFalbmoglichsollpn f
zudem Leuchten im AuBenbereich priorisiert ausgetauscht werden, da diese ebenfalls sehr lange Brennzeiten haben.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
1. 2025/Q1 2026 Einbau Retrofit LED im KG 2

2. Q1-2 2026 Aufnahme Leuchten in betroffenen Gebauden

3. Ab 2026 Umrlistung ein Gebaude pro Jahr bis 2030

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
Berechnung (iber Energieagentur Regio Freiburg. Insgesamten Einsparpotenzial bis 2030 bei 279 t CO2e p.a. (Scope 2+3), pro
Jahr bis 2030 durchschnittlich Einsparungen von 56 t CO2e (279/5 = 56 t CO2e)

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

Berechnung (iber Energieagentur Regio Freiburg, Flache LED Austausch 10.911,1 m?, Annahmen: aktueller Anteil LED auf der
Flache 5%, Steigerung bis 2030 auf 100%, Beleuchtungsdichte konv. 20 W/m? LED 5 W/m?, durch. Leistung konv. 59 W, LED
25 W, durch. Beleuchtungsdauer 200 d/a, 8h/d. Insgesamte Stromeinsparung bis 2030 ca. 229,97 MWh/a. Kostenannahme
230€/>MWha. 53.000 € Stromeinsparung pro Jahr.

Finanzierungsansatz:
Bauunterhalt VBA

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Reduktion des Stromverbrauchs in betroffenen Bereichen
2. gute Beleuchtung flir Hochschulbetrieb

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

172. 12. 8r. WRSG/ Liftungsredukti on KG 3

WRG/Liiftungsreduktion KG 3

Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Schnell wirksame Manahmen, ggfs. als 2

Refinanzierungsprojekt

MaBnahmen-Nr.: Flankierende MaBnahme/n:

49 7,40

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
VBA, TD, Green Office

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-/ Kost enei nsparung
ca. 20 t CO2 p.a. durch Luftungsreduktion ca. 80 MWh oder 800 € p

Kosten [ €] bzw. [ €/ a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
Liftungsreduktion keine Kosten; Warmeriickgewinnung ca. Fir KSM ca. 15 Tage in 3 Jahren
150. 000 €

MaRnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Nach der Entscheidung Sanierung / Neubau KG 3 & 4 soll gepriift werden, inwiefern es sich noch lohnt eine
Warmerlickgewinnung (WRG) in das alte KG 3 einzubauen, um bis zur Sanierung groRe Mengen Warme zu sparen, da die
Liiftung momentan durchgangig lauft. Zusétzlich soll in der Heizperiode 2025/26 berechnet werden, wie die Liftung in den
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Laboren reduziert werden kann, ohne die PCB Konzentration in der Luft zu erh6hen. Fiir die Reduktion der Liiftung wird der
Warmeverbrauchsunterschied zwischen KG 3 und 4 herangezogen.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
1. Pridfung, ob Reduktion der Liiftung PCB-vertraglich umsetzbar ist, anschlieBend Anpassung Liiftung (Q4 2026)
2. Nach Entscheidung Sanierung/Abriss, Neubau KG 3 Priifung, ob eine WRG bereits vorzeitig eingebaut werden kénnte

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
Bei einer Reduktion des Warmebedarfs um 80 MWh/a ergibt sich mit einem EF von 0,247 t CO2/MWh (Scope 1+3) fiir Erdgas
eine Ersparnis von ca. 20 t CO2/a.

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

Das KG 3 verbraucht aufgrund der Liiftung ca. 240 MWh Warme mehr im Jahr (820 - 580 MWh), bei einer Reduktion der
Liiftung zwischen 20 Uhr bis 4 Uhr morgens, wird die Liiftung um 1/3 reduziert, also 80 MWh.

Ansatz fir die Energiekostenei 89dlieStoneigspruny kans rice n a
verldsslich quantifiziert werden, ist aber signifikant. Zusétzlich ist mit einer Kostenreduktion zu rechnen, sobald die
Wérmepumpe installiert ist, da der geringere Warmebedarf zu einer héheren Effizienz und dementsprechend weniger
Stromverbrauch fiihrt. Die Wérmeriickgewinnung wurde hier noch nicht zusatzlich quantifiziert.

Finanzierungsansatz:
VBA

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. verringerter Energieverbrauch des KG 3 ohne PCB-Belastung zu erhéhen

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

Lehre
172. 13. Nr. MaG:t er KIimabil dung und Nachhal ti gk

Master Klimabildung und Nachhaltigkeit

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Lehre 1

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:

50 1, 4,53

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
Anna Chatel, Gregor Falk, Rektorat, Dozierende, KSM

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-l Ko st enei nsparung
keine Einsparung keine Einsparung

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
keine direkten Kosten Fiir KSM ca. 20 Tage pro Jahr

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Im Masterstudiengang Nachhaltigkeit und Klimabildung (MNK) beteiligen sich eine sehr grole Zahl von Féchern an der Lehre
zum gemeinsam entwickelten Curriculum des im WS 2025/26 gestarteten Studiengangs, mit einer Kapazitat von 20
Studierenden. Mit dem Masterstudiengang wurde das Leuchtturmprojekt der Hochschule im Bereich der Nachhaltigkeitslehre
installiert. Seine Strukturen sind zu stérken, und bei weiterhin hoher Nachfrage sind seine Kapazitaten auszubauen. Im Kontext
der Internationalisierung der Hochschule soll der Studiengang um eine englischsprachige Kohorte erweitert werden (MSc
Sustainability and Climate Education).

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
1. WiSe 2025/26 Start Master MNK
2. kontinuierliche Weiterentwicklung und bei guter Entwicklung VergroRerung (ab 2026/27)

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine Einsparung

Finanzierungsansatz:
keine direkten Kosten

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Auslastung des Studiengangs
2. positive Evaluation

Hinweise (Wertschépfung, best-practice Beispiele, Hommnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0
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172. 13. Br. Nathhal ti gkeitskennzei chnung

Freiburg

Nachhaltigkeitskennzeichnung

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Lehre 5

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:

51 1,52

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
Green Office, Senatsausschuss Nachhaltigkeit

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
keine Einsparung keine Einsparung

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
keine direkten Kosten Fir KSM 10 Tage in drei Jahren

MaRBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Um die Sichtbarkeit von Nachhaltigkeit in der Lehre zu erhéhen, wird zukiinftig eine Kennzeichnung von Lehrveranstaltungen
(LVs) zum Thema Nachhaltigkeit im Vorlesungsverzeichnis vorgenommen. In einem ersten Schritt werden Kriterien fiir die
Kennzeichnung dieser LVs entwickelt.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
1. Entwicklung Kriterien fir Veranstaltungen (2026)
2. Kennzeichnung von Veranstaltungen (ab 2027)

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine Einsparung

Finanzierungsansatz:
keine direkten Kosten

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. erfolgreiche Verénderung der Darstellung im Vorlesungsverzeichnis

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hommnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

12.13.8c. Naz:hhaldriugpkdebiitl dun g

Nachhaltigkeitsgrundbildung

Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Lehre 1

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MafRnahme/n:

52 1,51

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
Senatsausschuss Nachhaltigkeit, Green Office; Zielgruppe: alle Studierende

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-l Ko st enei nsparung
keine Einsparung keine Einsparung

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
keine direkten Kosten Fiir KSM 8 Tage in drei Jahren

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Das Ziel ist, dass alle Studierenden an der PH eine Grundbildung im Bereich Nachhaltigkeit / Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung erhalten. Bislang ist es von der Facherwahl der Studierenden abhangig, ob und in welcher Art sie
Nachhaltigkeitslehre erhalten. Zukiinftig sollen alle Studierende eine Grundbildung zu Nachhaltigkeit und BNE erhalten. Die
Studierenden belegen zukiinftig zumindest jeweils eine fachspezifische Veranstaltung zur Nachhaltigkeit in ihren studierten
Fachern. Ferner belegen sie die facheribe r gr ei f ende Veranstaltung zur Na
Mensch-Umwelt-Sy st eme*, die in den Bachelorstudiengange
teilnahmeverpflichtende Veranstaltung angesiedelt wird. Entwicklung des Angebots und verpflichtende Teilnahme von
Studierenden an zumindest einer Veranstaltung zu Nachhaltigkeit im Sinne der SDGs in jedem gewéhliten Studienfach;
Entwicklung einer facheribergreifenden Lehrveranstaltung zur Klimabildung, die von Studierenden alternativ zum Besuch
fachspezifischer Veranstaltungen zur Nachhaltigkeit belegt werden kann

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:

1. Bestandsaufnahme )

2. Anderung Priifungsordnungen (bei nachster groferer Anderung ca. 2027-30)

3. Umsetzung Veranstaltungen
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Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine Einsparung

Finanzierungsansatz:
keine direkten Kosten

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Inkrafttreten ge&nderte Priifungsordnung

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hommnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

172. 13. Hr . 53: Service Learning

Service Learning

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Lehre 3

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:

53 1,50

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
Gruppe Service Learning, Master Nachhaltigkeit und Klimabildung

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-/ Ko st enei nsparung
keine Einsparung keine Einsparung

Kosten [€] bzw. [ €/ a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
keine direkten Kosten Fir KSM 15 Tage in drei Jahren

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Service Learning (SL) und ein Whole Institution Approach stérken die Selbstwirksamkeitserwartungen von Studierenden durch
Praxisprojekte auferhalb und innerhalb der Hochschule. Die Hochschule pilotiert im Zeitraum 2027-31 die Vermittlung und
Betreuung mittelgroBer Kohorten in Projekten des SL im Kontext von Nachhaltigkeit. Sie kooperiert dafiir mit regionalen
Bildungseinrichtungen, der Universitat und der Stadt Freiburg. Dafiir wird die Infrastruktur fiir die Organisation des Service
Learning entwickelt.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
1. Bestandsaufnahme

2. Anderung Priifungsordnungen (bei néchster groRerer Anderung ca. 27-30)

3. Entwicklung einer Organisations- und Vermittlungsstruktur

laufende Umsetzung im MNK

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine Einsparung

Finanzierungsansatz:
keine direkten Kosten

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Inkraftireten geénderte Priifungsordnung

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0
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172. 14. Nlr. Wa4terent wicklung ReCCE

Weiterentwicklung ReCCE

Handlungsfeld: Prioritat [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:

Forschung 2

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:

54 55

Initiator, Akteure, Zielgruppe:

Vorstand ReCCE

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
keine Einsparung keine Einsparung

Kosten [€] bzw. [ €1 a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):

nicht quantifiziert Fir KSM 2 Tage in 3 Jahren

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Die Hochschule stérkt das ReCCE als zentralen Pfeiler des Handlungsfelds Forschung. Nach auBen gerichtet treibt das
ReCCE mit dem International Consortium for Climate Change Education and Education for Sustainable Development (ICCE)
die Internationalisierung der Hochschule in der empirischen Bildungsforschung im Feld der Bildung fir nachhaltige Entwicklung
und Klimabildung voran, indem es zunehmend nationale und internationale Kooperationsprojekte initiiert und unterstitzt. Nach
innen gerichtet bietet das ReCCE mit dem hochschuléffentlichen Forschungskolloquium eine Plattform zum Austausch und zur
Diskussion fiir alle Personen, die an der PH FR und im ICCE zur BNE, Klimabildung und Nachhaltigen Entwicklung forschen.
Das Kolloquium soll zunehmend der kritischen Reflexion und Weiterentwicklung bestehender Forschungsarbeiten und
methodischer Ansatze, der Vernetzung der zur BNE und Nachhaltigen Entwicklung Forschenden, der Férderung neuer
Forschungsfragen und der Initiierung interdisziplinarer empirischer Forschungsprojekte dienen. Konkret sollen strukturelle
MaRnahmen zur Starkung und Weiterentwicklung des ReCCE zum in Deutschland fiihrenden Forschungszentrum fiir
empirische Bildungsforschung zur BNE und Klimabildung ergriffen werden.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:
kontinuierliche Weiterentwicklung

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:
keine Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:
keine Einsparung

Finanzierungsansatz:
nicht quantifiziert

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:
1. Forschungskolloquium wird iber ReCCE Mitglieder hinaus besucht und wahrgenommen

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):
0

172. 14. Br. S8 &r kung Wi ssenschaftskommuni

Starkung Wissenschaftskommunikation

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:

Forschung 3

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MaRnahme/n:

55 54

Initiator, Akteure, Zielgruppe:

Vorstand ReCCE

CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-/ Kost enei nsparung
keine Einsparung keine Einsparung

Kosten [ €] bzw. [ €/ a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):

keine direkten Kosten Fiir KSM 2 Tage in 3 Jahren

MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Die Wissenschaftskommunikation im ReCCE soll ausgebaut und gestérkt werden, um die fir die Bildungspraxis relevanten
wissenschaftlichen Erkenntnisse und Informationen bereitzustellen und so die Sichtbarkeit der BNE-Forschung an der PH in
allen Bildungsbereichen zu erh6hen. Dafir wirddieReCCE-L e hr k r af t ezei t schr i ft , K
gestarkt und weiterentwickelt, sowie eine auf der ICCE-Homepage angesiedelten Plattform mit Erkl&rvideos zu Befunden der
empirischen BNE-Forschung fiir die Lehrkrafteaus- und -fortbildung aufgebaut.
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Der Austausch mit unterschiedlichen Bildungsakteur*innen wird tiber geeignete und innovative Kooperationsformate weiter
ausgebaut, so dass die Erkenntnisse der Bildungsforschung zielorientiert in vielfaltige Bereiche der Bildungspraxis integriert
werden und ein Feedback aus der Bildungspraxis an die Forschenden erfolgt. Die wissenschaftliche Begleitung solcher
Kooperationsformate integriert Forschung und Lehre. Dafiir ist der Ausbau und vertiefte Weiterentwicklung von Kooperationen
mit Partnern der Bildungspraxis (Transfer & Riickkopplung) geplant.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaRnahme:

kontinuierliche Weiterentwicklung

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:

keine Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

keine Einsparung

Finanzierungsansatz:

keine direkten Kosten

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:

1. KlimaWandelBar wird (iberregional verbreitet und Zugriffszahlen erhéhen sich signifikant

Hinweise (Wertschépfung, best-practice Beispiele, Hommnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):

0

172. 14. Rr. S&8G.ukturierung Nachhal tigkeitsforsc

Strukturierung Nachhaltigkeitsforschung

Handlungsfeld: Prioritét [1 (hoch) - 5 (niedrig)]:
Forschung 3

MaRnahmen-Nr.: Flankierende MafRnahme/n:

56 5

Initiator, Akteure, Zielgruppe:
Green Office, Prorektorat Forschung
CO:-Einsparung [@t CO2/a] (i.d.R. jahrl. ggii. heute): |Energie-f Ko st enei nsparung
keine Einsparung keine Einsparung

Kosten [€] bzw. [ €/ a] |Arbeitsaufwand [d/a] (Arbeitstage pro Jahr):
Einsparung):
keine direkten Kosten Fir KSM 5 Tage in drei Jahren
MaBnahmenbeschreibung (inkl. Ausgangslage, Ziel und Strategie):

Nachhaltigkeitsforschung an der PH findet in der ganzen Breite statt. Um Nachhaltigkeitsforschung weiter zu strukturieren,
werden alle Forschungsprojekte im Bereich Nachhaltigkeit auf der Webseite der PH zentral aufgefiihrt. Die Darstellung aller
(auch Uber die empirische Bildungsforschung hinausgehenden) Forschungsaktivitaten der Hochschule im Kontext von
Nachhaltigkeit werden zukiinftig an zentraler Stelle gebiindelt und verlinkt. Geplant ist die Einrichtung und Pflege einer
zentralen Website zur Darstellung der Nachhaltigkeitsforschung (AuBendarstellung) sowie Weiterentwicklung einer zentralen
Stelle fiir die Blindelung und Integration von Forschungs- und Lehraktivitaten im Feld der BNE an der Padagogischen
Hochschule Freiburg.

Handlungsschritte und Zeitplan, Einfiihrung und Dauer der MaBnahme:

1. Aufbau der Strukturen auf der Webseite (2025/26)

2. laufende Pflege

Berechnungsansatz fiir CO2-Einsparung:

keine Einsparung

Berechnungsansatz fiir Kosten und Energie-/Kosteneinsparung:

keine Einsparung

Finanzierungsansatz:

keine direkten Kosten

Erfolgskontrolle, Erfolgsindikator/en:

1. Darstellung auf der Webseite

Hinweise (Wertschopfung, best-practice Beispiele, Hemmnisse, wichtige Empfehlungen,
okologische/soziale Aspekte etc.):

0
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der Erkenntnisse in allen Bildungsbereichen. Es

Zu machen, wie eine wirksame BNE und KB gestalte
das ReCCE einen klaren Forschungsauftrag, aber a
Auf gabe, eine effektive Wi ssenschaftskommuni kat:.i

Freiburg

Mit der Grindung des ReCCE wurde aullerdem das in
(International Consortium for Climate Change Edu
Devel opment) gegriundet. Darin sind bereits zehn
Forschungsei nriwthd aumlgemd ,auB@stbDerrei ch und der Sch
auch di-eudWvbgbstversitat Freiburg. Um die Kooperat
Forschenden im I CCE zu foérdern, wurden in den Ja
ReCCE aus zwei Net zwergk tusnglu 5gd e n Pient efr ewirlguani si er t
Il nitiativen sind einerseits gemeinsame Symposi en
empirische Bildungsforschung (GEBF) in Potsdam (
andererseits Projektgruppreint tfmirt tdeilen Beenatnsttraangduenng
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der Website des Re@CE i (bhutrtgp d:e///rveveww.eph wer den al | e
erl dutert und -bdeizeo gaeunse nd eFro rBsNcEh u n gMiatr gpleiidd edrer Re C
entrsde@anen Publikationen und Vortrage gelistet.

Um den regel méafRi gen Austausch und die Kontinuita

zu ermodéglichen, wurde u. a. ein Forschungskoll oqu
Woche stattfindet, und fir die interdéadssiféendet Of f
die Mitgliederversammlung statt, auf der das Dir
i nformiert,, uUber neue Mitglieder ent schieden wir-r

di skutiert wer den.

Die Wissenschaftskommuni kation ist neben den For
Auf gabenbereich. MaRBnahmen, die bereits umgeset z
Website sowie die Herausgabe der eigeméeimiZdéitsch
erscheint zwei mal im Jahr und wird neben der el e
an die Schulen im Raum Freiburg und weitere inte
ungol i tik verschickt. Darldber hidaasKwomalbde im Jec¢
(I nstagram: @ecce_ph_freiburg) aufgebaut, der s

Posts bespielt wird.

Um das ReCCE bekannt zu machen, wurden verschied
Of fentlichkeitsarbeit umgeset zt-Aktze Br hléie derstun
UNESCO (https:// bne. aké¢ ewo adezseiodouto & ig ATadhieen g e

educadrn-eochucbsaust ai nabl e) , die Prasentation des Re
| andesweiten Netzwerkveranstaltungen, die regeln
mit bildungspolitischen Sprecher*innen der Landt
5.2 Bilanzierung Teil bereich Lehre

Die meisten Facher/ I nstitute |l ehrten zur Quersch
die Erhebung von 2023 beschlrelirbgr ajae k tdeo ppled t s o
Forschungsprojekte. Entwicklungen im Bereich der
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staltung der bestehenden Curricula/ Studieno
htszeitraum nicht wesentlich verandert wurd

Freiburg

tatsubergreifend bot die Hochschule im Beri
Rei he von Vortragen und eine Tagung zu Them
I nstituhidoKI Amaremadh onen an. Die Veranst al
operation mit anderen Hochschulen und regio
ete der Masterstudiengang , Nachhaltigkeit u
hme dere Hom hBerhaiilch delre MNraec.hhRaldrt i gkrei t s
r gtamdi kmoperieren Facher/Institute aus al |l e
nander. Ferner sind r8givhaéeldPar dinegsi m Si
rsitat Freiburg eingebunden.

Ziel, dass die Inhalte ,BilCdumgtfiCChaagkhalt

Educadt iscowi e , Me nusncdh eDherneockhrtast i ebi | dung” Studieren
) Studiengadnge als Grundbil dung angeboten wird, w
waren
Ei nfgfrei i n die gultigen Studienordnungen.

5.3

Far d
bislang erfolgreichen und nachgefragten MafBlnahme
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er

einerseits die erforderlichen Personalress

Bilanzierung Teil bereich Gesundheit

en Bilanzzeitraum wurden hinsichtlich des Z

sondere Kursangebote zu Themen wie Yoga und
otli endursbuchungen erfol gtad Beschiafé¢éi gbeint ah
t Programm teilnehmen. Arbeitsplatze wurder
omi schem Mobiliar und Geradaten ausgestattet.

n Koll egiengebduden 3 und 4 wurden i-n den J
ntrationen in der Raumluft gemessen. Der Er
ggestellt und im Fridhjahr 2026 bezogen. Den
of ffreien Arbeitspladatze bzw. Seminarr aume a
zu erwarten. Das betroffene Personal kann a
ten. Studierende werden auf die Gefahren du

n Jahren 2022 und 2023 wurde eine umfassend
beitendengruppen und zu organisational en Ar

.4 Bilanzierung Teil bereich Liegenschaften & Be

en Teil bereich Liegenschaften und Betrieb w
nelle Infrastruktur geschaffen. Seit- Septen
schut zmanager, und sei't Sept embakire 2024 ein

chul e. Zusammen mit Hochschull eitung, dem T
altigkeit und dem Amt fur Vermdgen und Bau

MaRnahmen der betrieblichen Nachétaeti gkeit

i-dafraahme im Berichtszeitraum war der Bau i
zbau, der das Gebdude mit dem zweithdchsten
setzt.
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I m Berichtszeitraum wurde weiter daran gearbeite
beheizt werden, soweit das die Steuerung zul asst
Kompaktveranstaltungen, die an Wochenenden statt
di e Beheri zamderdeen Gebadude herunterfahren zu koénn

Freiburg

Fir die Weiterentwicklung des AuRengel andes vera
& Diskussionsabend mit der Landschaftsarchitekti
Ver mégen uns Bau. Der Hochschule wurde fuar Gest a
einger daumt . Erste Projekte wurden in Kooperation
(Tothol z, Bl thwiese 2025) oder waren bei Bericht
(Obstbédaume, AuRenmdoblierung). Ein Desiderat ist
I nnenhofs am , Warfel*®. Wegen Verzodgerung der ArbD
Lésung in Sicht. Evtl. ware mit der Landschaftsa
Umgestaltung des I nnenhofs zu erwagen.

I n die Beschaffungsrichtlinie wurde die Anforder
energiesparende Gerate anzuschaffen, zusatzlich
ausgerichtete Vwv Beschaffung des Landes umgeset

()

Da
L a

Personal erhielt seit 2022 akiwe ComMmpatkemnamu,s sea
top. Im Jahr 2025 wurden die |l etzten-verblieb
Raumen werden bei Neuanschaf f ufh@s dmiet Sg earnidmrgeecrhenre
Stromaufnahme ersetzt. Seit Fr Umijearhtre 22026t rwalred &
Raum im UG des neuen Ersatzbaus aufgebaut, der a
abgeschaltet werden (vrrs. 2027).

- C T O»

Eine erfreuliche und zusat zI|-Bicbhlei oMahfenka, h nraen gwearre, g td
einen Beitrag des Klimawettbewerbs, im Jahr 2024
ZeitschAbordnements auf digitale Versionen umgeste
Weitere MaRnahmen, die Ub&€m Kapiatueslgeh edhes edTHR N2
bitte der Anlage ,Bilanz Handlungsfelder®
Evaluation 05/2025

I m Zuge der Eval ua+d2®nwidreds HUITEP Ri0€er Anhang de
Fir jede MaRBRnahme wurde ein Feld ,Update®“ eingef
Generell sind alle Anderungen in diesem Bokument
dem Beschluss des Hochschulrates vom 16.11.2022,
nachvoll ziehbar zu machen. Zusatzlich wurden die
(grin = umgesetzt, gel b = begonnen, rot = noch n
Von insgesamt 34 MaRBRnahmen sind 16 vollstandig o
nur 3 noch nicht angegangen (rot). Dementspreche
Umsetzung (gelb). Dabei fallt auf, dass Malnahme
wur den, wenn nur eine Abteilung betroffen war (b
Herunterfahren Rechner, |l deenwettbewerb). Kompl e
Abteilungen betreffen und wo es organisatorische
Syst emi ntHd &r afoidaurdt e, Ver hal tensanreize), wurden
oder nach einer Priuafung als nicht umsetzbar =eing
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MaRnahmen zu den Gebadauden und mit der Beteiligun
umgesetzt, was teilweise durch die Uberlastung v
Lage im SdmBiaeabem@es ch er k|l ar t -Awmd radgeen Meannsma , ( bSsapnw . e

KG,4 Umstellung LED). Hier ist allerdings, trotz
rechnen.

Bei einigen MalBnahmen ist es zudem schwierig zu
wurden, da die MaRBRnahme mehrere MaRnahmen und ei
(bspw. zusatzliche Fahrradabstellpl adatze, Vernetz
Umgest aPHAuRgnf | @achen) . Hi er bietet es sich an s
Unterziele zu definieren, die in einem vorgegebe

Rahmemnd Ausgangsbedingungen

Viele zentrale KlimaschutzmalBnahmen kénnen nur i
Vermdbgen und Bau Freiburg (VuB FIR¢i gemfi amdgr eeindh &
MaRnahmen nur mit Zusti mmung -WertBeimbéebgslterdtgof

Fi nanzZzmirriiusns, was zu Verzdgerungen fidahren kann (
Ausf dhrung, Uberl astung des Amtes). Die Bauamter
ebenfalls aufgefordert, zeitnah und umfassend | i
KIl'i maschutzmalBRnahmdhl|l eudehmgsf §hmednbei den Bauamt
0f fentlichen Liegenschaften ismndnd zustandig si
Umsetzungskapazitaten ebenfalls begrenzt.

Die Padagogi sche Hochschule Freiburg verfiuagt der
Uber eine rudimentare messtechnische Ausstattung
Warme und Wasser. Einzelne Gebaudeteil arader gar
erfasst wer den. Far die For muB.i erhmagreqi esvoenr kkrommka
20“) und fur die Uberprifung der Zielerreichung
Auch fur andere Handlungsfelder/Oo6Venkéebhsmi etel n
es, zunachst eine umfassende Datenbasis zu erarhb

I'n dermeRGBteten Gebduden KG 3 und 4 ist durchgal
(Fenster und so weit in den Laboren vorhanden Be
Wi nterhalbjahres erforderlich, um di e Schadstoff
Ni veaiu hal t en. Diese Gebaude werden die Klimabil
bzw. 2027 zugunsten des Gesundheitsschutzes fair
erheblich bel asten.

Fiur die Planungen stellt das MWK unserer Hochsch
Kl'i maschut zmanager Tobias Braun zur Seite, den w
mit fianf anderen Hochschulen teil en.

Die Konkretisiemwdngnad€E€mekhygfli gantaey@lg@&eneerrt management
etc. ist davon abgesehen bisher nicht mit der Zu
sonstiger Ressourcen einhergegangen.

Der Senat hat einen Senatsausschuss Nachhaltigke
einschl dagigen Konzepten beradat und insbesondere d
MaRnahmen unterstutzt.
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Struktur der Planungen

Die Gliederung der MaRBRnahmen erfolgt gemaf den
2022ber das bis Jahresende 2022 weiter- zu konkr e
genannten zwolf H&adHd) udigefmitdekoankneten KIi masch
unt erwert&zédén. Jede KlimaschutzmalBRnahme erhalt ei
mittel, niedrig), einen Zeitrahmen fur die Umset
|l mpl ementi erung), Hi nwei se zur Dat-epWwegé, mAgdgal é
-ei nes@Ahadt zung zum Ressourcenbedarf; ggf. wird
Zwi schenzi el eingegangen. E-igrgf e | rgee mék enrslaerg umi ¢ e nv «
dem Kl i maschut zman aakehro| Wiedorcahn dweerietne rStkonkr et i si e
Handlungsfeld 1 — Ubergeordnete MaBnahmen / Vernetzung

1.1 Vernetzung mit anderen Hochschulen

Die PH Freiburg steht in zahlreichen Kooperationsbeziehungen mit anderen Hochschulen,

di e bspw. dur ch 2021 beendete Hochschul net zw
(Hoch-N) “* entstanden sind. Mit Gridndung des e Senat s

ein Austausch mit den Nachhaltigkeitsburos/Green Offices der Uni Hildesheim und der KU
Eichstatt-Ingolstadt aufgenommen, die beide Uber langjahrige Erfahrungen bei der
Umsetzung von NachhaltigkeitsmaRnahmen verfugen und Hinweise fur die Etablierung von
Nachhaltigkeitsstrukturen an der PH Freiburg gegeben haben. Weitere Kooperationen
wurden und werden Uber Forschungs- und Lehrprojekte zur Bildung fur nachhaltige
Entwicklung (BNE) etabliert (z. B. MeCCE, NETT DEVISE, TEHIC) sowie im Rahmen des
neu gegrundeten Forschungszentrums Research Center for Climate Change Education and
Education (ReCCE)® ausgebaut. Mitglieder der PH Freiburg nehmen zudem am baden-
wlrttembergischen BNE-Hochschulnetzwerk teil (zuletzt 24.10.2022 in Stuttgart).

1.1 Vernetzung mit anderen Hochschulen

Prioritat

Zeitrahmen

Datenlage

Zustandigkeit

Ressourcen

Update

mittel

laufend

zentrales Mapping

PH-seitige-Planung:

Reisekosten fiir

Es bestehen

der Dr. Chatel (Geografie), | Netzwerktreffen | u.a.

Kooperationspartner | Prof. Carrapatoso Kooperationen

fehlt (Politik), Dr. Hilfskraft fur oder Teilnahme
Wiedmann Mapping der am Runder
(Prorektorat F) Kooperationen | Tisch BNE

Freiburg,
Vernetzung: alle FACE, MeCCE,
interessierten NETT DEVISE,
Mitglieder der
Hochschule
bhtt ps: /-f wewiwbphg. de/ recce. ht ml
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Das Rektorat breitet mit Unterstiitzung des regionalen Klimaschutzmanagers sowie des

Rektorats der Hochschule Offenburg einen Antrag zum Férderschwerpunkt

» Kl i maschutzkonzept und Klimaschutzmanagement
Nationalen Klimaschutzinitiative der Bundesregierung vor.

Freiburg

1.2 Ubergeordnete MaBnahme lokales Klimaschutzmanagement

“

Gefordert werden die erstmalige Erstellung eines integrierten Klimaschutzkonzepts und die
Umsetzung erster Malinahmen durch ein Klimaschutzmanagement. Der geférderte
Klimaschutzmanager ist fur die Erstellung des Klimaschutzkonzepts innerhalb von 18
Monaten sowie die Organisation des Erstellungsprozesses i. d. R. mit Hilfe von externer
Prozessunterstitzung zustandig. Der Férderschwerpunkt richtet sich an Akteure mit
komplexen Verwaltungs- und Wirtschaftsstrukturen, die durch ein Klimaschutzkonzept sowie
ein koordinierendes Klimaschutzmanagement ein erhebliches Energie- und
Treibhausgaseinsparpotenzial in mehreren Handlungsfeldern realisieren kbnnen.

Das Klimaschutzkonzept zeigt auf, welche technischen und wirtschaftlichen Potenziale zur
Minderung von Treibhausgasen bestehen und legt kurz-, mittel- und langfristige Ziele sowie
Malinahmen zur Minderung der Treibhausgas-Emissionen fest.

In der Antragstellung wird erganzend auf die besondere Multiplikatorenwirkung von
Klimaschutzmanahmen an unserer Hochschule hingewiesen (= Lehramtsstudiengange).

1.2 Ubergeordnete Mainahme lokales Klimaschutzmanagement
Prioritat Zeitrahmen Datenlage Zustandigke | Ressourcen Update
it
hoch Antragstellung wird vom Kanzler Foérderquote: 70 Seit September
bis Jahresende | Technischen % Gesamtkosten | 2024 ist Lukas
2022 Dienst (TD) in wahrend Klasen lokaler
Zusammenarbeit Foérderphase 1 Klimaschutzmanag
Laufzeit mit VuB FR und voraussichtlich er.
Erstvorhaben: 2 | dem zentralen 210.000 -€
Jahre Klimaschutzmanag und Das
er (HS Offenburg) Personalkosten Anschlussvorhaben
Laufzeit erarbeitet sowie soll geSte”t Werden,
Anschlussvorha DienSt'eiSter) momentan werden
ben: ggf. 3 Details geklart.
Jahre Forderquote: 70
% Eigenanteil ca.
63. 000 €
Forderquote
Anschlussvorhabe
n ggf.: 40 %
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1.3 Ubergeordnete MaBnahme Ideenwettbewerb

&

Ideenwettbewerbe zur CO2-Reduktion fir die Studierenden bzw. alle Hochschulmitglieder.
(Das Leitungsteam des Senatsausschusses) wird dazu einen Vorschlag erarbeiten.

1.3 Ideenwettbewerb zu Nachhaltigkeit und Klimaschutz

einschlagige
Initiativen in
Forschung und
Lehre)

Prioritdt | Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit Ressourcen Update
mittel Beginn Leitungsteam Die Hochschulleitung | Der
Fruhjahr 2023 Senatsausschuss stellt ein Budget fur Ideenwettbewerb

Nachhaltigkeit: Prof. | , Pr ei s e“ z { wurde 2023
Falk (Geografie), Verfligung umgesetzt.
Prof. Stemmann (Finanzierung von
(Technik), MaRnahmen zum An der
Dr. Miiller Klimaschutz bzw. zur | Umsetzung der
(Geografie) Energieeinsparung, Pramien wird

teilweise noch
gearbeitet
(Wasserspender)

Handlungsfeld 2 — Energieversorgung/Photovoltaik

Prifung der mdglichen Nutzung weiterer Gebaudedacher und -fassaden der Hochschule zur
Energiegewinnung durch Photovoltaik in Kooperation mit dem Klimaschutzmanager und dem
Amt VuB FR. (Die bislang montierten PV-Anlagen auf den Dachern des KG 3, des KG 4 und
des KG 5 gehdren der FESA, einer Agentur, die bereits seit circa 15 Jahren Gelder fir
Windkraft und Solarenergie akquiriert und mehrere kleine und mittelgro3e Energieprojekte
betreibt. Daraus ergeben sich praktische und vertragsrechtliche Herausforderungen.)

Die Mensa wird 2023 eine PV-Anlage erhalten. Als weitere Gebaude/Flachen kommen in
Betracht: KG 2, KG 6, KG 7, Turnhalle, Aula, Bibliothek, KA, Heizwerk, GUberdachte Gange
Ostlich der Aula, Pavillons; Stdfassaden (Vertikalflachen) von KG 3, KG 4, KG 5 und KA.

I m Si

nne

ei

ner

, Produktionstransparenz

Hochschulmitglieder kdnnte eine Anzeigetafel zu Energieproduktion und -verbrauch
angebracht werden (Bsp. Dreisamstadion).

2 Photovoltaik

PH-seitige-Ansprechpartner:

Leitung TD
Fr. Metzger,
Fr. Ahnel,
Dr. Miller

Prioritat Zeitrahmen | Datenlage | Zustandigkeit Ressourcen | Update

hoch Mensadach | stellt VuB Planung und Durchfiihrung: VuB PV-Anlage
2023, dann | FR zur VuB FR (Hr Lisson) Mensadach verzdgert
laufend Verfligung sich, soll vrrs. Ende

2025/Anfang 2026
kommen

In 2026/7 wird PV-
Anlage auf dem KG 6
installiert.
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Handlungsfeld 3 — Energiemanagement, GroBverbraucher

3.1 Umstellung auf Laptops

Hochschulmitglieder erhalten als Dienstgerat sukzessive i. d. R. nur noch einen Laptop und
ggaf. zwei Dockingstationen zur flexiblen und stromsparenden Arbeit an der Hochschule und
im Homeoffice.

Die PH betreibt noch ca. 120 altere Notebooks mit einem Verbrauch von 90 Watt und ca.
270 Desktop-PCs mit einem Verbrauch von 280 Watt. Diese kénnten jeweils durch
modernere Notebooks oder Mini-PCs ersetzt werden. Deren Verbrauch betragt jeweils 65
Watt. Alle anderen ca. 1200 Rechner sind bereits Notebooks mit einem Verbrauch von 65
Watt. Insgesamt kdnnte also die Leistung von ca. 86 kW auf ca. 25 kW reduziert werden.

3.1 Flachendeckende Umstellung auf Laptops

Prioritd | Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit Ressourcen | Update

t

hoch zukunftig bei Das ZIK kann Kanzler/Finanzabteilung | Mehrkosten | GroRtenteils

Neuanschaffungen | Daten zum Alter , ZIK werden aus | abgeschlossen,

aller Dienstgerate zentralen werden laufend
und zur Mitteln umgestellt.
durchschnittlichen zusatzlich
Nutzungsdauer bereit
bereitstellen. gestellt

3.2 Energieeffiziente Mini-PCs in Pool-Raumen

Bei einer Neuanschaffung der Desktop-Rechner in den Pool-Raumen werden
energieeffiziente Mini-PCs beschafft. Die PH betreibt ca. 250 PCs in Pool-Raumen. Deren
Leistung kénnte durch die Verwendung von Mini-PCs mit 65 Watt statt Desktop-PCs mit 280
Watt von in Summe ca. 70 kW auf ca. 16 kW reduziert werden.

3.2 Mini PCs in Poolrdumen
Prioritdt | Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit Ressourcen | Update
hoch Ersatz von Das ZIK kann Kanzler/Finanzabteilung, | Mehrkosten | Noch nicht
Pool-Rechnern Daten zum Alter ZIK werden aus | umgesetzt, da
bei aller Dienstgerate zentralen noch keine
Neuanschaffung | und zur Mitteln Neuanschaffung
durchschnittlichen zusatzlich notwendig. Im
Nutzungsdauer bereit Grundsatz
bereitstellen. gestellt beschlossen.
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3.3. Automatisches Herunterfahren der Rechner auf dem Campus am Abend

Das ZIK richtet Campus-Rechner zukiinftig so ein, dass sie am Abend automatisch
herunterfahren.

3.3 Automatisches Herunterfahren der Rechner auf dem Campus am Abend

Prioritat Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit | Ressourcen | Update
Mittel 1. Quartal Ermittlung tber das ZIK ZIK Umgesetzt
2023 Device-Management

madglich, sobald alle
Folgen des Cyberangriffs
behoben sind.

3.4 Elektrische Beleuchtung

Sukzessiver Austausch der bisherigen Beleuchtung durch LED-Beleuchtung unter
Berucksichtigung von Produktionsenergiebedarf (z. B. kein Austausch in Gebauden, die
zeitnah grundsaniert werden); weitere Bewegungsmelder in den Fluren.

3.4 Elektrische Beleuchtung
Prioritét | Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit Ressourcen Update
hoch seit 2021 in Ubersicht zum Alter Planung und VuB FR Teilweise umgesetzt.
Arbeit der vorhandenen Durchflihrung: Bisher nur Bibliothek
Beleuchtung Technischer Retrofit- und kleinere
vorhanden;priorisierter | Dienst PH Programm Einzelbereiche
Umbau bereits Freiburg umgestellt.
geplant Intensivierung der
VuB FR: MaRnahme geplant,
Herr Flader trotz begrenzter
Ressourcen.

3.5 Natiirliche Beleuchtung

Bei allen Neu- und ggf. groReren Umbaumafinahmen wird die Nutzung von Sonnenlicht als
Lichtquelle berlcksichtigt. Lichtschachte, Oberlichter, Fensterarbeitsplatze, Atrium u. a.
werden eingeplant.

3.5 Naturliche Beleuchtung

Prioritat Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit Ressourcen Update
hoch bei allen - Rektorat -- wird
Neubauten zu berlcksichtigt;
beriicksichtigen Planung und
(Ersatzbau, KG Durchfiihrung:
4/3/2) VuB FR, jeweilige
Bauplaner
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Handlungsfeld 4 — Abwarmenutzung insb. Von Server-/Rechnerzentren

4.1 Energieoptimierter Serverraum

Energieeinsparung bei der Kiihlung durch Verlagerung des Campusverteilers und des
gesamten Serverbestandes in einen neuen, auf die Bedarfe der PH hin optimierten zentralen
Verteiler- und Serverraum im Entlastungsbau mit einer Integration der Kiihlung in das
Energiekonzept des Gebaudes im Sommer. Laut Aussage von VuB FR soll die Anlage im

Winter die Server-Abwarme zur Unterstutzung der Warmepumpen-Heizung nutzen kdnnen.

4.1 Energieoptimierter Serverraum

Energieverbrauche
vor und nach der
MafRnahme sind zu
erheben

mit dem TD und
dem ZIK

Prioritét | Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit Ressourcen | Update

hoch zeitnahe Prifung | nach Schatzung Planung und VuB FR Der Serverraum
zur Nutzung der von VuB FR ergibt | Durchfihrung: zieht ab Anfang 2026
Abwarme im sich eine VuB FR schrittweise in
Winter fur die Einsparung von 75- Neubau KG 1 mit
Heizung 80 %: in Abstimmung effizienter Kithlung

um. Betrieb des alten
Serverraums noch
bis min. 2027.

Handlungsfeld 5 — Zahlerkonzept und Verbrauchstransparenz

5.1 Installation gebaudespezifischer Energiemesstechnik fiir elektrische Energie

Austausch der veralteten Gebaudeleittechnik, um eine Grundlage fur die Planung und

spatere Uberprifung von MaRnahmen zur Verbesserung der elektrischen Energieeffizienz zu

schaffen sowie wesentliche Prozesse zentral steuern zu kdnnen (Gebaudeautomation); im

Il deal fall ,Verbrauchertransparenz*® Anzeigetafel
(s. 0. unter 2.)

5.1 Installation gebaudespezifischer Energiemesstechnik fir elektrische Energie

Prioritat | Zeitrahmen Datenlage | Zustandigkeit Ressourcen | Update

hoch dringender Bedarf; Planung und VuB FR Bisher ist KG 2, KG 5,
derzeit in Arbeit: KG 5 Durchfiihrung: Mensa und (teilweise)
und KG 2; VuB FR Heizwerk umgerustet.

KG 7 ist geplant.
VuB FR hat ein

Energie- und
Zahlerkonzept fur die
gesamte PH
beauftragt.

PH: Leitung TD,
Dr. Miller
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5.2 Installation gebaudespezifischer Energiemesstechnik fiir thermische Energie

Freiburg

Austausch der veralteten Gebaudeleittechnik, um eine Grundlage fir die Planung und

spatere Uberpriifung von MaRnahmen zur Verbesserung der thermischen Energieeffizienz

zu schaffen sowie wesentliche Prozesse zentral steuern zu kénnen; dabei Separierung der

Verbrauche des KG 3 und KG 4, damit Einsparungen in anderen Gebaudeteilen sichtbar

werden (gebadudespezifisches Energiemonitoring),;
Anzeigetafeln zeigen Energieverbrauch bzw. Energiesparen (s. o. unter 2 und 5.1)

5.2 Installation gebaudespezifischer Energiemesstechnik fir Warmeenergie

Prioritdt | Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit Ressourcen Update
hoch dringender Planung und VuB FR Bisher ist KG 2, KG 5,
Bedarf; derzeit Durchflihrung: Mensa und (teilweise)
in Arbeit: KG 5 VuB FR Heizwerk umgertstet.
und KG 2; KG 7 ist geplant.
PH: Leitung TD,
Leitung ZIK

Handlungsfeld 6 — Mobilitat und Dienstreisen

6.1 Forderung der Nutzung von Fahrradern durch Ausweisen zusatzlicher
Fahrradabstellplatze

VuB hat in Abstimmung mit dem Rektorat ein Freiraum- und Ausstattungskonzept erstellen
lassen. Das Konzept soll im Zuge der laufenden energetischen Sanierung der Mensa, der
Errichtung des Ersatzbaus und der anstehenden Sanierung der Kollegiengebaude 4, 3 und 2
auf dem westlichen Campus sukzessive umgesetzt werden. Weitere Malinahmen sind auf
dem ostlichen Campus vorzusehen. Zusatzliche Fahrradabstellplatze sollen — teilweise
ausgestattet mit Ladeinfrastruktur—, h 6 r-o & avl.

bereitgestellt werden.

arbeitsplatznah®

Erstellung von zwei grofden abschlielbaren Kafigen fur Pedelecs, Fahrrader und Anhanger
(Mensa, KG 4), Einbindung in die elektronische SchlieRanlage;

Teilnahme der Verfassten Studierendenschaft am Frelo-Fahrradverleih Freiburg (Station am

KG 5).

Fahrradabstellplatze

6.1 Férderung der Nutzung von Fahrradern durch Ausweisen zusatzlicher

Stellplatz je 5
Studierende/Mitarbeiter/-
innen vorzusehen

Herr Thurau

PH: Leitung TD;
Dr. Mdller

Prioritdt | Zeitrahmen | Datenlage Zustandigkeit Ressourcen | Update

hoch sukzessive | nach LBO und VV des Planung und VuB FR Fahrradkafig am KG 4
Min. fur Verkehr und Durchfiihrung: wurde erweitert.
Infrastruktur ist ein VuB FR,

Frelo Fahrradleihstation
an der PH FR
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Fahrradreparaturstation
im PH Innenhof

Freiburg

Konzept wird laufend
bei
Sanierungen/Neubauten
umgesetzt.

6.2 Forderung der OPNV-Nutzung

Es gibt ein Semesterticket flr Studierende und ein Jobticket fur Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter.

Die Hdllentalbahn wurde ausgebaut und die Taktung erhoht. DarUber hinaus ist die
Verlangerung der Linie 1 der Strallenbahn bis zur PH und weiter bis zum Kappler Knoten
(mit Park & Ride Parkhaus) bis 2027 geplant. Damit bestehen sehr gute Moglichkeiten, die
PH Freiburg mit dem OPNV zu erreichen.

Als konkrete Mallnahme kann voraussichtlich mittelfristig (die abschlieRende Klarung der
Besitzverhaltnisse steht laut VuB FR, Liegenschaftsmanagement noch aus) eine
Parkraumbewirtschaftung des Parkplatzes zwischen Bahnhof und Aula erfolgen.

6.2 Parkraumbewirtschaftung auf dem Parkplatz zwischen Bahnhof und Aula
Prioritdt | Zeitrahmen | Datenlage Zustandigkeit | Ressourcen Update
mittel 2024 Méglichkeiten zur VuB FR, VuB/PH Parkplatz wurde aus der
Parkraumbewirtschaftung | Kanzler Ggf. Nutzung genommen.
klaren Abstimmung Parkraumbewirtschaftung
mit der Stadt unwirtschaftlich.
erforderlich
(Pendler)

6.3 Forderung der E-Mobilitat durch die Einrichtung von Ladeinfrastruktur fiir Autos
und E-Bikes

I m Rahmen der 3. Sammel auwunsdcBedabfusigbf Bagde aMdlsi |
(Logistikzentrum BW, Vermogen und Bau, PBW) hat die PH Freiburg in Abstimmung mit VuB

FR kurzfristig drei neue Ladepunkte fur Kfz (und 10 Ladepunkte fur E-Bikes) im Rahmen des
Vorhabens ,Ersatzbau®“ beantragt I m Erfol gsfall
Verortung der Ladestellen diskutiert werden.

Es ist zu prufen, ob es weitergehende Bedarfe fur AuRensteckdosen zur Aufladung von
Fahrradakkus gibt.

6.3 Forderung der E-Mobilitat durch die Einrichtung von Ladeinfrastruktur fir Fahrrader
auf dem Campus

Prioritdt | Zeitrahmen | Datenlage Zustandigkeit Ressourcen Update
mittel 2023 Bedarf klaren PH-seitige- VuB/PH Ladepunkte E-
Ansprechpartner: Bikes bisher nicht

umgesetzt.
Gestaltet sich

117



K%

Alternativ:
Akkuladeschranke
in den Gebauden

Leitung TD,
Dr. Maller

Planung und
Durchflihrung:
VuB FR,

Herr Flader

technisch
schwierig.

Jenseits dieser MaRnahme soll nach Bedarfsklarung - ggf. mit Unterstitzung des MWK - die

PBW (Parkraumbewirtschaftung Baden-Wurttemberg), die das Parkhaus westlich des PH-
Campus bewirtschaftet, gebeten werden, Ladeinfrastruktur flr Elektroautos zu schaffen.

6.4 Forderung der E-Mobilitat durch die Einrichtung von Ladeinfrastruktur fiir Autos
auf dem Campus

Prioritdt | Zeitrahmen | Datenlage Zustandigkeit Ressourcen Update

niedrig | sukzessive | Bedarfserhebung | Senatsausschuss | PBW Seit 05/2025 besteht
mglst. ab PH Kontakt zur PBW bzgl.
2024 ggf. Rektorat Kfz-Ladepunkten im

PH-Parkhaus. Dafir
wird der Bedarf in der
Mobilitatserhebung
erhoben.

6.5 Alternative Transportmoglichkeiten fiir dienstliche Besorgungen im Nahraum:
Lastenfahrrad

Prifung der Zurverfigungstellung (weiterer) Lastenfahrrader/Pedelecs flr dienstliche
Aufgaben im Nahbereich. (Bisher haben die Institute fur Biologie und Geografie Bedarf
angemeldet.)

6.5 Alternative Transportmdglichkeiten fiir dienstliche Besorgungen im Nahraum:

Finanzabteilung

Lastenfahrrad

Prioritat Zeitrahmen | Datenlage Zustandigkeit Ressourcen Update

mittel 2023 Abfrage des Senatsausschuss | zentrale Mittel Zentrale Lastenrader
Bedarfs Poststelle, sowie

eigene fur TD &
Psychologie

6.6 Reduzierung der Flugreisen

Ggf. weitere MaRnahmen zur Reduzierung der Flugreisen zugunsten von Bahnfahrten. (Die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der PH sind dringend gehalten, Dienstreisen soweit moglich

mit der Bahn zu absolvieren, nationale Flugreisen sind zu begriinden, das Sachgebiet
Reisekosten priift Antrage auf Genehmigung von Dienstreisen entsprechend. Die aktuelle

Entwicklung ist vor dem Hintergrund der entspannteren Corona-Lage laufend zu beobachten;

ggf. sind die Regelungen zu aktualisieren.)
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6.6 Reduzierung der Flugreisen

Prioritdt | Zeitrahmen | Datenlage Zustandigkeit Ressourcen Update

Hoch laufend Zusammenstellung | Rektorat/Personalabteilung | Klimaabgabe | Flugreisen in D,
durch CH grundsatzlich
Personalabteilung nicht méglich. Seit

Ende Corona wird
wieder in groRem
Umfang geflogen
(2024: 193 t
CO2).

6.7 Erhebung zu Verkehrsmitteln

Im Laufe des SoSe 2023 soll von Geografie-Studierenden erhoben werden, welche
Verkehrsmittel Studierende und PH-Mitglieder fir die Fahrten zur Hochschule nutzen. Dabei
soll auch erfasst werden, unter welchen Voraussetzungen diese Personen ggf.
klimafreundlichere Varianten nutzen wirden.

6.7 Erhebung zu Verkehrsmitteln
Prioritdt | Zeitrahmen | Datenlage Zustandigkeit Ressourcen Update
Mittel Sommer Erhebung soll Dr. Bodenbender Zentrale Wurde im SoSe
2023 Datenlage zur (AAA), Mittel 2025 durchgefiihrt.
Verkehrsmittelnutzung | Prof. Schreiber
verbessern (Geografie)

Handlungsfeld 7 — Abfallentsorgung und Reinigung

7.1 Abfallentsorgung durch Reinigungskrafte

In der Vergangenheit wurde bereits getrennter Mull nicht immer separat entsorgt. Die
getrennte Entsorgung verschiedener Millarten ist beim Dienstleister laufend einzufordern.

7.1 Abfallentsorgung durch Reinigungskrafte
Prioritat Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit Ressourcen Update
gering Frihjahr 2023 | Mullaufkommen | TD - Ist vertraglich
beobachten eingefordert, unklar
ob laufend
umgesetzt.

7.2 Umgang mit Miill durch PH-Mitglieder

Motivation der PH-Mitglieder zur noch konsequenteren Mullvermeidung und Mulltrennung.
(Es ist zunachst zu klaren, ob Aktivitaten in diesem Bereich in sinnvollem Kosten-Nutzen-
Verhaltnis stehen.)
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7.1 Umgang mit Mull durch PH-Mitarbeiter/-innen

Prioritédt | Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit Ressourcen | Update

gering 2023 Erheben, wie grof3 Senatsausschuss | -- Das Trennsystem ist
die Problematik ist etabliert. Es wurden
und wie klimarelevant | TD allerdings keine
Aktivitaten hier sein zusatzlichen
kénnen. Mafinahmen ergriffen.

7.3 Reinigung der Gebaude/Raume

Die Reinigungsarbeiten werden von VuB FR ausgeschrieben, beauftragt und bezahlt. In den
Vertragsbedingungen wird auf die Reinigungsverfahren sowie auf die Reinigungsmittel
eingegangen. Kriterien s-iWegweisenfireachhgltifeauber e Sache
Reini gungsdi’aeufisden. ei st ung*®

7.3 Reinigung der Gebaude/Raume

Prioritat Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit Ressourcen | Update

mittel laufend Die Anforderungen D - Vertraglich von VuB
sind definiert (s.0.); FR eingefordert.
eine stichpunktartige | VUBFR Unklar, ob
Kontrolle sollte mit vollstandig
VuB FR umgesetzt.
vorgenommen
werden.

Handlungsfeld 8 — Freiflachen und Biodiversitat

8.1 Fassadenbegrinung

Begrinung von Fassadenteilen als Larmschutz, Verdunstungsflache,
Warmedammung/Beschattung; vorherige Prifung von Photovoltaik an solchen vertikalen
Flachen ist erforderlich.

8.1 Fassadenbegriinung _
Prioritat Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit Ressourcen | Update
mittel Planungen im PV auf Planung und VuB FR Bisher keine
Kontext der vertikalen Durchfiihrung: VuB Umsetzung oder
Umsetzung des | Flachen priifen. | FR (Herr Ein- Planung, da ohne
Generalplans wachter, Fr. sorgfaltige Planung
Aufienanlage Schlatter) die
bericksichtigen. Gebaudesubstanz
PH-seitige- angegriffen werden
Ansprechpartner: kénnte und noch zu
prufen ist, wo PV

7

um/ i ntern/ Datei
_reinigungen_20

https:/ /-wuwmebtatdember g. de/ fi-l eadmin
kumente/ 2 Presse_und_Service/ Publ
f

- D

n
4.
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TD-Leitung Fr.
Metzger, Dr. Miller

installiert werden
kann.

8.2 Umgestaltung PH-AuBenflachen

Entsiegelung und dkologische Neugestaltung der PH-Flachen (z. B. PH-Innenhof);
Einrichtung von Outdoor-Lernraumen; zu den AulRenflachen gibt es ein Freiraum- und
Ausstattungskonzept (siehe 6.1).

8.2 Umgestaltung PH-AuRenflachen

der Geografie

Rektorat, TD,
Senatsausschuss

Prioritdt | Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit Ressourcen Update
mittel mittelfriste Detailplanung Planung und VuB Nur Mittel zur
Planung und unter Einbindung Durchflihrung: Umsetzung des
Durchfiihrung | der PH-Mitglieder, | VuB (Herr Konzeptes vorhanden,
(bis 2030) z.B. Einwachter, Fr. wenn Gebaude saniert
Erhebung/Umfrage | Schliatter) werden.

Aulerhalb davon wird
2026 der
Aulenbereich der
Mensa nach Osten flr
das Café Cube
umgestaltet.

Sandlinse und
Blihwiese umgesetzt.

Handlungsfeld 9 — Anreizsysteme und Nutzerverhalten

9.1 Verhaltensorientierte Ansatze

Pidagogische
Hochschule

Freiburg

Das Verhalten der Nutzerinnen und Nutzer beeinflusst den Energie- und
Ressourcenverbrauch an der Padagogischen Hochschule. In einem Pilotprojekt soll
untersucht werden, wie grof3 dieser Einfluss ist und wie die Nutzenden den
Ressourcenverbrauch verringern kdnnen. Verhaltensorientierte Ansatze zielen dabei auf das
Verstandnis der Konsequenzen des eigenen Verhaltens und starken die
eigenverantwortliche, informierte Entscheidung (boosting statt nudging; Hertwig & Griine-
Yanoff, 2017). Das Pilotprojekt kann u. a. auf Erkenntnisse aus dem Projekt der Uni Freiburg
in den Gebauden Engelbergstralie 41 (Projektlaufzeit von 2006-2020) aufbauen, das
MaRnahmen der Technikoptimierung und der Verhaltensoptimierung kombiniert hat.?

8https:// www. pfsryeihlbd rogy.idke/umdéntral e. ei;nrSitamtpdng@®/1dner ¢
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9.1 Verhaltensorientierte Ansatze

&

Prioritédt | Zeitrahmen | Datenlage Zustandigkeit Ressourcen | Update

mittel 2023 benétigt: Erhebung des Dr. Nikel Abschatzung | Die Mallnahme setzt
Nutzungsverhaltens und | (EW), steht noch eine differenzierte
seines Einflusses auf Dr. Wiedmann | aus, Erfassung der

Ressourcenverbrauch
(pré/post); Abschatzung
der Wirksamkeit von
MaRnahmen zur
Auswahl.

(Prorektorat F)

Finanzierung
aus
zentralen
Mitteln

Energieverbrauche
voraus. Derzeit fehlt
dafir die notwendige
Messinfrastruktur.

Pidagogische
Hochschule

Freiburg

Handlungsfeld 10 — Flachenmanagement und Auslastungsoptimierung

10.1 Vermeidung der Beheizung ungenutzter Raume

Der Technische Dienst beheizt Gebaude und Raume soweit moglich heute schon geman der

Buchung durch die Nutzer/-innen im HIS-LSF-Modul. Allerdings weicht die tatsachliche

Raumnutzung immer wieder von der Buchung ab. Diese Abweichung sollte kurzfristig erfasst

werden, um in den ersten Semesterwochen die Raumbuchung zu korrigieren. Mittelfristig

wird das Buchungssystem im Zuge der Einfihrung von HISinOne ausgetauscht, mégliche
Optimierungen sind zu prufen. Die Heizungssteuerung erfolgt bislang teils in Raumgruppen

und bei grofden Raumen teils auch in Einzelraumsteuerung (z. B. Grol3er Horsaal, Aula).

Laut VuB FR ist eine Einzelraum-Heizungssteuerung zur Temperaturabsenkung in den
Neubauten (Ersatzgebaude, zukunftiges KG 4, zukunftiges KG 3) nicht sehr effektiv, da
wegen der guten Gebdudedammung der Energieverlust schon sehr gering ist und

insbesondere auch, weil die Veranstaltungsraume zwischen die Buro- und Funktionsrdume

integriert sind.

10.1 Vermeidung der Beheizung ungenutzter Rdume im aktuellen

bereits nach LSF-
Buchung;
Korrektheit der LSF-
Abgaben koénnte
optimiert werden

Gebaudebestand
Prioritdt | Zeitrahmen | Datenlage Zustandigkeit | Ressourcen Update
mittel laufend Beheizung erfolgt D zentral Sensibilisierung von

Lehrenden im WiSe 2024/25.

Konzentration der

Wochenendsveranstaltungen
auf drei Gebaude ab WiSe

2025/26.

10.2 Flachenmanagement

Gemal HoFV Il wurde eine Raumvergaberichtlinie erarbeitet (Buroflachen,

Lehrveranstaltungsraume, Flachenpool zur befristeten Zuweisung fiir Forschungsprojekte).
Zur Optimierung werden die verschiedenen DV-Systeme (HIS-Module LSF, BAU, FSV und
erte FI

SVA) integriert
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Biundel ung?®)-.(Onhkheangebote)amdrArbeitsformen (Telearbeit) sind bei der
Flachenplanung und -bewirtschaftung sukzessive zu berucksichtigen.

10.2 Richtlinie Raumvergabe, Datenintegration HIS Module

(Systemintegration)

Herr Bohlender

(Systemintegration)

Prioritdt | Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit Ressourcen | Update
mittel Nov. 2022 Integration Prorektorin zentral Bisher wurde keine
(Richtlinie in Kraft der DV- Digitalisierung Systemintegration
getreten) Systeme durchgeflhrt. Diese
AL Finanzen und wiirde erhebliche
2023 Organisation, Effizienzsteigerungen

bringen, ist allerdings
technisch und
organisatorisch
anspruchsvoll.

10.3 Homeoffice und mobiles Arbeiten

Das Rektorat hat mit dem Personalrat eine Neufassung der Dienstvereinbarung tber

alternierende Telearbeit und mobiles Arbeiten ausgehandelt, die fir das

nichtwissenschaftliche Personal in Abhangigkeiten von den konkreten Anforderungen des
jeweiligen Arbeitsplatzes die Mdglichkeit von alternierender Telearbeit bzw. mobilem

Arbeiten im Umfang von bis zu 50 % der regelmafigen tariflichen Arbeitszeit ermdglicht Die

abschlielRende Zustimmung des Personalrates steht noch aus; bis Jahresende gelten
Ubergangsregelungen. (Das wissenschaftliche Personal unterliegt schon bisher nur soweit
dienstlich erforderlich einer Prasenzpflicht.)

Allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern stehen Laptops zur Verfligung. Die positiven
Auswirkungen im Handlungsfeld Mobilitat (Abschnitt 6) dirften erheblich sein.

Die Implikationen flr den Flachenbedarf und eine evtl. Umorganisation der Blroflachen
muissen noch geprift werden.

10.3 Homeoffice und mobiles Arbeiten

Prioritdt | Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit Ressourcen Update
hoch 2022 nach Inkrafttreten | Kanzler Laptops flr alle | Umgesetzt. Bisher
(Abschluss der DV zu MA, auf Antrag | keine Datenlage
der DV) erheben Personalabteilung | ergonomische | erhoben, insgesamt
Burostuhle grofder Anteil HO.
langfristig

Pidagogische
Hochschule

Freiburg

Handlungsfeld 11 — Beschaffungswesen, Lieferketten, Nachhaltigkeit

11.1 Beschaffung

Die Beschaffungsrichtlinie der PH Freiburg wurde unter Beachtung der Mallgaben zum

Klimaschutz Uberarbeitet. Zu beschaffende Gerate missen besonders energieeffizient sein.

Die Beschaffung erfolgt vorzugsweise Uber das Logistikzentrum BW. (https://www.ph-
freiburg.deffileadmin/shares/Zentral/Verwaltung/Finanzen/beschaffungsrichtlinie.pdf)
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1.1 [Titel der MaRnahme]

Prioritat Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit Ressourcen Update
mittel ab entfallt Kanzler, Sachgebiet Mehrkosten kénnen durch | umgesetzt
01.10.2022 Haushalt/Organisation | die vorzugsweise

Beschaffung moglichst
energieeffizienter Gerate
entstehen

11.2 Reduzierung der Arbeitsplatzdrucker

Die Zahl der Arbeitsplatzdrucker soll sowohl aus wirtschaftlichen wie aus Griinden der
Nachhaltigkeit reduziert werden (Zielzahl relativ 30 %).

Bei Ausschreibungen zur Druckerausstattung der Hochschule an externe Dienstleister
werden Informationen zur Nachhaltigkeit des Angebots eingefordert und bertcksichtigt.

Prioritdt | Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit Ressourcen

hoch Beriicksichtigung Das ZIK stellt Kanzler Leasing, Neues
bei der nachsten Daten dazu bereit, Finanzierung Druckersystem seit
Ausschreibung an welchen Stellen | Finanzabteilung, | {iber 02/25.

ZIK Klickpreis aus

(2023) fur einen Drucker uneffektiv

externen
Dienstleister

eingesetzt sind und
deswegen
zugunsten von
Poollésungen

den jeweiligen
Kostenstellen

Reduktion von
vorher ca. 50
Farbdrucker und
300

entfallen konnen.

Arbeitsplatzdrucker
auf 106
Farbdrucker.
Grolddrucker
unverandert 25.

11.3 MaRnahmen zur Papiereinsparung

Umstellung von Seminar, Bachelor- und Masterarbeiten auf rein digitale Abgabe. Erforderlich
ist eine entsprechende Anderung der Priifungsordnungen und die Einrichtung eines
revisionssicheren Dokumentenmanagementsystems zur Ablage der Arbeiten.

11.3 MaRRnahmen zur Papiereinsparung

Prifungsamt, ZIK

Prioritat Zeitrahmen | Datenlage Zustandigkeit Ressourcen | Update
niedrig 2025 circa 220.000 Prorektor Lehre Die
Seiten jahrlich Prifungsordnungen

mussen noch
angepasst werden,
dies soll 2025/26
erfolgen.
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Die Druckerei wird zum Ende des Leasingzeitraums der Druckmaschinen (30.05.2023)
geschlossen. Zukunftig erforderliche Druckauftrage werden extern vergeben. Die Abholung
grolerer Auftrage wird im Rahmen der turnusmagigen Postfahrten organisiert (E-Golf). Das
Druckvolumen der Hausdruckerei hat sich in den vergangenen Jahren (bis zum Beginn der
Pandemie) stark ricklaufig entwickelt. Hier hat sich die Digitalisierung massiv bemerkbar
gemacht.

Freiburg

11.4 Hausdruckerei auflésen und Druckauftrage regional vergeben

11.6 Abwicklung der Hausdruckerei
Prioritat Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit Ressourcen Update
mittel 30.04.2023 2015: Kanzler/Zentralverwaltung | Finanzierung der | umgesetzt
1, 2 Mio. Drucke aus den
Kopien Kostenstellen der
Auftraggeber,
2020: keine
0,35 Mio. Preissteigerung
Kopien durch externe
Vergabe

Handlungsfeld 12 — Anforderungen an Vermogen und Bau hinsichtlich
baulich/energetisch/technischer Ertuichtigung und Sanierung

12.1 Warmeenergetische Sanierung von Bestandsbauten, die dauerhaft
weiterverwendet werden

Die PH nutzt mehrere Gebaude, deren Warmedammung unzureichend ist. Fir diese
Gebaude sind Konzepte zur Dammung zu prifen.

12.1 Warmeenergetische Sanierung

Prioritat Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit Ressourcen | Update
hoch moglichst Energieverbrauche Planung und VuB Grundsatzlich VuB
zeitnah vor und nach der Durchflihrung: bekannt. Aufgrund
MaRnahme sind zu | VuB mangelnder Kapazitaten
erfassen schrittweise.

2026 Dachdammung KG
6 geplant. Erste
Analysen fir Aula- und
Mensadammung erstellt.

12.2 Klimaneutrale Grundsanierungen KG 4, KG 3 und KG 2

Im Zuge der Sanierungskaskade steht nach dem Ersatzbau die Grundsanierung der
Gebaude KG 4 und KG 3 an. Zu beachten ist, dass der Bau bzw. Umbau von Gebauden
hohe Klimarelevanz a) durch die Materialauswahl (Zementproduktion, die Produktion von
Steinwolle oder auch von Styropor/Styrodur produzieren CO2; Einsatz von Holz hingegen ist

1256



Pddagogische

Hochschule

ENERGQINED KLI MASCHUTZKO @

Freiburg
CO2-bindend) und b) durch die daraus resultierenden Betriebskosten (Heizenergie,
Lichtstrom) besitzt.
Die Hochschule ist in die Planungen einbezogen Die Nutzeranforderung fiir die Sanierung
des KG 4 (klinftig Naturwissenschaften) hat der Kanzler am 09.09.2022 abgegeben.
Bei der folgenden Sanierung des KG 3 (Geisteswissenschaften) und des KG 2
(Rektorat/Verwaltung, ggf. Sonderpadagogik) sind die Auswirkungen der neuen Lehr-, Lern-
und Arbeitsformen zu berlicksichtigen.
12.2 Klimaneutrale Grundsanierungen/Neubauten des KG 4, Kg 3 und KG 2
Prioritat Zeitrahmen Datenlage Zustandigkeit Ressourcen Update
hoch ab 2022, Rektorat VuB Umsetzung laufend.
Verzdgerung durch
Anmeldung KG Planung und intensive Erhebung, ob
4 zum Durchfiihrung: Gebaude noch
Doppelhaushalt VuB sanierbar sind.
2025/26
Anmeldung KG 4
frihestens
Doppelhaushalt
2027/28, vermutlich
spater.
13. 1Fr2ei raum und Ausstattungskonzept 2022
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13. 2Anfmer kungen zur Datenerhebung

Ener-giinel Wasserverbrauche, Abfall

Daten fur Str om, War me, sowi e Abwasser beruhen a
PHDabei wurde der Mensateil des Mensagebaudes na
abgezogen. Die Verbrauchswerte des Hochschul spor
Frei burg auf Basis der tatsachlichen Nutzung get
zu.ieDAbfall daten wurden auf Basis der Rechnunger
Resund Papiermull tatsachliche Abfall dcengen vor.
Abfall behalter und Abholungen geschatzt. Fuar di e
vorliegenden Abfalldaten, allerdings betrifft da

Pendel emi ssi onen

Die Pendel emi ssionen wurden mittels einer Mobildi
ermittelt. l nsgesamt nahmen Uber 1.400 Hochschul
als 20% in allen Statusgruppen (Studierende, Per
Wissenschaftliches Pers@ndl JD.a Rrr hmah m olxent &kieli sn es .
Mobilitatsbefragung durchgef ihrt wurde, werden d
2023 verwendet und jeweils nur die Anzahl der St
Dabei i st u beachten, dass iensbee Abrweke rceh uinrg eur g
erwarten da es 2023 noch starkere Corona So
wahr sche h beeinfluslséhhabeMei( bspg. dene hOP O |
von Anst gsgefahr). Da siehndnesbtSeerdéebsffe
guant i fi n | assen, werden die Daten aus 2025

® X — W N S5 T ~

-0 5 -
- c — ~
® S5 O -
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e
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Dienstrei

(7]
(1]

n

Dienstreisen an der PH werden grundsatzlich auf
einfach auswertbare Datengrundl age fiur Dienstrei
die im Rahmen desR.KBHiBmaabhgakbefasst werden und so
Bilanz miteinbezogen werden kénnen. Aufgrund des
der papierbasierten Dienstreisen, wurde sich ent
das Jahr 2024 dattkekzDiéhséneiwen vollstandig erf
TH@Bil anz ei ngeheBn.l alnizr 2d0i2e3 ™WW@ den nur die Fl uge
Zahlen von 2024 202dnsbbéh kKapi ®et sekost enabr echn

His eingefidhrt werden, wodurch eine digitale Aus
Bei der Analyse wurden die Dienstreisen, die 202
nicht alle Dienstreisen aus 2024 erfasst wurden

Dieses Vorgehen wurde aufgrund der vereinfachten
Abrechnung bei einzel neznu Rée iMoenna ttee ivl ewezi dsgee runm kbai ns
1014 im Jahr 2024 abgerechneten Dienstreisen fan
knapp unter 5% aller Dienstreisen (4, 6%).

Bei abgesagten Reisen wurden nur bereits bezahlt
berechnet. Bei spiel sweise wenn ein Zugticket nic
Zugreise in die Bilanz miteingerechnet, als hatt
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Uber die Dienstreisen werden auch die wdchentlic
der Studierenden im intei§P)eabgar &emrpeter pirakbek
ebenfalls die in 2024 abgerechneten Fahrten (fuir
dazugezahl t ,iSKRahhrretredn ANMiéSse 2024/ 25 dem Jahr 2025
wlirdEs.wurden nur diarhgdreani atbtgeerieXhnet, viele Doz
f
u
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aufgrund der geringen Erstattung und des Auf wand
Studi erendtnimobii SPtwird Uber die Pendel emi ssione

Di
be
di
W u
di
di

Distanz der terranen Dienstreisen (ohne FIl lg
echnet . Di eser wtMide tveonrbh eMYK aBlbsdIidteu 1 r eletsn €02
Quantifizierung von CO2 Emilststims:e/n/ mwk Kud d amr
rttembergkdlefl de/ kuhnsdupoblbi¢fidogAesegenommen si
mit dem PKW dkeakhgemhihwdteaus$s S®Per Erstattungs
gefahrenen Kilometer direkt errechnet wurden

® ® |® ® ~ O

Beschaffung

BeMéblierung, digitalen Endgeraten (Notebook, Di
Catering wondddiagpiEmi ssi onen mittels deod@rnauen

Gewiohd Emissionsfaktoren fur die jeweiligen Pro
Produkten (BlUuromaterial, BiUromaschinen) wurden n
umgerechnet. Andere Beschaffungen wurden nicht
Auf wand zu gdiodd Bvmirs suinadnen deutlich unterhalb de
| i egnesngeslamt i st davon auszugehen, dass die quan:
Beschaffung deutlich von den realen Emissionen a
unvoll standigen Quahiigkeimei eeangmubBide watsIf @aikd toureqe

wurden bislang nicht quantifiziert.

Kaltemittel

Aus den Wartungsprotokollen der KIlimaanl age geht
Kéaltemittel hervor. Deswegen wurde die gesamte K
AuBRengreangegeben) als Basis genommen und mithilf

Leckagerate( UBATr2cth,etS. 111).
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Ge Warm T TEK Ab
baude ve-r Warmwei ¢
brau in -ung
i n k Wh /
kWh/ 2 a
2 a
KG 2 70 50, 3 28%
KG 3 203 83,4 59%
KG 4 141 67,3 52%
KG 5 37 64, 3
KA 33 65, 5
KG 6 75 71,7 4%
KG 7 35 78, 1
Turn 99 97,7 1%
hall e
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k Wh/ a
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