Unsere individuellen Entwicklungsbedarfe

Individuelle Entwicklungsbedarfe sind Fahigkeiten und Kenntnisse,
die jeder Einzelne bendtigt, um besser arbeiten zu kénnen.

To Do

Rufen Sie sich die erarbeiteten Herausforderungen
ins Gedachtnis und Uberlegen Sie sich, was
personliche Fahigkeiten sind, die Sie bendtigen um
diesen Herausforderungen begegnen zu kénnen.
Hinweis: Es kann sein, dass es nicht zu allen
Herausforderungen einen individuellen
Entwicklungsbedarf gibt.

Folgende Satzanfénge helfen Ihnen Ihre individuellen
Entwicklungsbedarfe zu erarbeiten:

Daran méchte ich arbeiten, um meine Tatigkeit
bestmaoglich austiben zu kdnnen ...

Hier m&chte ich mich verbessern ...

Ich brauche ...

Vorlage LeKoK

Beispiel

Gruppentisch

Herausforderung 1:

Zu viel Zeit fur Dokumentation und Planung, zu wenig
fur direkte Patientenversorgung, was zu Verzdgerungen
und geringerer Betreuungsqualitat fuhrt.

Individueller

Entwicklungsbedarf:

»Ich brauche ein besseres Zeitmanagement, um meine
Aufgaben effizienter zu erledigen.”

Herausforderung 2:

Hoher Stress in der Notaufnahme beeintrachtigt meine
Entscheidungsfahigkeit und mein Wohlbefinden.

Individueller

Entwicklungsbedarf:

»lch mdchte daran arbeiten, mit stressigen Situationen
besser umgehen zu kénnen.*”




